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ETICA PROFISSIONAL

ESTATUTO DA ADVOCACIA
LEI 8.906/94

1.1 BREVEHISTORICO

O Estatuto da Advocacia é a lei que regula
a atividade do advogado. Sua construcdo se fez no
espirito da Constituicdo de 1988, que reconhece
a advocacia uma fungdo social, sendo
indispensavel a administracdo da justica, a teor do

art. 133, da CF/88. ’-
O Advogado é agente essencial do acesso (]

ESCANEIE O CODIGO E VEJA

de todos a justica, na medida em que sua condi-
¢do de agente juridico permite a sociedade levar
ao Poder Judiciario toda uma gama de conflitos
que marcam a condi¢do do sujeito social.

VIDEOAULA

O inciso XXXV do artigo 592, da CF/88, destaca que “a lei ndo excluird da apreciacdo do Po-
der Judicidrio lesdo ou ameaca a direito”, o que quer dizer que descabe a inviabilizagdo do direito
que todos tém de buscar, no espago do Poder Judicidrio, a satisfagdo para aquilo que cada indivi-
duo compreende como a lesdo sofrida.

Tal principio da inafastabilidade, do amplo acesso de todos ao Judicidrio somente se faz
possivel com uma advocacia independente e determinada em construir caminhos legais para diri-
mir os conflitos que seguidamente ameagam o que se compreende como paz social.

Cabe ao advogado construir esta ponte entre os conflitos sociais e as solugdes legais possi-
veis, alcangadas a partir do respeito obrigatdrio aos principios da dignidade humana e do devido
processo legal. A advocacia é uma atividade meio, ndo podendo o profissional ‘prometer’ ao clien-
te aquilo que ndo depende apenas dele. A construgdo de decisdo é um processo complexo que se
faz a partir de diferentes partes que apresentam, cada qual, seu ponto de vista dos fatos.

Importa para esse profissional, objetivando ndo apenas protegé-lo contra possiveis frustra-
¢Oes da sociedade, mas, também contra aqueles que podem transcender os prdprios limites da
atividade da advocacia, conhecer a Lei 8.906/1994, que estabelece o Estatuto da Advocacia e da
Ordem dos Advogados do Brasil, em que se regulamentam as caracteristicas desta atividade, bem
como os direitos e as obrigagGes inerentes a profissdo. Ndo se pode esquecer, contudo, que ainda
existe um Regulamento Geral da OAB (que é responsavel por aprofundar alguns procedimentos
que, no Estatuto, estdo discriminados de forma geral), bem assim o Cédigo de Etica e Disciplina,
que regula todo o procedimento ético da atividade, buscando trazer instrumentos legais para
controlar e mesmo punir aqueles que ndo atuam em conformidade com os principios democrati-
cos e sociais da advocacia. O Estatuto, o Regulamento e o Cédigo de Etica se harmonizam com o
espirito constitucional, destacando na atividade da advocacia o papel de fungdo social essencial,
conforme se percebe no artigo 133 da CF/88:

Art. 133. O advogado é indispensavel a administragdo da justica, sendo invioldvel por seus atos e
manifestagdes no exercicio da profissdo, nos limites da lei.

Desta forma, é importante compreender o Estatuto, uma vez que ele tem sido também a
base das questdes apresentadas pelos exames da OAB. Vamos, entdo, ao seu estudo.
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1.2 NOCOES INTRODUTORIAS

Art. 12 S3o atividades privativas de advocacia:

| - a postulagdo a gualguer 6rgdo do Poder Judicidrio e aos juizados especiais; (Vide ADIN
1.127-8)

Il - as atividades de consultoria, assessoria e dire¢do juridicas.

§ 12 N3o se inclui na atividade privativa de advocacia a impetragdo de habeas corpus em qualquer
instancia ou tribunal.

§ 22 Os atos e contratos constitutivos de pessoas juridicas, sob pena de nulidade, s6 podem ser
admitidos a registro, nos 6érgdos competentes, quando visados por advogados.

§ 32 E vedada a divulgagdo de advocacia em conjunto com outra atividade.

COMENTARIOS:

Em relagdo ao caput do artigo 12: O art. 12 do Estatuto da Advocacia e da OAB prevé quais
sdo as atividades privativas do advogado, que estdo vinculadas a postulagao ao Poder Judicidrio e
as atividades de consultoria, assessoria e direcdo juridicas: As atividades privativas da advocacia
sdo aquelas que somente podem ser exercidas por advogados, ou seja, aqueles que estdo devida-
mente inscritos nos quadros da Ordem dos Advogados do Brasil. Nesse sentido, os bacharéis,
aqueles que estdo formados no curso de Ciéncias Juridicas e Sociais, além daqueles advogados que
estejam suspensos ou excluidos por processo disciplinar estdo impedidos do exercicio da profissdo,
pois qualquer atividade realizada por eles caracterizada como advocacia serd considerada exercicio
ilegal da profissdo, tendo como efeito a nulidade de todos os atos praticados por esses que ndo
estdo regularmente inscritos na Ordem.

Em relacdo ao inciso | do artigo 12: Importa observar que este inciso foi suspenso pela li-
minar concedida pelo Supremo Tribunal Federal quanto a esta reserva de capacidade postulatéria.
Esta suspensdo se deu em 06 de outubro de 1994, na Agdo Direta de Inconstitucionalidade (ADIn)
n.2 1.127-8, uma vez que a liminar concedida entendeu que esta reserva postulatéria ndo se aplica,
por exemplo aos Juizados Especiais Civeis e Criminais, Justica de Paz e Justi¢a do Trabalho.

Desta maneira, é importante compreender que a regra é que a atividade postulatéria da
advocacia é ato privativo do advogado. No entanto, deve-se lembrar das excegGes reconhecidas
em lei, isto é, aquelas agdes em que se pode postular sem advogado. Sdo exemplos dessa excegdo
0s seguintes casos:

- Impetrar Habeas Corpus

- Postular perante a Justiga do Trabalho — art. 791 da CLT (Inicial Reclamatdria)

- Juizados Especiais Civeis até 20 salarios minimos — art. 92 da Lei 9.099/95

- Juizado Especial Federal - art. 10 da Lei 10.259/2001

- ME e EPP ndo necessitam visto do advogado no ato constitutivo — LC 123/2006
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CAIU NA PROVA

XXIX EXAME DE ORDEM UNIFICADO

Junior é bacharel em Direito. Formou-se no curso juridico ha seis meses e nao prestou, ainda, o
Exame de Ordem para sua inscricdo como advogado, embora pretenda fazé-lo em breve. Por ora,
Junior é inscrito junto a OAB como estagiario e exerce estagio profissional de advocacia em certo
escritério credenciado pela OAB, ha um ano. Nesse exercicio, poucas semanas atras, juntamente
com o advogado José dos Santos, devidamente inscrito como tal, prestou consultoria juridica
sobre determinado tema, solicitada por um cliente do escritério. Os atos foram assinados por
ambos. Todavia, o cliente sentiu-se lesado nessa consultoria, alegando culpa grave na sua
elaboragao. Considerando o caso hipotético, bem como a disciplina do Estatuto da Advocacia e da
OAB, assinale a opgao correta.

A) Junior ndo poderia atuar como estagiario e devera responder em ambito disciplinar por essa atuagao
indevida. Ja a responsabilidade pelo conteudo da atuagédo na atividade de consultoria praticada é de José.
B) Junior ndo poderia atuar como estagiario e devera responder em ambito disciplinar por essa atuagéo
indevida. Ja a responsabilidade pelo conteldo da atuagdo na atividade de consultoria praticada é solidaria
entre Junior e José.

C) Junior poderia atuar como estagiario. Ja a responsabilidade pelo conteddo da atuagdo na atividade de
consultoria praticada é solidaria entre Junior e José.

D) Junior poderia atuar como estagiario. Ja a responsabilidade pelo conteido da atuagdo na atividade de
consultoria praticada é de José.

RESPOSTA: D

¢ Impetragdo de Habeas Corpus

A medida ndo exige, obrigatoriamente, a subscri¢do pelo profissional advogado regular-
mente inscrito na OAB. Nestas situagOes, na pratica, o advogado se apresenta como uma possibili-
dade a mais, como uma ampliagdo da possibilidade de éxito na defesa dos direitos de determinado
sujeito, uma vez que, com a presenca do profissional, apesar de ndo ser obrigatéria, repise-se, se
amplia a confianga de que os direitos ali envolvidos estdo assegurados por aquele profissional que
domina a linguagem, o rito e os descaminhos juridicos.

Em relacdo ao inciso Il do artigo 12: Extrajudicialmente, o advogado tem a possibilidade de
desenvolver atividades de consultoria, de assessoria e de diregdo. Todas estas sdo atividades que
buscam alcangar solugGes antecipadas para os problemas dos sujeitos sociais extrajudicialmente,
evitando que possiveis conflitos precisem ser levados ao Judicidrio, o que pode acarretar espera
por solugdo custosa e demorada. E assim, um conjunto de atividades do advogado que busca im-
pedir a prépria construgdo do litigio.

Em relacdo ao § 12 do artigo 12: O Habeas Corpus é uma agdo de garantia constitucional,
prevista no inciso LVIII, do artigo 52, da CF/88. Uma vez que esta acdo busca resguardar e defender
um bem juridico que é uma das bases do Estado Democratico de Direito, qual seja, a liberdade, por
forca da maxima urgéncia ou mesmo na impossibilidade da célere atuagdo do advogado intervir,
esta agdo constitucional ndo é incluida entre as atividades privativas da advocacia. Desta maneira,
gualquer pessoa pode impetrar a agdo de habeas corpus, mas, como a linguagem e o procedimen-
to juridicos sdo complexos e muito particulares, a intervengdo do advogado se justifica na medida
em que pode ampliar a chance de satisfagdo dos interesses daqueles que se encontram ameaga-
dos em seu direito de ir e vir e na defesa do devido processo legal. Sem ser uma responsabilidade
dos individuos, a argumentacdo juridica dos impetrantes ndo advogados carece de uma adequada
fundamentagao.
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Em relacdo ao §22 do artigo 12: Tal obrigatoriedade de acompanhamento por parte do ad-
vogado na elaboragdo dos atos e contratos constitutivos de pessoas juridicas tem uma natureza
preventiva, uma vez que a presenc¢a do exame pelo advogado busca afastar eventuais problemas
no texto dos contratos, inclusive, possiveis ilegalidades por desconhecimento a legislagdo. Entre-
tanto, importa lembrar que, excepcionalmente o legislador dispensou o visto (assinatura do advo-
gado) do profissional no contrato social de sociedade, quando esta se enquadra na condig¢do de
microempresa ou empresa de pequeno porte. O §22, do artigo 92, da Lei Complementar 123/2006,
gue institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte, exclui estas da
exigéncia do visto do advogado.

Em relacdo ao §32 do artigo 12: A atividade da advocacia ndo pode ser divulgada com
qualgquer outra atividade, ainda mais quando esta outra atividade visa a mercancia. A vedagao
busca evitar qualquer interpretacdo equivocada em torno da func¢do essencial da advocacia, ao
mesmo tempo em que pretende exultar o exclusivismo do objetivo juridico e da fung¢do social da
advocacia. Assim, é proibido o exercicio da advocacia com empresa imobilidria, incorporadora,
contdbil, de publicidade, de corretagem, de despacho aduaneiro, etc.

Art. 22 O Advogado é indispensdvel a administragdo da justica.

§12 No seu ministério privado, o advogado presta servigo publico e exerce fungdo social.

§22 No processo judicial, o advogado contribui, na postulagdo de decisdo favordvel ao seu constituinte,
ao convencimento do julgador, e seus atos constituem munus publico.

§32 No exercicio da profissdo, o advogado é invioldvel por seus atos e manifestagdes, nos limites desta
lei.

COMENTARIOS:

Em relacdo ao caput do artigo 22: A condigdo de indispensabilidade do advogado a admi-
nistracdo da justica se da pelo fato de que a sua atuagdo garante o exercicio pleno da cidadania,
como se percebe quando ocorre o confronto entre as teses contrarias que buscam convencer o
magistrado em beneficio do cliente. Esta condi¢do de indispensabilidade do advogado estd, essen-
cialmente, consagrada pela CF/88, uma vez que reconhece ao advogado o papel privilegiado da
postulagdo dos litigios frente ao Poder Judicidrio. Ndo cabe, desta forma, a imposigdo de limita-
¢Oes, pela legislagdo infraconstitucional, a atividade do advogado no gerenciamento da fungdo-
poder judicial.

Em relacdo ao §12 do artigo 22: A atividade privada do advogado é elevada a uma condigdo
de fungdo social; desta maneira, sua atividade privada deve ser entendida como uma prestagdo de
servigo publico com tragos dessa funcionalidade social, que é uma das bases do Estado Democrati-
co de Direito.

Em relacdo ao §22 do artigo 22: Toda causa é sempre uma complexidade, o que exige con-
dicGes complexas para a argumentagdo em juizo, uma vez que é uma tarefa delicada a transposi-
¢do do fato humano para o fato jurisdicizado. Cabe ao advogado conduzir os fatos frente ao magis-
trado para que se possa conhecer acerca do ocorrido. O conhecimento dos fatos nao significa
encontrar ‘uma verdade’, mas ‘verdades’, uma vez que todos os implicados nos litigios apresentam
sua propria percepgdo do ocorrido no mundo dos homens. A valoragdo dos fatos depende dessa
argumentacdo realizada pelo profissional. Por outro lado, quando se faz referéncia ao munus pu-
blico, o que se quis foi expressar ndo somente o monopélio postulatdrio, como igualmente desta-
car a promogao dos atos defensivos do advogado, primando pela realiza¢do da decisdo judicial ao
caso concreto. Com a presenc¢a do advogado nos dois polos, quando ndo em um quando a outra
parte estiver representada pelo representante do Ministério Publico, se busca formar e manter o
equilibrio ditado pelos principios do contraditério, ampla defesa, direito aos recursos, enfim, ga-
rantir o devido processo legal, base da dignidade humana em nosso pais.
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Em relacdo ao § 32 do artigo 22: Importa observar que a atividade do advogado esta res-
guardada nos limites desta lei. Mesmo que possuindo prerrogativas amplas para realizar a defesa
do cliente, ndo pode o advogado utilizar-se de qualquer estratégia e meio para alcancar tal pleni-
tude de defesa. Atuam, sim, com independéncia, sendo inviolaveis em seus atos e manifestacdes
nos limites legais dessa mesma atividade. Os limites da atua¢do servem para conscientizar o advo-
gado dos meios idoneos a serem empregados, na medida mesmo em que a advocacia é uma fun-
¢do social constitucionalizada.

Art. 32 O exercicio da atividade de advocacia no territério brasileiro e a denominagdo de advogado sdo
privativos dos inscritos na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

§19 Exercem atividade de advocacia, sujeitando-se ao regime desta Lei, além do regime proprio a que
se subordinem os integrantes da Advocacia-Geral da Unido, da Procuradoria da Fazenda Nacional da
Defensoria Publica e das Procuradorias e Consultorias Juridicas dos estados, do Distrito Federal,
dos Municipios e das respectivas entidades de administracdo indireta e fundacional.

§2° O estagiario de advocacia, regularmente inscrito, pode praticar os atos previstos no artigo 12, na forma
do Regulamento Geral, em conjunto com advogado e sob responsabilidade deste.

COMENTARIOS:

Em relacdo ao caput do artigo 32: A atividade da advocacia somente pode ser exercida por
advogados devidamente inscritos e por sociedades de advogados devidamente registradas na
OAB. Em que pese uma série de criticas a tal exclusividade, o objetivo do legislador, aqui, foi es-
tender uma ampla protecdo a sociedade que, em ultima instancia, poderia ficar refém de profissi-
onais ndo plenamente capacitados para desenvolver a devida defesa dos interesses dos sujeitos
sociais.

Em relagdo ao §22 do artigo 32: E importante observar que o estagio na advocacia, ainda
que comporte inscrigdo na OAB, tem por finalidade desenvolver uma atividade em que a atuagdo
se justifica somente como uma forma de praticar e aprimorar a futura atividade profissional. Nesse
sentido, o estagidrio ainda ndo é um advogado e, se exercido o estagio isoladamente, quer dizer,
sem a devida supervisdo do profissional ja plenamente capacitado, poderia haver lesdo a terceiros.
Assim, os atos praticados por estagiario de advocacia regularmente inscrito ndo tém validade
quando praticados sem a devida supervisdo. A validade dos seus atos somente é alcangada quando
estiverem em conjunto com o advogado e sob a responsabilidade dele.

Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia e da OAB :

Art. 29. Os atos de advocacia, previstos no Art. 12 do Estatuto, podem ser subscritos por estagidrio
inscrito na OAB, em conjunto com o advogado ou o defensor publico.

§ 12 O estagidrio inscrito na OAB pode praticar isoladamente os seguintes atos, sob a responsabilidade
do advogado:

| —retirar e devolver autos em cartdrio, assinando a respectiva carga;

Il — obter junto aos escrivdes e chefes de secretarias certiddes de pegas ou autos de processos em
curso ou findos;

11l — assinar peti¢des de juntada de documentos a processos judiciais ou administrativos.

§ 22 Para o exercicio de atos extrajudiciais, o estagiario pode comparecer isoladamente, quando
receber autorizagdo ou substabelecimento do advogado.

Art. 42 S3o nulos os atos privativos de advogado praticados por pessoa ndo inscrita na OAB, sem
prejuizo das sang¢des civis, penais e administrativas.

Paragrafo Unico. Sdo também nulos os atos praticados por advogado impedido — no ambito do
impedimento — suspenso, licenciado ou que passar a exercer atividade incompativel com a advocacia.
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COMENTARIOS:

Em relagdo ao caput do artigo 42:

IMPORTANTE! Os atos praticados por ESCANEIE O CODIGO E VEJA

guem ndo estd regularmente inscrito na OAB sao P
considerados nulos. Isso significa que ndo sdo \ E E
@ | nEfHD
@ | =Ry
rf

substituiveis, em nenhuma oportunidade, pois ndo
VIDEOAULA

se pode convalidar nenhum ato anterior praticado
por quem ndo é advogado, ja que estes nao alcan-
¢am nem sequer o plano da existéncia juridica para
se confirmarem, independente do resultado obtido.

Configuram-se como exercicio ilegal da pro-
fissdo os seguintes atos praticados por quem ndo é
legalmente advogado inscrito:

a) Atos de publicagbes — quando aquele que ndo é advogado inscrito regularmente se anun-
cia como advogado em jornais, revistas ou qualquer outro periédico, bem como quando busca
alcancgar tal condigao em cartazes, cartdes ou outros meios;

b) Atos de acompanhamento de processos — quando aquele que ndo é advogado atua em re-
particdes administrativas, judiciais ou comerciais prestando assisténcia, acompanhamento
como se fosse efetivamente profissional da advocacia;

c) Atos de servigo especifico de consultoria — quando aquele que ndo é advogado atua na
prestacao de servigos de consultoria, afirmando uma condi¢ao de advogado que nao possui;

d) Atos praticados por profissional suspenso — quando aquele que nio é advogado estiver
suspenso do exercicio da advocacia mantém a sua atividade como se n3o estivesse a cumprir o
efeito da suspensdo, conforme o que esta previsto no artigo 34, incisos XVII a XXV;

e) Atos praticados por profissional que esta excluido — esta é a forma mais grave de penaliza-
¢do imposta a profissional da advocacia, uma vez que os seus atos, conforme os incisos XXVI a
XXVIII, do artigo 34, do Estatuto, detalham como atos inidoneos e infamantes;

f) Atos praticados por profissional licenciado — o advogado quando busca se licenciar da ati-
vidade da advocacia se coloca numa condi¢do de desligamento provisorio e ainda que mante-
nha o nimero da sua inscrigao, nao podera exercer a advocacia no periodo em que se mantém
nessa condicdo.

Importa destacar que os atos praticados por quem nao pode advogar se revestem de ilici-
tudes que podem acarretar prejuizos materiais ou morais na esfera civil (possibilidade de ter que
indenizar quem foi enganado por este falso advogado), bem como na esfera penal.

Em relacdo ao paragrafo tnico do artigo 42: Quando esta agindo na condi¢do de advoga-
do é que o profissional precisa estar absolutamente capaz frente a sua inscrigdo na OAB. Uma vez
que esteja ho cumprimento das sangdes de suspensdo ou exclusdo, ele ndo podera praticar os atos
gue sdo privativos daqueles que estdao legalmente autorizados na medida em que estdo regular-
mente inscritos.

Obs.: Apds praticar livremente o ato de renuncia aos poderes de representacgdo, passados
os 10 (dez) dias a que fica vinculado ao feito em nome do cliente que ele renunciou, conforme
determina o art. 112, § 19, do CPC, o advogado ndo pode praticar atos na mesma causa e isso
ocorre porque expiram seus poderes a partir de sua renuncia, poderes estes oriundos da procura-
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¢do ao qual ele abre m3o. Querendo retornardo patrocinio da causa, o advogado precisara obriga-
toriamente de outra procuragdo.

" CAIU NA PROVA

XXX EXAME DE ORDEM UNIFICADO

O advogado Geraldo foi regularmente constituido por certo cliente para defendé-lo em um
processo judicial no qual esse cliente é réu. Geraldo ofereceu contestagdo, e o processo segue
atualmente seu tramite regular, ndo tendo sido, por ora, designada audiéncia de instrugado e
julgamento. Todavia, por razdes insuperaveis que o impedem de continuar exercendo o mandato,
Geraldo resolve renunciar. Em 12/02/2019, Geraldo fez a notificagdo valida da renuncia. Trés dias
depois da notificagdo, o mandante constituiu novo advogado, substituindo-o. Todo o ocorrido foi
informado nos autos. Considerando o caso narrado, de acordo com o Estatuto da Advocacia e da
OAB, assinale a afirmativa correta.

A) Geraldo continuara a representar o mandante durante os dez dias seguintes a notificagdo da renuncia.
B) O dever de Geraldo de representar o mandante cessa diante da substituicdo do advogado,
independentemente do decurso de prazo.

C) Geraldo continuara a representar o mandante até que seja proferida e publicada sentenga nos autos,
ainda que recorrivel.

D) Geraldo continuara a representar o mandante até o término da audiéncia de instrugéo e julgamento.

RESPOSTA: B

Art. 52 O advogado postula, em juizo ou fora dele, fazendo prova de mandato.

§12 O advogado, afirmando urgéncia, pode atuar sem procuragdo, obrigando-se a apresenta-la no
prazo de 15 (quinze) dias, prorrogavel por igual periodo.

§22 A procuragdo para o foro em geral habilita o advogado a praticar todos os atos judiciais, em
qualquer juizo ou instancia, salvo os que exijam poderes especiais.

§32 O advogado que renunciar ao mandato continuard, durante os dez dias seguintes a notificagdo da
renuncia, a representar o mandante, salvo se for substituido antes do término desse prazo.

COMENTARIOS:

Em relacdo ao caput do artigo 52: E a regra que a representagdo do cliente ou daquele que
é assistido se faz por intermédio da procuragdo, meio legal que constitui o direito de alguém ser
representado por um profissional da advocacia. Tal instrumento de procuragdo deve ser assinado
pelo cliente. Contudo, excepcionalmente, nas causas que tramitam nos juizados especiais, por
forca do §32, do artigo 99, da Lei 9.099/95 (§32: “O mandato ao advogado poderd ser verbal,
salvo quanto aos poderes especiais”), admite-se o mandato verbal ao advogado, exceto no que
diz respeito aos poderes especiais, que exigem a necessaria condigdo da aporia da assinatura do
mandante.

Em relacdo ao § 22 do artigo 52: Importa lembrar, ainda, que nos casos em que estiver pre-
sente a urgéncia e nos casos de dispensa de advogado, por exemplo, a interposicdo do Habeas
Corpus, ndo ha que se exigir a presenga da procuragdo em momento algum do feito, uma vez que
este instrumento é uma ag¢do de garantia individual e coletiva de direitos fundamentais, conforme
o inciso LXVIII, artigo 59, CF/88.

Em relacdo ao §32 do artigo 52: E importante ter aten¢do a esta regra do Estatuto, pois o
profissional tem o arbitrio, fundado no foro intimo, de, a qualquer tempo, renunciar ao mandato
que lhe foi outorgado. Contudo, é necessario dar ciéncia ao cliente, possibilitando-lhe estabelecer
uma nova relagdo de mandato com outro advogado. Entretanto, durante o prazo de 10 (dez) dias
seguintes a comunica¢do da renuncia feita junto ao mandante, a teor do art. 112, § 19, do CPC, o
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advogado que renunciou continua como representante legal, uma vez que o simples abandono
pode trazer sérios danos a parte.

DIREITOS
DO ADVOGADO

2.1 OSDIREITOS DO ADVOGADO NO ESTATUTO DA OAB

O artigo 62 do Estatuto da Advocacia traz .
uma adverténcia importante, consagrando a ESCANEIE O CODIGO E VEJA

indicacdo da auséncia de hierarquia entre a \

advocacia, os magistrados e os membros do

Ministério Publico, indicando grau de hierarquia
equanime entre tais figuras.
4

Art. 62 N3do had hierarquia nem subordinacdo
entre advogados, magistrados e membros do
Ministério Publico, devendo todos tratar-se com
consideragdo e respeito reciprocos.

Paragrafo unico. As autoridades, os servidores
publicos e os serventudrios da justica devem dispensar ao advogado, no exercicio da profissdo,
tratamento compativel com a dignidade da advocacia e condigdes adequadas a seu desempenho.

COMENTARIOS:

Em relacdo ao artigo 62: A relagdo entre todos os agentes do Poder Judiciario e entre estes
e aqueles que cumprem a fungdo de prestar assisténcia e auxilio a este poder deve ser marcada
pela urbanidade, civilidade e total igualdade, uma vez que ndo se pode falar em uma condigcdo de
hierarquia vertical. A presenga de uma hierarquia horizontal significa reconhecer as
particularidades legais das fungdes de cada um. Toda relagdo entre advogados, magistrados,
membros do parquet e servidores do poder judicidrio se estruturam a partir dos principios da
dignidade humana, da postura ética e do reconhecimento que somente na soma dos esforgos de
todos é que se pode constituir as bases para a consolidagdo do previsto no inciso XXXV, artigo 59,
CF/88: “A lei ndo excluird lesGo ou ameaga a direitos”, inciso que representa o principio da
inafastabilidade ou como também é conhecido, principio do acesso amplo de todos ao Poder
Judiciario.

O art. 72 do Estatuto da Advocacia e da OAB traz os direitos do advogado. Assim, conforme
se estabelece no art. 79, |, o advogado tem o direito de exercer a profissdo em todo o territorio
nacional.

Essa questdo traz grande duvida em relagdo a inscricdo suplementar, tendo em vista que
esta é exigida em determinados casos. E necessario entender que a inscricio suplementar,
conforme o Estatuto, s serd exigida quando o advogado passa a exercer a profissdo habitualmente
em outro estado.

Art. 72 S3o direitos do advogado:

| — exercer, com liberdade, a profissdo em todo o territorio nacional;

Il — a inviolabilidade de seu escritorio ou local de trabalho, bem como de seus instrumentos de
trabalho, de sua correspondéncia escrita como de seus instrumentos de trabalho, de sua
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INSCRICAO NA OAB

3.1 REQUISITOS PARA A INSCRICAO COMO ADVOGADO

necessario:

| — capacidade civil;

Il — diploma ou certiddo de graduacgao
em direito, obtido em instituicdo de ensino
oficialmente autorizada e credenciada;

Il — titulo de eleitor e quitagdo do
servico militar, se brasileiro;

IV —aprovagdo em Exame de Ordem;

V — ndo exercer atividade incompativel
com a advocacia;

Art. 82 Para a inscricdo como advogado é ESCANEIE O CODIGO E VEJA

VIDEOAULA

A advocacia é incompativel com varios cargos publicos, conforme prevé o artigo 28 do
Estatuto: (i) Chefe do Poder Executivo, membros da mesa do Poder Legislativo e seus substitutos
legais;(ii) membros de érgaos do Poder Judicidrio, do MP, dos Tribunais e Conselhos de Contas, dos
juizados especiais, justica de paz, juizes classistas, bem como os que exercem fungdo de julgamento
em orgdos de deliberagdo coletiva da administragdo publica direta e indireta;(iii) ocupantes de
cargos ou fungGes de direcdo em érgdos da Administragdo Publica direta ou indireta — fundagGes,
empresas publicas, consércios, empresas controladas ou concessionarias do servigo publico; (iv)
ocupantes de cargos ou fungGes vinculados direta ou indiretamente a qualquer 6rgdo do Poder
Judiciario e os que exercem servigos notariais e de registro; (v) ocupantes de cargos ou fungGes
vinculados direta ou indiretamente a atividade policial de qualquer natureza; (vi) militares na ativa;
(vii) ocupantes de cargos ou fungdes que tenham competéncia de langamento, arrecadagdo ou
fiscalizacdo de tributos; (viii) ocupantes de fungbes de direcdo e geréncia em instituicGes
financeiras, inclusive as privadas. Importa lembrar que a condi¢do de incompatibilidade determina
uma proibicdo total no exercicio da advocacia, permanecendo mesmo que o ocupante do cargo ou
fungdo deixe de exercé-lo temporariamente.

V| — idoneidade moral;

VIl — prestar compromisso perante o Conselho.

§12 O exame de Ordem é regulamentado em provimento do Conselho Federal
da OAB.

§22 O estrangeiro ou brasileiro, quando ndo graduado em direito no Brasil, deve
fazer prova do titulo de graduagdo, obtido em instituicdo estrangeira, devidamente
revalidado, além de atender aos demais requisitos previstos neste artigo.

§32 A inidoneidade moral, suscitada por qualquer pessoa, deve ser declarada
mediante decisdo que obtenha no minimo dois tercos dos votos de todos os membros do
conselho competente, em procedimento que observe os termos do processo disciplinar.

§42 N3o atende ao requisito de idoneidade moral aquele que tiver sido condenado
por crime infamante, salvo reabilitagao judicial.

Importa lembrar que a reabilitagdo corresponde a declaragdo judicial de cumprimento de
penas impostas ao profissional que veio a ser culpado pelo tipo previsto no inciso XXVII, do artigo
34, do Estatuto que trata do crime infamante, serve também para indicar a sua extingdo. Neste
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sentido, ocorre a reabilitacdo judicial que impede a geragao de efeitos decorrentes de condenagdo
criminal e resulta na reabilitagdo para o exercicio da advocacia, ndo servindo de empecilho para a
inscricdo como advogado se tal condenagao ja foi cumprida.

3.2 REQUISITOS PARA A INSCRIGAO COMO ESTAGIARIO

Art. 92 Para inscrigdo como estagiario é necessario:
| — preencher os requisitos mencionados nos incisos I, I, V, VI e VIl do artigo 89;

Por ndo estar ainda graduado, dispensa-se a apresenta¢do de diploma ou certiddo, mas é
preciso apresentar a prova de estar cursando a faculdade de Direito. Had necessidade de
comprovacao dos demais requisitos proprios a inscricdo de advogado, quais sejam, a comprovacao
de capacidade civil, a apresentagdo de titulo de eleitor e de certificado de quitagdo do servigo
militar, a declaragdo de que ndo exerce atividade incompativel com a advocacia. Dessa forma,
depois de prestar compromisso perante o Conselho, ele pode receber a carteira de estagiario.

Il — ter sido admitido em estdgio profissional de advocacia.

§12 O estagiario profissional de advocacia, com duragdo de dois anos, realizado nos ultimos anos do
curso juridico, pode ser mantido pelas respectivas instituigdes de ensino superior, pelos Conselhos da
OAB, ou por setores, drgdos juridicos e escritorios de advocacia credenciados pela OAB, sendo
obrigatério o estudo deste Estatuto e do Cédigo de Etica e Disciplina.

§22 A inscricdo do estagiario é feita no Conselho Seccional em Cujo territério se localize seu curso
juridico.

§32 O aluno de curso juridico que exerga atividade incompativel com a advocacia pode frequentar o
estdgio ministrado pela respectiva instituicdo de ensino superior, para fins de aprendizagem, vedada a
inscricdo na OAB.

§42 O estdgio profissional poderd ser cumprido por bacharel em Direito que queira se inscrever
na Ordem.

3.3 PROCEDIMENTO PARA A INSCRIGAO DE ADVOGADO

Art. 10. A inscrigdo principal do advogado deve ser feita no Conselho Seccional em cujo territério
pretende estabelecer o seu domicilio profissional, na forma do Regulamento Geral.

A aprovagao do pretendente a advocacia acaba por indicar o local da inscri¢do principal do
advogado, podendo coincidir com a circunscri¢gdo da subsecgdo onde se localiza a instituicdo de
ensino superior em que ocorreu a conclusdo do bacharelado. Entretanto, é correto afirmar,
também, que a inscricdo deve ser feita no Conselho Seccional em cujo territério o futuro
profissional pretenda estabelecer-se ativamente.

§12 Considera-se domicilio profissional a sede principal da atividade de advocacia, prevalecendo, na
duvida, o domicilio da pessoa fisica do advogado.

§22 Além da principal, o advogado deve promover a inscrigdo suplementar nos Conselhos Seccionais
em cujos territorios passar a exercer habitualmente a profissdo, considerando-se habitualidade a
intervencgdo judicial que exceder de cinco causas por ano.

Conforme se estabelece no art. 79, |, do Estatuto, o advogado tem o direito de exercer a
profissdo em todo o territdrio nacional. Essa questdo traz grande duvida em relagdo a inscricdo
suplementar, tendo em vista que esta é exigida. E necessario entender que a inscri¢do suplementar
sO sera exigida quando o advogado passa a exercer a profissdo habitualmente em outro Conselho
Seccional, habitualidade essa configurada quando a intervengdo exceder 5 causas por ano no

respectivo Conselho Seccional.
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SOCIEDADE DE
ADVOGADOS

4.1 SOCIEDADE DE ADVOGADOS

O Estatuto da Advocacia prevé também a possibilidade de reunido de advogados em sociedade,
regulando determinados aspectos desse tipo de associagdo. O art. 15 do Estatuto da Advocacia e da OAB
prevé que os advogados podem reunir-se em sociedade simples (dois ou mais advogados) ou sociedade
unipessoal (apenas um advogado). Ainda, a sociedade deve ser inscrita no Conselho Seccional da OAB
em que tiver sede. E proibido levar o contrato social da sociedade para o Cartério de Registro Civil ou
para a Junta Comercial:

Art. 15. Os advogados podem reunir-se em sociedade simples de prestagdo de servigcos de advocacia
ou constituir sociedade unipessoal de advocacia, na forma disciplinada nesta Lei e no regulamento
geral. (Redacdo dada pela Lei n? 13.247, de 2016).

ATENCAO PARA A POSSIBILIDADE DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE UNIPESSOAL

§ 12 Asociedade de advogados e a sociedade unipessoal de advocacia adquirem personalidade juridica
com o registro aprovado dos seus atos constitutivos no Conselho Seccional da OAB em cuja base
territorial tiver sede. (Redacdo dada pela Lei n? 13.247, de 2016)

§ 22 Aplica-se a sociedade de advogados e & sociedade unipessoal de advocacia o Cédigo de Etica e
Disciplina, no que couber. (Redacdo dada pela Lei n? 13.247, de 2016)

§ 32 As procuragBes devem ser outorgadas individualmente aos advogados e indicar a sociedade de
que fagam parte.

O artigo traz também, em seu paragrafo terceiro, que as procuragdes devem ser outorgadas indi-
vidualmente. Assim, ndo pode haver outorga de procuracio ligada/vinculada a sociedade de advogados,
devendo esta sempre ser outorgada individualmente, ou seja, ndo pode ser dada coletivamente e geral
para a sociedade como um todo!

Exclusividade:

§ 42 Nenhum advogado pode integrar mais de uma sociedade de advogados, constituir mais de uma
sociedade unipessoal de advocacia, ou integrar, simultaneamente, uma sociedade de advogados e uma
sociedade unipessoal de advocacia, com sede ou filial na mesma darea territorial do respectivo Conselho
Seccional. (Redagdo dada pela Lei n2 13.247, de 2016)

A regra é clara e explicita: numa mesma drea seccional, ou seja, num mesmo estado-membro da
federacdo brasileira, o advogado ndo pode pertencer a mais de uma sociedade de advogados, seja ela
unipessoal ou ndo, pois isso poderia coloca-lo na posi¢do de estar representando, ao mesmo tempo, os
dois polos do litigio, quer dizer, estar como advogado do autor, por uma sociedade, e do réu, por outra
sociedade, numa mesma area seccional.

Em outras palavras, o Estatuto prevé que o advogado ndao podera integrar mais de uma socieda-
de com sede ou filial na mesma area territorial do respectivo Conselho Seccional. Dessa forma, o advo-
gado podera fazer parte de uma sociedade unipessoal com sede na Seccional de OAB/SP, por exemplo,
e também fazer parte de outra sociedade unipessoal, com sede em qualquer outra Seccional, como na
OAB/RS
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Importante destacar que ndo é possivel, tam-

bém, fazer parte de duas sociedades com sede na ESCANEIE O CODIGO E VEJA‘

mesma Seccional, mesmo que sejam sociedades dife- \
rentes (uma unipessoal e outra simples).

§ 52 O ato de constituicdo de filial deve ser
averbado no registro da sociedade e arquivado -
no Conselho Seccional onde se instalar, ficando
os socios, inclusive o titular da sociedade -
unipessoal de advocacia, obrigados a inscri¢do
suplementar. (Redacdo dada pela Lei n? 13.247,

/ VIDEOAULA
de 2016)

Importa lembrar que, depois da elaboracdo do ato constitutivo, em formato de contrato
social, contando com o nome da sociedade, com o endereco e a sede, sua composicdo, represen-
tacdo, modos de extingdo, etc., promove-se o registro da sociedade constituida. Contudo, no caso
de se abrir uma filial da sociedade, o contrato social constitutivo deve ser obrigatoriamente aver-
bado na seccional sede e arquivado na seccional onde se instalar a filial. Nessa hipotese, os advo-
gados sdcios devem buscar as respectivas inscri¢des suplementares, dado que estariam exercendo
a profissdo com habitualidade naquele Conselho Seccional.

§62 Os advogados sdcios de uma mesma sociedade profissional ndo podem representar em juizo
clientes de interesses opostos.

§ 72 A sociedade unipessoal de advocacia pode resultar da concentragdo por um advogado das quotas

de uma sociedade de advogados, independentemente das razGes que motivaram tal concentragdo.
(Incluido pela Lei n°® 13.247, de 2016)

O art. 16 do Estatuto estabelece que a sociedade de advogados ndo pode ter natureza
empresarial, ou seja, ndo pode trazer caracteristicas de uma sociedade empresaria, concluindo,
assim, que ndo pode haver um nome fantasia para tal sociedade:

Art. 16. N3o sdo admitidas a registro nem podem funcionar todas as espécies de sociedades de
advogados que apresentem forma ou caracteristicas de sociedade empresaria, que adotem
denominagdo de fantasia, que realizem atividades estranhas a advocacia, que incluam como sdécio ou
titular de sociedade unipessoal de advocacia pessoa ndo inscrita como advogado ou totalmente
proibida de advogar. (Redagdo dada pela Lei n2 13.247, de 2016)

As sociedades de advogados ndo podem se organizar na forma de nome fantasia uma vez
que a atividade da advocacia ndo busca o objetivo do lucro ou da mercancia, ja que a advocacia é
reconhecida pela sua natureza de fungdo social. Por ser uma atividade meio, ndo se pode dar pu-
blicidade em sentido contrdrio, como aquele servico que promete resolver de forma completa
todos os problemas em uma determinada questao.

§12 A razdo social deve ter, obrigatoriamente, o nome de, pelo menos, um advogado responsavel pela
sociedade, podendo permanecer o de sdcio falecido, desde que prevista tal possibilidade no ato
constitutivo.

Com a morte do advogado sdcio fundador, a sociedade nado fica impedida de continuar a
utilizar seu nome na razdo social, mas é exigida a presenca da clausula contratual que permita tal
continuidade da utilizagdo do nome do sécio fundador no caso deste vir a falecer.

§22 O licenciamento do sécio para exercer atividade incompativel com a advocacia em carater
temporario deve ser averbado no registro da sociedade, ndo alterando a sua constituigdo.

Assumindo uma atividade de natureza incompativel com o exercicio da advocacia em cara-
ter tempordrio, apesar de dispensar alteragdo contratual, o licenciamento do sdcio deve ser aver-
bado no registro da sociedade.]
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§32 E proibido o registro, nos cartérios de registro civil de pessoas juridicas e nas juntas comerciais, de
sociedade que inclua, entre outras finalidades, a atividade de advocacia.

A proibicdo é expressa e total; dessa forma, o oficial de registro ndo pode efetuar o ato sob
hipdtese algumal

§4° A denominagdo da sociedade unipessoal de advocacia deve ser obrigatoriamente formada pelo

nome do seu titular, completo ou parcial, com a expressdo ‘Sociedade Individual de Advocacia’.
(Incluido pela Lei n® 13.247, de 2016)

A sociedade de advogados, ainda, ndo pode contar com outra atividade que ndo seja o
exercicio de advocacia, devendo todos os seus sécios serem advogados e toda atividade ser

vinculada a advocacia. Por exemplo, é proibido uma sociedade que trabalhe com advocacia e
contabilidade.

Sociedadg de Advogados
NAO pode

Atividade Estranha Sdcio ndo Inscrito ou

Forma Mercantil Nome Fantasia a Advocacia Proibido de advogar

A morte do advogado sécio fundador ndo impede de continuar constando seu nome da
sociedade, mas é exigida a presen¢a da cladusula contratual que permita tal continuidade da utili-
zagdo do nome do sécio fundador no caso deste vir a falecer.

Por fim, o art. 17 do Estatuto prevé a responsabilidade subsidiaria (primeiramente se esgo-
ta o patrimonio da pessoa juridica e posteriormente, se utiliza o patrimonio da pessoa fisica do
sdcio) e ilimitada do sécio:

Art. 17. Além da sociedade, o sécio e o titular da sociedade individual de advocacia respondem
subsidiaria e ilimitadamente pelos danos causados aos clientes por agdo ou omissdo no exercicio da

advocacia, sem prejuizo da responsabilidade disciplinar em que possam incorrer. (Redacdo dada
pela Lei n® 13.247, de 2016)

A responsabilidade civil recai ndo apenas sobre a sociedade dos advogados, respondendo
também os sdcios advogados da sociedade de forma subsidiaria e ilimitadamente perante os da-
nos causados aos clientes. Igual regra é aplicavel em relagdo a sociedade unipessoal. Dai é possivel
extrair que, de regra, o regime de responsabilizagdo da sociedade de advogados ndo é o mesmo
daquele das sociedades empresarias tradicionais.

ADVOGADO EMPREGADO

5.1 RELAGAO DE EMPREGO NA ATIVIDADE ADVOCATICIA

O capitulo V do Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil trata da figura do ad-
vogado empregado. Um advogado que passe a trabalhar em um escritério de advocacia ndo precisa,
obrigatoriamente, ser sdcio. O Estatuto contempla a possibilidade de pactuar de um contrato de trabalho
com este profissional inscrito nos quadros da OAB.

Estd-se diante da figura do advogado empregado que, como trabalhador, tem seus direitos e ga-
rantias trabalhistas protegidos pela Constituicdo Federal e pela Consolidagdo das Leis do Trabalho. Con-

1596


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13247.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13247.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2016/Lei/L13247.htm#art2

ETICA PROFISSIONAL

tudo, interessa contemplar a especificidade (direitos/deveres) prevista pelo Estatuto. O primeiro ponto a
ser apreciado, na descrigdo das peculiaridades do advogado empregado, diz respeito a manutengdo de
sua independéncia funcional. Ndo obstante a configuragdo de uma relagdo de emprego, o profissional
advogado tem garantida a liberdade no exercicio de suas atividades. Ndo ha como materializar o regular
exercicio da advocacia se o advogado encontra ébices — relagdes hierarquicas abusivas, viés ideoldgico,
entre outros — na sua autonomia intelectiva, imanente da propria advocacia. Nesse sentido, prevé o
Estatuto que:

Art. 18. A relagdo de emprego, na qualidade de advogado, ndo retira a isengdo técnica nem reduz a
independéncia profissional inerentes a advocacia.

Pardgrafo unico. O advogado empregado ndo estd obrigado a prestagdo de servigos profissionais de
interesse pessoal dos empregadores, fora da relagdo de emprego.

O profissional pode ser contratado mesmo com vinculo empregaticio, numa condigdo especial no
que diz respeito a independéncia profissional. Na medida em que tem uma habilidade técnico-
profissional, o advogado deve agir autonomamente com relagdo aos atos, mecanismos e prazos proces-
suais. Quer dizer, no caso do advogado ha um distanciamento da ideia de subordinagdo absoluta verifi-
cavel na relagdo de emprego comum. Em relagdo ao vinculo empregaticio do advogado empregado,
guanto ao requisito da subordinagao: a subordinagdo do advogado empregado nao deve ser entendida
como aquela que reduz sua independéncia profissional inerente ao exercicio da advocacia em relagdo
aos interesses de seu empregador, mas sim, como sua adequagao as regras meramente organizacionais e
administrativas da empresa. Desta forma, é possivel haver tipica relagdo contratual trabalhista de advo-
gado empregado, mesmo que ele venha a patrocinar a¢es de terceiros, desde que fique comprovada
sua dependéncia quanto ao uso dos escritorios e dos equipamentos pertencentes a seu verdadeiro em-
pregador (conforme disposi¢do do TRT 152 R — Proc. 1589/2003 — AC. 3484/2005 — 92 C — DOESP de
11/02/2005).

Paragrafo unico O advogado empregado ndo estd obrigado a prestacdo de servigos profissionais de
interesse pessoal dos empregadores, fora da relagdo de emprego.

A atividade prestada pelo advogado empregado esta limitada a relagdo emprego, ndo podendo
adentrar a prestagdo de servigos profissionais de interesse pessoal dos empregadores. Essa determina-
¢do visa a resguardar a dignidade da profissdo. No aspecto, precisando de servigos advocaticios para
resolver questdo particular, o empregador deve contratar servicos apartadamente e, nesse caso, ficara
obrigado ao pagamento de outros honorarios.

Art. 19. O saldrio minimo profissional do advogado sera fixado em sentenga normativa, salvo se
ajustado em acordo ou convengado coletiva de trabalho.

Em relagdo a carga horaria, o art. 20 do Estatuto estabelece:

Art. 20. A jornada de trabalho do advogado empregado, no exercicio da profissdo ndo poderd exceder
a duragdo didria de quatro horas continuas e a cada de vinte horas semanais, salvo acordo ou
convengdo coletiva ou em caso de dedicagdo exclusiva.

A regra bdsica da carga hordria de trabalho do advogado empregado é determinada pelo Estatu-
to; nesse caso, assim, a CLT tem um cardter suplementar, aplicando-se a possibilidade I3 prevista de
prestagdo de horas suplementares a jornada adotada pelo Estatuto.

§12 Para efeitos deste artigo, considera-se como periodo de trabalho o tempo em que o advogado
estiver a disposicdo do empregador, aguardando ou executando ordens, no seu escritério ou em
atividades externas, sendo-lhe reembolsadas as despesas feitas com transporte, hospedagem e
alimentagao.

§22 As horas trabalhadas que excederem a jornada normal sdo remuneradas por uma adicional ndo
inferior a cem por cento sobre o valor da hora normal, mesmo havendo contrato escrito.
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O Estatuto traz a previsdo de remuneragdo das horas extras prestadas pelo advogado com adici-
onal minimo de 100% sobre o valor da hora normal. Importante lembrar que essa disposi¢cdo é mais
benéfica do que a previsdo geral da CLT, que determina que as horas suplementares a duragdo normal
do trabalho devam ser pagas com o acréscimo de 50% sobre o saldrio-hora normal (art. 58-A,
3¢, da CLT).

§32 As horas trabalhadas no periodo das vinte horas de um dia até as cinco horas do dia seguinte sdo
remuneradas como noturnas, acrescidas do adicional de vinte e cinco por cento.

Ainda, deve-se atentar para a possibilidade de o advogado prestar servigo noturno, recebendo o
profissional pelas horas trabalhadas com o adicional de 25%. Compreende-se como noturno o trabalho
prestado do periodo das 20 horas de um dia as 5 horas do dia seguinte — diversamente do previsto na
CLT, que prevé como noturno o trabalho prestado das 22 horas de um dia até as 5 horas do dia seguinte,
a teor do art. 73, § 22, da CLT.

Art. 21. Nas causas em que for parte o empregador, ou pessoa por este representada, os honorarios de
sucumbeéncia sdo devidos aos advogados empregados.

Pardgrafo Unico. Os honorérios de sucumbéncia, percebidos por advogado empregado de sociedade de
advogados sdo partilhados entre ele e a empregadora, na forma estabelecida em acordo.

O STF interpretou este paragrafo Unico no sentido de que a aplicacdo da sua redacdo fica limitada
as situagBes em que ndo haja estipulagdo contratual em contrario (ADIN 1.194-4).

HONORARIOS
ADVOCATICIOS

6.1 CONSIDERAGOES IMPORTANTES SOBRE O TEMA

Uma primeira distingdo que se faz importante .
é aquela entre honorarios sucumbenciais, arbitrados, ESCANEIE O CODIGO E VEJA
assistenciais e contratuais. Os primeiros, sucum- ( )
benciais, sdo devidos pela parte perdedora/sucum- \
bente no processo, previstos pelo art. 85 do CPC. A
segunda modalidade, de honordérios arbitrados, toma

lugar nos casos em que ndo ha estipulagao de valor ’-
entre as partes ou mesmo naqueles casos em que ()
estas divergem acerca do valor. J4 os honordrios assis-

tenciais sdo aqueles fixados em agdes coletivas pro- /
postas por entidades de classe em substituicdo pro- \
cessual. Por fim, os honorarios contratuais sdo os
pactuados entre cliente e advogado por meio de instrumento contratual, podendo ser fixados de forma

verbal ou escrita. Essa modalidade de honorarios sera objeto de estudo mais aprofundado no presente
tdpico, pois minudenciado no Estatuto.
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CAIU NA PROVA

XXVIII EXAME DE ORDEM UNIFICADO

Jorge é advogado, atuando no escritério modelo de uma universidade. Em certa ocasido, Jorge é
consultado por um cliente, pois este gostaria de esclarecer duvidas sobre honorarios advocaticios.
O cliente indaga a Jorge sobre o que seriam os honorarios assistenciais. Considerando o disposto
no Estatuto da Advocacia e da OAB, assinale a opgao que apresenta a resposta de Jorge.

A) Os honorarios assistenciais sdo aqueles pagos diretamente ao advogado que promove a juntada aos
autos do seu contrato de honorarios antes de expedir-se o mandado de levantamento ou precatério.

B) Os honorarios assistenciais sdo aqueles devidos ao advogado em periodicidade determinada, pela
prestacdo de servigos advocaticios de forma continuada, nas situagdes que o cliente venha a ter
necessidade, como contrapartida @ chamada “advocacia de partido”.

C) Os honorarios assistenciais sao aqueles fixados pelo juiz ao advogado indicado para patrocinar causa
de juridicamente necessitado, no caso de impossibilidade da Defensoria Publica no local da prestagédo do
Servigo.

D) Os honorarios assistenciais sao aqueles fixados em agdes coletivas propostas por entidades de classe

em substituigdo processual.
RESPOSTA: D

Os honordérios advocaticios representam um ponto crucial na relagdo entre advogado e cliente.
Essa relagdo é composta por varios estagios, dentre eles, o momento inicial em que se estabelece o
contrato fundante dos honorarios. Assim, as nuances que envolvem esta matéria devem se pautar por
ditames ético-profissionais que ajudem a compor esta relagdo (entre advogado e cliente) de forma regu-
lar e idonea. Quer dizer: todas as possibilidades de alteragdo devem estar de alguma forma prevista no
contrato, para que ndo haja qualquer controvérsia indicando que o profissional buscou locupletar-se.

Em relagdo aos honorarios sucumbenciais, o Estatuto prevé que o os honorarios serdo devidos
aos advogados empregados, via de regra:

Art. 21. Nas causas em que for parte o empregador, ou pessoa por este representada, os honordrios de
sucumbéncia sdo devidos aos advogados empregados.

Paragrafo uUnico. Os honordrios de sucumbéncia, percebidos por advogado empregado de sociedade de
advogados sdo partilhados entre ele e a empregadora, na forma estabelecida em acordo.

Art. 22. A prestagdo de servigo profissional assegura aos inscritos na OAB o direito aos honorarios
convencionados, aos fixados por arbitramento judicial e aos de sucumbéncia.

§ 12 O advogado, quando indicado para patrocinar causa de juridicamente necessitado, no caso de
impossibilidade da Defensoria Publica no local da prestagdo de servigo, tem direito aos honorérios
fixados pelo juiz, segundo tabela organizada pelo Conselho Seccional da OAB, e pagos pelo Estado.

§ 22 Na falta de estipulagdo ou de acordo, os honorarios sdo fixados por arbitramento judicial, em
remunera¢do compativel com o trabalho e o valor econémico da questdo, ndo podendo ser inferiores
aos estabelecidos na tabela organizada pelo Conselho Seccional da OAB.

§ 32 Salvo estipulagdo em contrario, um terco dos honordrios é devido no inicio do servigo, outro tergo
até a decisdo de primeira instancia e o restante no final.

§ 42 Se o advogado fizer juntar aos autos o seu contrato de honordrios antes de expedir-se o mandado
de levantamento ou precatdrio, o juiz deve determinar que Ihe sejam pagos diretamente, por dedugdo
da quantia a ser recebida pelo constituinte, salvo se este provar que ja os pagou.

§ 52 O disposto neste artigo ndo se aplica quando se tratar de mandato outorgado por advogado para
defesa em processo oriundo de ato ou omissdo praticada no exercicio da profissdo.

§ 62 O disposto neste artigo aplica-se aos honorarios assistenciais, compreendidos como os fixados em
acOes coletivas propostas por entidades de classe em substituicdo processual, sem prejuizo aos
honorarios convencionais. (Incluido pela Lei n2 13.725, de 2018)

§ 72 Os honorarios convencionados com entidades de classe para atuagdo em substituicdo processual
poderdo prever a faculdade de indicar os beneficiarios que, ao optarem por adquirir os direitos,
assumirdo as obrigagcGes decorrentes do contrato originario a partir do momento em que este foi
celebrado, sem a necessidade de mais formalidades. (Incluido pela Lei n® 13.725, de 2018)
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uma forma de contraprestagdo pelo servico prestado

pelo se

de advogados. Em ndo estando formalmente fixados em
contrato que estabeleca tais valores de honorarios, eles
serdo fixados por arbitramento judicial.

me entendimento reiterado do STF. Demais disso, os
honorarios possuem os mesmos privilégios que os crédi-
tos trabalhistas de acordo com o exposto no artigo 85, §

1l4doC

O Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia e da OAB acrescenta, sobre os honorarios:

Art. 11. Compete a sindicato de advogados e, na sua falta, a federagdo ou confederagdo de advogados,
a representacgdo destes nas convengdes coletivas celebradas com as entidades sindicais representativas
dos empregadores, nos acordos coletivos celebrados com a empresa empregadora e nos dissidios
coletivos perante a Justica do Trabalho, aplicaveis as relagdes de trabalho.

Art. 12. Considera-se de dedicagdo exclusiva o regime de trabalho que for expressamente previsto em
contrato individual de trabalho.

Paragrafo Unico. Em caso de dedicagdo exclusiva, serdo remuneradas como extraordinarias as horas
trabalhadas que excederem a jornada normal de oito horas didrias.

Art. 14. Os honorarios de sucumbéncia, por decorrerem precipuamente do exercicio da advocacia e s
acidentalmente da relagdo de emprego, ndo integram o salario ou a remuneragdo, ndo podendo,
assim, ser considerados para efeitos trabalhistas ou previdenciarios.

Pardgrafo unico. Os honordrios de sucumbéncia dos advogados empregados constituem fundo comum,
cuja destinagdo é decidida pelos profissionais integrantes do servigo juridico da empresa ou por seus
representantes.

Os honorérios advocaticios apresentam-se como ESCANEIE O CODIGO E VEJA

rvico prestado pelo advogado ou pela sociedade

Essa parcela possui natureza alimentar, confor-

VIDEOAULA

PC:

Art. 85, § 14. Os honordrios constituem direito do advogado e tém natureza alimentar, com os
mesmos privilégios dos créditos oriundos da legislagcdo do trabalho, sendo vedada a compensagdo em
caso de sucumbéncia parcial.

O Cédigo de Etica igualmente regulamenta os honorarios advocaticios mediante os seguintes dis-

positivos, a saber:

1600

Art. 48. A prestacdo de servigos profissionais por advogado, individualmente ou integrado em
sociedades, sera contratada, preferentemente, por escrito.

§ 12 O contrato de prestagdo de servigos de advocacia ndo exige forma especial, devendo estabelecer,
porém, com clareza e precisdo, o seu objeto, os honorarios ajustados, a forma de pagamento, a
extensdo do patrocinio, esclarecendo se este abrangerd todos os atos do processo ou limitar-se-4 a
determinado grau de jurisdicdo, além de dispor sobre a hipdtese de a causa encerrar-se mediante
transagdo ou acordo.

§ 22 A compensagdo de créditos, pelo advogado, de importancias devidas ao cliente, somente sera
admissivel quando o contrato de prestacdo de servigos a autorizar ou quando houver autorizagdo
especial do cliente para esse fim, por este firmada.

§ 32 O contrato de prestagdo de servigos podera dispor sobre a forma de contratagdo de profissionais
para servigos auxiliares, bem como sobre o pagamento de custas e emolumentos, os quais, na auséncia
de disposi¢do em contrario, presumem-se devam ser atendidos pelo cliente. Caso o contrato preveja
que o advogado antecipe tais despesas, ser-lhe-a licito reter o respectivo valor atualizado, no ato de
prestacdo de contas, mediante comprovagdo documental.

§ 42 As disposigOes deste capitulo aplicam-se a mediagdo, a conciliagdo, a arbitragem ou a qualquer
outro método adequado de solugdo dos conflitos.

§ 52 E vedada, em qualquer hipétese, a diminuicdo dos honorérios contratados em decorréncia da
solugdo do litigio por qualquer mecanismo adequado de solugdo extrajudicial.
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§ 62 Devera o advogado observar o valor minimo da Tabela de Honorarios instituida pelo respectivo
Conselho Seccional onde for realizado o servigo, inclusive aquele referente as diligéncias, sob pena de
caracterizar-se aviltamento de honordrios.

§ 72 O advogado promovera, preferentemente, de forma destacada a execugdo dos honorérios
contratuais ou sucumbenciais.

Art. 49. Os honorarios profissionais devem ser fixados com moderagdo, atendidos os elementos
seguintes: | - a relevancia, o vulto, a complexidade e a dificuldade das questdes versadas; Il - o trabalho
e o tempo a ser empregados; Il - a possibilidade de ficar o advogado impedido de intervir em outros
casos, ou de se desavir com outros clientes ou terceiros; IV - o valor da causa, a condigdo econémica do
cliente e o proveito para este resultante do servigo profissional; V - o carater da intervengdo, conforme
se trate de servigo a cliente eventual, frequente ou constante; VI - o lugar da prestagdo dos servicos,
conforme se trate do domicilio do advogado ou de outro; VII - a competéncia do profissional; VIII - a
praxe do foro sobre trabalhos analogos.

No aspecto, importante referir que esses diversos elementos devem ser ponderados na fixagdo dos
valores atribuidos em razdo da prestagdo dos servigos. Vale notar que os honorarios ndo podem ser
cobrados em valores muito inferiores aqueles previstos na tabela da OAB, pratica que, ocorrendo
habitualmente, pode ser caracterizada como aviltamento de honorarios.

Art. 50. Na hipdtese da adogdo de cldusula quota litis, os honorarios devem ser necessariamente
representados por pecunia e, quando acrescidos dos honordrios da sucumbéncia, ndo podem ser
superiores as vantagens advindas a favor do cliente.

§ 12 A participagdo do advogado em bens particulares do cliente s6 é admitida em carater excepcional,
quando esse, comprovadamente, ndo tiver condigdes pecuniarias de satisfazer o débito de honorarios
e ajustar com o seu patrono, em instrumento contratual, tal forma de pagamento.

§ 22 Quando o objeto do servigo juridico versar sobre prestagdes vencidas e vincendas, os honorarios
advocaticios poderdo incidir sobre o valor de umas e outras, atendidos os requisitos da moderagdo e
da razoabilidade.

Art. 51. Os honorarios da sucumbéncia e os honorarios contratuais, pertencendo ao advogado que
houver atuado na causa, poderdo ser por ele executados, assistindo-lhe direito auténomo para
promover a execug¢do do capitulo da sentenga que os estabelecer ou para postular, quando for o caso,
a expedigdo de precatoério ou requisigdo de pequeno valor em seu favor.

§ 12 No caso de substabelecimento, a verba correspondente aos honordrios da sucumbéncia serd
repartida entre o substabelecente e o substabelecido, proporcionalmente a atuagdo de cada um no
processo ou conforme haja sido entre eles ajustado.

§ 22 Quando for o caso, a Ordem dos Advogados do Brasil ou os seus Tribunais de Etica e Disciplina
poderdo ser solicitados a indicar mediador que contribua no sentido de que a distribuigdo dos
honorarios da sucumbéncia, entre advogados, se faga segundo o critério estabelecido no § 19.

§ 32 Nos processos disciplinares que envolverem divergéncia sobre a percep¢do de honorarios da
sucumbéncia, entre advogados, devera ser tentada a conciliagdo destes, preliminarmente, pelo relator.

Art. 52. O crédito por honordrios advocaticios, seja do advogado autébnomo, seja de sociedade de
advogados, ndo autoriza o saque de duplicatas ou qualquer outro titulo de crédito de natureza
mercantil, podendo, apenas, ser emitida fatura, quando o cliente assim pretender, com fundamento no
contrato de prestagdo de servigos, a qual, porém, ndo podera ser levada a protesto.

Paragrafo Unico. Pode, todavia, ser levado a protesto o cheque ou a nota promisséria emitido pelo
cliente em favor do advogado, depois de frustrada a tentativa de recebimento amigdvel.

Art. 53. E licito ao advogado ou a sociedade de advogados empregar, para o recebimento de
honorarios, sistema de cartdo de crédito, mediante credenciamento junto a empresa operadora do
ramo.

Paragrafo Unico. Eventuais ajustes com a empresa operadora que impliquem pagamento antecipado
ndo afetardo a responsabilidade do advogado perante o cliente, em caso de rescisdo do contrato de
prestacdo de servigos, devendo ser observadas as disposigGes deste quanto a hipdtese.

Art. 54. Havendo necessidade de promover arbitramento ou cobranga judicial de honorarios, deve o
advogado renunciar previamente ao mandato que recebera do cliente em débito.
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Art. 23. Os honorarios incluidos na condenagdo, por arbitramento ou sucumbéncia, pertencem ao
advogado, tendo este direito autdnomo para executar a sentencga nesta parte, podendo requerer que o
precatorio, quando necessario, seja expedido em seu favor.

Art. 24. A decisdo judicial que fixar ou arbitrar honorarios e o contrato escrito que os estipular sdo
titulos executivos e constituem crédito privilegiado na faléncia, concordata, concurso de credores,
insolvéncia civil e liquidagdo extrajudicial.

§ 12 A execugdo dos honorarios pode ser promovida nos mesmos autos da agdo em que tenha atuado
o advogado, se assim |he convier.

§ 22 Na hipdtese de falecimento ou incapacidade civil do advogado, os honorarios de sucumbéncia,
proporcionais ao trabalho realizado, sdo recebidos por seus sucessores ou representantes legais.

0 £ nula-cualauerdispo o esulamento

advogado-o-direito-aorecebimento-dos-honordrios-desucumbéneia. (Vide ADIN 1.194-4)
§ 42 O acordo feito pelo cliente do advogado e a parte contraria, salvo aquiescéncia do profissional,
ndo lhe prejudica os honorarios, quer os convencionados, quer os concedidos por sentenga.

Ainda, é importante lembrar que o contrato de honorarios constitui titulo executivo extrajudicial,
a teor do art. 24 do Estatuto, sendo dispensada a assinatura de 2 testemunhas.

Art. 25. Prescreve em cinco anos a agdo de cobranga de honorérios de advogado, contado o prazo:
| - do vencimento do contrato, se houver;

Il - do transito em julgado da decisdo que os fixar;

Il - da ultimagdo do servigo extrajudicial;

IV - da desisténcia ou transagdo;

V - da renuncia ou revogag¢do do mandato.

Art. 25-A. Prescreve em cinco anos a agdo de prestacdo de contas pelas quantias recebidas pelo
advogado de seu cliente, ou de terceiros por conta dele (art. 34, XXl). (Incluido pela Lei n? 11.902,

de 2009)

Art. 26. O advogado substabelecido, com reserva de poderes, ndo pode cobrar honorarios sem a
intervengdo daquele que Ihe conferiu o substabelecimento.

CAIU NA PROVA

XXVIIIl EXAME DE ORDEM UNIFICADO
Eduardo contrata o advogado Marcelo para propor agdo condenatéria de obrigagdo de fazer em
face de Jodo. Sdao convencionados honorarios contratuais, porém o contrato de honorarios
advocaticios é omisso quanto a forma de pagamento. Proposta a agdao, Marcelo cobra de Eduardo o
pagamento de metade dos honorarios acordados. De acordo com o Estatuto da OAB, assinale a
afirmativa correta.
A) Marcelo pode cobrar de Eduardo metade dos honorarios, pois na auséncia de estipulagdo sobre a
forma de pagamento, metade dos honorarios & devida no inicio do servigco e metade é devida no final.
B) Marcelo pode cobrar de Eduardo metade dos honorarios, pois na auséncia de estipulagdo sobre a
forma de pagamento, os honorarios sdo devidos integralmente desde o inicio do servigo.
C) Marcelo néao pode cobrar de Eduardo metade dos honorarios, pois na auséncia de estipulagdo sobre a
forma de pagamento, os honorarios somente sdo devidos apds a decisdo de primeira instancia.
D) Marcelo nédo pode cobrar de Eduardo metade dos honorarios, pois na auséncia de estipulagdo sobre a
forma de pagamento, apenas um tergo é devido no inicio do servigo.

RESPOSTA: D

6.2 ADVOGADO ASSOCIADO

O advogado associado acontece quando se tem sociedades de advocacia contratando varios ad-
vogados. O advogado associado é aquele que trabalha sem vinculo de emprego e participa nos resulta-
dos do escritdrio, conforme artigo 39 do Regulamento Geral do Estatuto da Advocacia e da OAB.

Art. 39. A sociedade de advogados pode associar-se com advogados, sem vinculo de emprego, para
participagdo nos resultados.
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ETICA PROFISSIONAL

Paragrafo Unico. Os contratos referidos neste artigo sdo averbados no registro da sociedade de
advogados.

Art. 40. Os advogados sdcios e os associados respondem subsidiaria e ilimitadamente pelos danos
causados diretamente ao cliente, nas hipdteses de dolo ou culpa e por agdo ou omissdo, no exercicio
dos atos privativos da advocacia, sem prejuizo da responsabilidade disciplinar em que possam incorrer.

CAIU NA PROVA

XXIX EXAME DE ORDEM UNIFICADO

A Sociedade de Advogados X pretende associar-se aos advogados Jodo e Maria, que ndo a
integrariam como soécios, mas teriam participagdo nos honorarios a serem recebidos. Sobre a
pretensdo da Sociedade de Advogados X, de acordo com o disposto no Regulamento Geral do
Estatuto da Advocacia e da OAB, assinale a afirmativa correta.

A) E autorizada, contudo deve haver formalizagdo em contrato averbado no registro da Sociedade de
Advogados. A associagéo pretendida devera implicar necessariamente vinculo empregaticio.

B) E autorizada, contudo deve haver formalizagdo em contrato averbado no registro da Sociedade de
Advogados. A associagéo pretendida ndo implicara vinculo empregaticio.

C) E autorizada, independentemente de averbagao no registro da Sociedade. A associagdo pretendida nao
implicara vinculo empregaticio.

D) Nao é autorizada, pois os advogados Jodo e Maria passariam a integrar a Sociedade X como sdcios,
mediante alteragé@o no registro da sociedade.

RESPOSTA: B

INCOMPATIBILIDADES, _
IMPEDIMENTOS E LIMITACOES
NA ADVOCACIA

7.1 INCOMPATIBILIDADES

Art. 27. A incompatibilidade determina a
proibicdo total, e o impedimento, a proibicao
parcial do exercicio da advocacia.

ESCANEIE O cénlc-;o E VEJA

hur.-

O carater absoluto da incompatibilidade é tao
fortemente observado que os advogados que assumi-
rem tais cargos ndo podem nem mesmo advogarem
em causa propria. Trés sdo as motivagdes que estru-
turam as causas de incompatibilidade: a) o conflito
estabelecido entre o interesse da advocacia e o inte-
resse do cargo ocupado; b) a dedicagdo ao interesse
publico e, c) a remuneracgdo pela fungdo desenvolvida.

\
-
-

4

VIDEOAULA

Art. 28 A advocacia é incompativel, mesmo em causa propria, com as seguintes atividades:

| — chefe do Poder Executivo e membros da Mesa do Poder Legislativo e seus substitutos legais;

Il —membros de 6rgdos do Poder Judicidrio, do Ministério Publico, dos Tribunais e conselhos de contas,
dos juizados especiais, da justica de paz, juizes classistas, bem como de todos os que exer¢cam fungdo
de julgamento em 6rgdos de deliberagdo coletiva da administragdo publica direta ou indireta; (Vide

ADIN 1127-8)
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A EC 24/99 extinguiu o cargo de juiz classista e acabou com a junta de juizes togados leigos exis-

tentes na Justica do Trabalho.

Il — ocupantes de cargos ou fungdes de dire¢cdo em 6rgdos da administragdo Publica direta ou indireta,
em suas fundagBes e em suas empresas controladas ou concessionarias de servigo publico;

IV — ocupantes de cargos ou fungdes vinculados direta ou indiretamente a qualquer 6rgdo do poder
judiciario e os que exercem servigos notariais e de registo;

V — ocupantes de cargos ou fung8es vinculados direta ou indiretamente a atividade policial de qualquer
natureza;

VI —militares de qualquer natureza, na ativa;

VIl ocupantes de cargos ou fungdes que tenham competéncia de langamento, arrecadagdo ou
fiscalizagdo de tributos e contribui¢Ges parafiscais;

VIIl — ocupantes de fungBes de diregdo e geréncia em institui¢oes financeiras, inclusive privadas.

§12 A incompatibilidade permanece mesmo que o ocupante de cargos ou fungdo deixe de exercé-lo
temporariamente.

§22 Ndo se incluem nas hipdteses do inciso Il os que ndo detenham poder de decisdo relevante sobre
interesses de terceiro, a juizo do Conselho competente da OAB, bem como a administragdo académica
diretamente relacionada ao magistério juridico.

No caso de ocupantes de cargos ou fungbes de diregdo na Administragdo Publica, devem ser con-

siderados somente aqueles que detenham poder de decisdo relevante sobre interesses de terceiro, a
juizo do conselho competente da OAB, bem como a administragdo relacionada ao magistério juridico.

7.2 IMPEDIMENTOS E LIMITAGOES NO EXERCICIO DA
ADVOCACIA

Art. 29. Os Procuradores Gerais, Advogados Gerais, Defensores Gerais e dirigentes de 6rgdos juridicos
da administragdo Publica direta, indireta e fundacional sdo exclusivamente legitimados para o exercicio
da advocacia vinculada a fungdo que exergam, durante o periodo da investidura.

Art. 30. S3o impedidos de exercer a advocacia:
| — os servidores da administragdo direta, indireta ou fundacional contra a fazenda publica que os
remunere ou a qual seja vinculada a entidade empregadora;

Advogado que seja servidor da administragdo direta, indireta e fundacional ndo pode atuar con-

tra a Fazenda Publica pelo fato de sua remuneragao partir dela.

Il = os membros do poder legislativo, em seus diferentes niveis, contra ou a favor das
pessoas juridicas de direito publico, empresas publicas, sociedade de economia mista, fundagbes pu-
blicas, entidades paraestatais ou empresas concessionarias ou permissiondrias de servigo
publico.

E a situagdo de vereador, deputado estadual, deputado federal e senador.

CAIU NA PROVA

XXX EXAME DE ORDEM UNIFICADO

Jodo Pedro, advogado conhecido no Municipio Alfa, foi eleito para mandato na Camara Municipal,
na legislatura de 2012 a 2015. Apds a posse e o exercicio do cargo de vereador em 2012 e 2013,
Jodo Pedro licenciou-se do mandato em 2014 e 2015 a convite do Prefeito, para exercer o cargo de
Procurador-Geral do Municipio Alfa. Diante desses fatos, Joao Pedro,

A) em 2012 e 2013, poderia exercer a advocacia a favor de entidades paraestatais.

B) em 2012 e 2013, ndo poderia exercer a advocacia contra empresa concessionaria de servigo publico
estadual.

C) em 2014 e 2015, poderia exercer a advocacia privada, desde que ndo atuasse contra o Municipio Alfa
ou entidade que |he seja vinculada.

D) em 2014 e 2015, nao poderia exercer a advocacia a favor de autarquia vinculada ao Municipio Alfa.

RESPOSTA: B
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Importante entender bem a distingdo entre os institutos da incompatibilidade, do impedimento e

INCOMPATIBILIDADE

Proibicdo TOTAL no exercicio
da advocacia

Regra: MANDA/DECIDE ou
Balcao (PJ)
- Incompatibilidade Defini-

tiva: gera o cancelamento da
inscrigdo

- Incompatibilidade Tempo-
raria: gera a licenga da ins-
cricao

da limitagdo no exercicio da advocacia:

IMPEDIMENTO

Proibicdo PARCIAL do exercicio
da advocacia

LIMITACAO NO EXERCICIO
DA ADVOCACIA
Restricdo no exercicio da
advocacia, pois sO ira atuar
nas condigbes determinadas
pela lei, dentro da fungdo ao

qual é submetido.

Art. 28. A advocacia é incom-
pativel, mesmo em causa pro-
pria, com as seguintes ativi-
dades:

| - chefe do Poder Executivo e
membros da Mesa do Poder
Legislativo e seus substitutos
legais;

Il - membros de érgdos do Poder
Judiciario, do Ministério Publico,
dos tribunais e conselhos de
contas, dos juizados especiais, da
justica de paz, juizes classistas,
bem como de todos os que
exercam funcdo de julgamento
em orgdos de deliberagdo coleti-
va da administracdo publica dire-
ta e indireta; (Vide ADIN 1127-8)
Il - ocupantes de cargos ou
funcdes de direcdo em Orgios
da Administragdo Publica dire-ta
ou indireta, em suas fundagdes e
em suas empresas controladas
ou concessionarias de servigo
publico;

IV - ocupantes de cargos ou
fungbes vinculados direta ou
indiretamente a qualquer 6rgao
do Poder Judiciario e os que
exercem servigos notariais e de
registro;

V - ocupantes de cargos ou
fungbes vinculados direta ou
indiretamente a  atividade
policial de qualquer natureza;

Art. 30. Sdo impedidos de exercer
a advocacia:

| - os servidores da administragdo
direta, indireta e fundacional,
contra a Fazenda Publica que os
remunere ou a qual seja vinculada
a entidade empregadora;

Il - os membros do Poder Legisla-
tivo, em seus diferentes niveis,
contra ou a favor das pessoas
juridicas de direito publico,
empresas publicas, sociedades de
economia mista, fundagGes
publicas, entidades para estatais
ou empresas concessionarias ou
permissionarias de servigo
publico.

Paragrafo Unico. Ndo se incluem
nas hipoteses do inciso | os do-
centes dos cursos juri-dicos.

Art. 29. Os Procuradores
Gerais, Advogados Gerais,
Defensores Gerais e dirigen-
tes de o6rgdos juridicos da
Administragdo Publica direta,
indireta e fundacional sdo
exclusivamente legitimados
para o exercicio da advocacia
vinculada a fungdo que exer-
¢am, durante o periodo da
investidura.
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VI - militares de qualquer natu-
reza, na ativa;

VIl - ocupantes de cargos ou
fungBes que tenham compe-
téncia de langamento, arreca-
dagdo ou fiscalizagdo de tribu-
tos e contribui¢des parafiscais;
VIIl - ocupantes de fungdes de
direcdo e geréncia em institui-
¢Oes financeiras, inclusive priva-
das.

§ 12 A incompatibilidade perma-
nece mesmo que o ocupante do
cargo ou fungdo deixe de exercé-
lo temporariamente.

§ 22 Ndo se incluem nas hipote-
ses do inciso Il os que ndo dete-
nham poder de decisdo relevan-
te sobre interesses de terceiro, a
juizo do conselho competente da
OAB, bem como a administracao
académica diretamente rela-
cionada ao magistério juridico.

PUBLICIDADE
NA ADVOCACIA

8.1 PUBLICIDADE PROFISSIONAL

A publicidade é ramo intrinseco a diversas modalidades de atividades econdmicas. Embora a ati-
vidade advocaticia ndo possua cardter intrinsecamente econémico, justamente em razdo da sua fungdo
social e de pega essencial a administragdo da justica, ndo se desconhece que seu exercicio visa a subsis-
téncia dos exercentes, razdo pela qual a publicidade n3o é tema ignorado no Cédigo de Etica e Disciplina
da OAB.

Com efeito, a publicidade do advogado deve ter carater meramente informativo e deve primar
pela discricdo e sobriedade, ndo podendo configurar captagdo de clientela ou mercantilizagdo da profis-
sdo.

Deve-se sempre pensar que a publicidade ndo estd estabelecida em carater proibitivo, ou seja, é
um instituto permitido em carater informativo, informando o cliente e a sociedade sobre determinado
tépico, conforme o Cédigo de Etica e Disciplina da OAB (CED). Poder3 ser efetivada, mas ndo tem cunho
mercantil e ndo esta posta diretamente como uma forma de propaganda comercial, com a estrutura
prépria de vender servico, pois este tipo de publicidade é vedado na advocacia!

O art. 52 e o art. 72 do CED orientam e iniciam a perspectiva da publicidade no ambito da advo-
cacia:

Art. 52 O exercicio da advocacia é incompativel com qualquer procedimento de mercantilizagdo.
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Art. 72 E vedado o oferecimento de servigos profissionais que impliquem, direta ou indiretamente,
inculcagdo ou captacgdo de clientela.

VEDAGAO A UTILIZAGAO DE DETERMINADOS MEIOS NA PUBLICIDADE DE SERVIGCOS ADVOCATI-
ClOS

| - a veiculagdo da publicidade por meio de radio, cinema e televisdo;
Il - 0 uso de outdoors, painéis luminosos ou formas assemelhadas de publicidade;
Il - as inscrigdes em muros, paredes, veiculos, elevadores ou em qualquer espago publico;

IV - a divulgacgdo de servigos de advocacia juntamente com a de outras atividades ou a indicagdo
de vinculos entre uns e outras;

V - o fornecimento de dados de contato, como enderego e telefone, em colunas ou artigos litera-
rios, culturais, académicos ou juridicos, publicados na imprensa, bem assim quando de eventual partici-
pagdo em programas de radio ou televisdo, ou em veiculagdo de matérias pela internet, sendo permitida
a referéncia a e-mail;

VI - a utilizagdo de mala direta, a distribuicdo de panfletos ou formas assemelhadas de publicida-
de, com o intuito de captagdo de clientela. Paragrafo Unico. Exclusivamente para fins de identificagdo dos
escritérios de advocacia, é permitida a utilizagdo de placas, painéis luminosos e inscri¢des em suas fa-
chadas, desde que respeitadas as diretrizes previstas no artigo 39.

Ainda, o Cédigo de Etica e Disciplina da OAB estabelece as seguintes regras para a publicidade na
advocacia:

Art. 41. As colunas que o advogado mantiver nos meios de comunicagdo social ou os textos que por
meio deles divulgar ndo deverdo induzir o leitor a litigar nem promover, dessa forma, captagdo de
clientela.

Art. 42. E vedado ao advogado:

| - responder com habitualidade a consulta sobre matéria juridica, nos meios de comunicag¢do social;
Il - debater, em qualquer meio de comunicagdo, causa sob o patrocinio de outro advogado;

Il - abordar tema de modo a comprometer a dignidade da profissdo e da instituicdo que o congrega;
IV - divulgar ou deixar que sejam divulgadas listas de clientes e demandas;

V - insinuar-se para reportagens e declaragGes publicas.

Art. 43. O advogado que eventualmente participar de programa de televisdo ou de radio, de entrevista
na imprensa, de reportagem televisionada ou veiculada por qualquer outro meio, para manifestagdo
profissional, deve visar a objetivos exclusivamente ilustrativos, educacionais e instrutivos, sem
propdsito de promogdo pessoal ou profissional, vedados pronunciamentos sobre métodos de trabalho
usados por seus colegas de profissdo.

Paragrafo Unico. Quando convidado para manifestagdo publica, por qualquer modo e forma, visando
ao esclarecimento de tema juridico de interesse geral, deve o advogado evitar insinuagdes com o
sentido de promogdo pessoal ou profissional, bem como o debate de carater sensacionalista.

Art. 44. Na publicidade profissional que promover ou nos cartGes e material de escritério de que se
utilizar, o advogado fard constar seu nome, nome social ou o da sociedade de advogados, o nimero ou
os numeros de inscrigdo na OAB.

§ 12 Poderdo ser referidos apenas os titulos académicos do advogado e as distingGes honorificas
relacionadas a vida profissional, bem como as instituicdes juridicas de que faca parte, e as
especialidades a que se dedicar, o enderecgo, e-mail, site, pagina eletronica, QR code, logotipo e a
fotografia do escritdrio, o horario de atendimento e os idiomas em que o cliente podera ser atendido.

§ 2° E vedada a inclusdo de fotografias pessoais ou de terceiros nos cartdes de visitas do advogado,
bem como mengdo a qualquer emprego, cargo ou fungdo ocupado, atual ou pretérito, em qualquer

6rgdo ou instituicdo, salvo o de professor universitario.
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CAIU NA PROVA

XXVIIIl EXAME DE ORDEM UNIFICADO

A advogada Leia Santos confeccionou cartées de visita para sua apresentagdo e de seu escritério.
Nos cartdes, constava seu nome, nimero de inscricdo na OAB, bem como o site do escritério na
Internet e um QR code para que o cliente possa obter informagdes sobre o escritério. Ja o
advogado Lucas Souza elaborou cartdes de visita que, além do seu nome e nimero de inscrigdo na
OAB, apresentam um logotipo discreto e a fotografia do escritéorio. Considerando as situacées
descritas e o disposto no Cédigo de Etica e Disciplina da OAB, assinale a afirmativa correta.

A) Leia e Lucas cometeram infragdes éticas, pois inseriram elementos vedados pelo Cédigo de Etica e
Disciplina da OAB nos cartdes de apresentacgao.

B) Nenhum dos advogados cometeu infragdo ética, pois os elementos inseridos por ambos nos cartdes de
apresentagao sao autorizados.

C) Apenas Leia cometeu infragdo ética, pois inseriu elementos vedados pelo Cédigo de Etica e Disciplina
da OAB nos cartdes de apresentagdo. Os elementos empregados por Lucas sao autorizados.

D) Apenas Lucas cometeu infragao ética, pois inseriu elementos vedados pelo Cédigo de Etica e Disciplina
da OAB nos cartdes de apresentacdo. Os elementos empregados por Leia séo autorizados

RESPOSTA: B

Art. 45. S3o admissiveis como formas de publicidade o patrocinio de eventos ou publicagdes de
carater cientifico ou cultural, assim como a divulgagdo de boletins, por meio fisico ou eletronico,
sobre matéria cultural de interesse dos advogados, desde que sua circulacdo figue adstrita a clientes e
ainteressados do meio juridico.

Art. 46. A publicidade veiculada pela internet ou por outros meios eletrénicos devera observar as
diretrizes estabelecidas neste capitulo.

Pardgrafo Unico. A telefonia e a internet podem ser utilizadas como veiculo de publicidade, inclusive
para o envio de mensagens a destinatérios certos, desde gue estas ndo impliqguem o oferecimento de
servicos ou representem forma de captacdo de clientela.

Art. 47. As normas sobre publicidade profissional constantes deste capitulo poderdo ser
complementadas por outras que o Conselho Federal aprovar, observadas as diretrizes do presente
Cédigo.

INFRACOES E SANCOES
DISCIPLINARES

9.1 SANGOES DISCIPLINARES

O art. 35 do Estatuto da Advocacia e da OAB traz as sangGes disciplinares aplicidveis aos advogados:

Art. 35. As sang¢0es disciplinares consistem em:
| - censura;
Il - suspensao;
11l - exclusdo;
IV - multa.
Paragrafo Unico. As sangdes devem constar dos assentamentos do inscrito, apds o transito
em julgado da decisdo, ndo podendo ser objeto de publicidade a de censura.
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CE

SUSPENSAO

ETICA PROFISSIONAL

EXCLU

Censurado pela conduta
que cometeu.

Suspenso pela conduta
que cometeu.

Excluido pela conduta
que cometeu.

Pode exercer a advocacia

NAO pode exercer a advocacia
pelo periodo de suspensdo

NAO pode exercer a advocacia
pelo periodo de exclusdo

NAO haverd publicidade

Havera publicidade da suspensdo

Havera publicidade da exclusdo

Pode ser aplicada Multa

Pode ser aplicada Multa

NAO pode ser aplicada Multa

Registrada no assento
profissional

Registrada no
assento profissional

Registrada no
assento profissional

Poderia ser convertida
em Adverténcia em Oficio
Reservado, se ndo estao
presentes situagdes
agravantes (art. 36, paragra-
fo Unico do Estatuto)

CAIU NA PROVA

XXVIII EXAME DE ORDEM UNIFICADO

Gabriel, advogado, teve aplicada contra si penalidade de suspensdo, em razdao da pratica das
seguintes condutas: atuar junto a cliente para a realizagédo de ato destinado a fraudar a lei; recusar-se a
prestar contas ao cliente de quantias recebidas dele e incidir em erros reiterados que evidenciaram inépcia
profissional. Antes de decorrido o prazo para que pudesse requerer a reabilitagdo quanto a aplicagéo
dessas sancdes e apods o transito em julgado das decisdes administrativas, instaurou-se contra ele, em
razao dessas punigdes prévias, novo processo disciplinar. Com base no caso narrado, assinale a opgéao
que indica a penalidade disciplinar a ser aplicada.

A) De exclusédo, para a qual é necessaria a manifestacdo da maioria absoluta dos membros do Conselho
Seccional competente.

B) De suspensao, que o impedira de exercer o mandato e implicara o cancelamento de sua inscrigdo na
OAB.

C) De exclusao, ficando o pedido de nova inscrigdo na OAB condicionado a prova de reabilitagéo.

D) De suspenséo, que o impedira de exercer o mandato e o impedira de exercer a advocacia em todo o
territério nacional, pelo prazo de doze a trinta meses.

RESPOSTA: C

Multa

Sangdo disciplinar aplicavel que pode ser aplicada conjuntamente a outras formas de sangao
(censura e suspensdo). Tem carater pedagdgico, influenciado o advogado a ndo tomar mais a conduta
passivel de censura ou suspensdo. Conforme o Estatuto:

Art. 39. A multa, variavel entre o minimo correspondente ao valor de uma anuidade e o maximo de seu
décuplo, é aplicdvel cumulativamente com a censura ou suspensdo, em havendo circunstancias
agravantes.

1609



Censura

A censura é uma sangao escrita dirigida ao advogado infrator, aplicavel nos casos de infrages
definidas como mais brandas, além de servir de punig3o para a violagdo a preceito do Cédigo de Etica e
Disciplina ou a violagdo a preceito desta lei desconsiderado como infracdo especifica. Ao ser registrada
a censura no assentamento do profissional, a condenag¢do nao tera publicidade, reservando-se a comu-
nicagdo dos drgdos internos da OAB e a requisi¢do judicial. Ao lado da censura, a san¢do de adverténcia
apresenta-se como punig¢do substitutiva que resulta da presenga de circunstancia atenuante.

Art. 36. A censura é aplicavel nos casos de:

| - infragdes definidas nos incisos | a XVI e XXIX do art. 34;

Il - violagdo a preceito do Cédigo de Etica e Disciplina;

Il - violagdo a preceito desta lei, quando para a infragdo ndo se tenha estabelecido san¢gdo mais grave.
Paragrafo Unico. A censura pode ser convertida em adverténcia, em oficio reservado, sem registro nos
assentamentos do inscrito, quando presente circunstancia atenuante.

E importante assegurar que n3o se aceita nenhuma forma de atos inidéneos por parte do profis-
sional da advocacia, ainda porque esta é uma fungdo constitucional reconhecida pela prépria CF/88.
Portanto, ndo se pode permitir que o advogado escape de uma corregdo no caso de uma atitude inid6-
nea, pois mesmo uma falta de menor gravidade é uma ameaca aos direitos fundamentais da sociedade.

As intensidades das punicdes acompanham os graus de ofensa das infragdes disciplinares.
Apresentando-se como levissima a san¢do de adverténcia, compreendida a lesdo como leve a san¢do
proporcional é a censura; numa maior gravidade temos a suspensdo e, assim, até a exclusdo para aquelas
situagBes consideradas gravissimas. O Estatuto, desta forma, obedece aos critérios constitucionais da
proporcionalidade, razoabilidade e verossimilhanga.

Importa ressaltar que, embora as sang¢des sejam averbadas nos assentamentos do inscrito, a pu-
blicidade destas é vedada pelo paragrafo Unico do artigo 35.

9.2 INFRAGOES DISCIPLINARES

A estrutura do Cédigo de Etica e Disciplina é .
pensada a partir das nocdes de publicidade, recusa de ESCANEIE O CODIGO E VEJA
patrocinio, dever de assisténcia juridica e dever de ( )
urbanidade. A urbanidade é entendida como a condu-
ta honrada e digna, devendo sempre incluir o uso de
linguagem escorreita e polida. As discussdes deverdo,
sempre, ser guiadas pela prudéncia, ndo se deixando o
advogado levar pelos excessos provocados pelo domi-
nio da razdo pelas paixdes emergentes do calor do
debate.

O Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Ad-
vogados do Brasil, em seu artigo 34, normatizou uma
série de infragGes disciplinares:

\
-
-

4

VIDEOAULA

L

Art. 34. Constitui infragdo disciplinar:

| - exercer a profissdo, quando impedido de fazé-lo, ou facilitar, por qualquer meio, o seu exercicio aos
ndo inscritos, proibidos ou impedidos;

Il - manter sociedade profissional fora das normas e preceitos estabelecidos nesta lei;

Il - valer-se de agenciador de causas, mediante participagdo nos honorarios a receber;

IV - angariar ou captar causas, com ou sem a intervengdo de terceiros;

A sociedade de advogados tem regulamentagdo prépria que nao admite o funcionamento irre-
gular, acaso isso corra, o profissional comete infragdo disciplinar. Estes incisos estdo interligados com o
art. 72 do Cédigo de Etica e Disciplina da OAB:
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Art. 72 E vedado o oferecimento de servigos profissionais que impliquem, direta ou indiretamente,
inculcagdo ou captacgdo de clientela.

A contratagao dos servigos advocaticios ndo pode incluir outros envolvimentos, como meios de
atragdo ou emprego de técnicas de recrutamento, bem como mecanismos que impliquem em forgar a
aceitagdo dos servigos de advocacia. Até o emprego de algumas expressoes podem indicar a captagdo
de clientes, como é o caso de a) “advocacia empresarial” — a locugdo ndo traz especificidade da especia-
lidade de atuagdo se mantendo de forma genérica; b) “advocacia familiar” — da mesma forma aqui traz
uma ideia de vinculagdo dos membros de uma mesma familia para a realizagdo do trabalho advocaticio,
etc..

Art. 34. Constitui infragdo disciplinar:

()

V - assinar qualquer escrito destinado a processo judicial ou para fim extrajudicial que ndo tenha feito,
ou em que ndo tenha colaborado;

VI - advogar contra literal disposi¢cdo de lei, presumindo-se a boa-fé quando fundamentado na
inconstitucionalidade, na injustiga da lei ou em pronunciamento judicial anterior;

VII - violar, sem justa causa, sigilo profissional;

A assinatura de trabalho escrito (inciso V) destinado a processo judicial ou extrajudicial, como
pecas ou pareceres que forem elaborados por terceira pessoa (advogado, professor, jurista, parecerista,
consultor) constitui infragdo disciplinar. Diferente disso é quando se trabalha em conjunto com outro
advogado, fazendo revisdo, auxiliando e assinando a peca.

O inciso VIl do art. 34 traz a violagdo do sigilo profissional sem justa causa. Um exemplo de con-
duta passivel de censura é quando, o advogado, no exercicio da advocacia, tem informagGes privilegiadas
e conhecimento de um fato e, posteriormente depde como testemunha contra ou a favor daquele que
foi seu cliente.

CAIU NA PROVA

XXX EXAME DE ORDEM UNIFICADO

Antonio e José sdao advogados e atuam em matéria trabalhista. Antéonio tomou conhecimento de
certos fatos relativos a vida pessoal de seu cliente, que respondia a processo considerado de
interesse académico. Apos o encerramento do feito judicial, Antonio resolveu abordar os fatos que
deram origem ao processo em sua dissertagao publica de mestrado. Entdo, a fim de se resguardar,
Antonio notificou o cliente, indagando se este solicitava sigilo sobre os fatos pessoais ou se estes
podiam ser tratados na aludida dissertacdo. Tendo obtido resposta favoravel do cliente, Antonio
abordou o assunto na dissertagédo. Por sua vez, o advogado José também soube de fatos pessoais
de seu cliente, em razao de sua atuagdo em outro processo. Entretanto, José foi difamado em
publico, gravemente, por uma das partes da demanda. Por ser necessario a defesa de sua honra,
José divulgou o conteudo particular de que teve conhecimento. Considerando os dois casos
narrados, assinale a afirmativa correta

A) Anténio infringiu o disposto no Cédigo de Etica e Disciplina da OAB, violando o dever de sigilo
profissional. Por outro lado, José ndo cometeu infragdo ética, ja que o dever de sigilo profissional cede na
situagcéo descrita.

B) Antonio e José infringiram, ambos, o disposto no Cédigo de Etica e Disciplina da OAB, violando seus
deveres de sigilo profissional. C) José infringiu o disposto no Cédigo de Etica e Disciplina da OAB,
violando o dever de sigilo profissional. Por outro lado, Anténio ndo cometeu infragdo ética, ja que o dever
de sigilo profissional cede na situagéo descrita.

D) Antonio e José ndo cometeram infragdo ética, ja que o dever de sigilo profissional, em ambos os casos,
cede nas situacbes descritas.

D) De suspensédo, que o impedird de exercer o mandato e o impedira de exercer a advocacia em todo o
territério nacional, pelo prazo de doze a trinta meses.

RESPOSTA: A
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Art. 34. Constitui infragdo disciplinar:

()

VIII - estabelecer entendimento com a parte adversa sem autorizacdo do cliente ou ciéncia do
advogado contrério;

IX - prejudicar, por culpa grave, interesse confiado ao seu patrocinio;

Ao prejudicar o interesse confiado ao seu patrocinio por impericia grave, o advogado comete in-
fragdo disciplinar. Verifica-se a falta de cuidado, de zelo quando o advogado perde o prazo para a prati-
ca do ato processual, como a apresentac¢do de defesa, a manifestagdo durante o tramite do processo, o
ndo comparecimento em audiéncia, entre outras hipdteses.

Art. 34. Constitui infragdo disciplinar:

(...)

X - acarretar, conscientemente, por ato proprio, a anulagdo ou a nulidade do processo em que
funcione;

Por falta de atencdo, zelo, responsabilidade ou mesmo estudo do caso assumido o advogado po-
de acarretar, conscientemente, a invalida¢do do processo em que funcione, lesando o cliente material
ou moralmente.

Art. 34. Constitui infragdo disciplinar:

(.-)

Xl - abandonar a causa sem justo motivo, ou antes, de decorridos dez dias da comunicacdo da
renuncia;

Nao ha como se justificar o abandono puro e simples da causa sem um justo motivo ou antes
de decorridos o prazo de dez dias da comunicacdo da renuncia, constituindo infragdo disciplinar a ser
punida. No caso do inciso IX, o sujeito perde prazos e deixa de se manifestar, abandonando eventual-
mente a causa.

Art. 34. Constitui infragdo disciplinar:

()

XIl - recusar-se a prestar, sem justo motivo, assisténcia juridica, quando nomeado em virtude de
impossibilidade da Defensoria Publica;

Uma vez nomeado para prestar assisténcia juridica em virtude de impossibilidade da Defensoria
Plblica, ndo cabe recusa para prestar o servigo advocaticio. Evidentemente, diante de justo motivo, o
juiz vai apreciar a escusa e a nomeagdo de outro profissional vai ser providenciada obrigatoriamente em
nome do devido processo legal. Na pratica, a prestacdo de servigo do causidico obedece ao cadastro de
advogados organizado pela subsec¢do da OAB e o pagamento é efetuado pelo estado-membro na esfera
estadual.

Art. 34. Constitui infragdo disciplinar:

()

Xl - fazer publicar na imprensa, desnecessaria e habitualmente, alegacGes forenses ou relativas a
causas pendentes;

XIV - deturpar o teor de dispositivo de lei, de citagdo doutrindria ou de julgado, bem como de
depoimentos, documentos e alegacdes da parte contréria, para confundir o adversario ou iludir o juiz
da causa;

Os trabalhos técnico-profissionais ndo devem
ser publicados pela imprensa comum, haja vista a
abertura da via de captagdo de clientela. Assim, a
publicacdo de alegacGes forenses ou pegas processu-
ais de causa pendentes pela imprensa, evidenciada a
falta de necessidade, constitui infragdo disciplinar.
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As trés ultimas condutas punidas com censura previstas no art. 34 do Estatuto sdo:

Art. 34. Constitui infragdo disciplinar:

(..)

XV - fazer, em nome do constituinte, sem autorizacdo escrita deste, imputacdo a terceiro de fato
definido como crime;

XVI - deixar de cumprir, no prazo estabelecido, determinagdo emanada do érgdo ou de autoridade da
Ordem, em matéria da competéncia desta, depois de regularmente notificado;

(..)

XXIX - praticar, o estagidrio, ato excedente de sua habilitagdo.

Com relagdo ao inciso XXIX, que trata do estagiario, é importante saber que ndo ha previsdo de
suspensdo ou de exclusdo para este, uma vez que esta realizando atos em nome e sob supervisdo de
outro advogado. Assim, sé sera possivel a pena de censura para o estagiario!

9.3 SUSPENSAO

A suspensdo vem prevista no art. 37 do Estatuto, havendo publicidade e sendo proibido o exerci-
cio da advocacia enquanto perdurar a punigao:

Art. 37. A suspensdo é aplicdvel nos casos de:

| - infragdes definidas nos incisos XVII a XXV do art. 34;

Il - reincidéncia em infragdo disciplinar.

§ 192 A suspensdo acarreta ao infrator a interdigdo do exercicio profissional, em todo o territério
nacional, pelo prazo de trinta dias a doze meses, de acordo com os critérios de individualizacdo
previstos neste capitulo.

§ 22 Nas hipdteses dos incisos XXI e XXIlII do art. 34, a suspensdo perdura até que satisfagca
integralmente a divida, inclusive com corre¢cdo monetdria.

§ 32 Na hipétese do inciso XXIV do art. 34, a suspensdo perdura até que preste novas provas de
habilitagao.

Deve-se entender que qualquer tipo de infracdo pode gerar uma suspensao e uma exclusao.
Isso porque ha um escalonamento das penas. Assim, se o advogado é censurado e continua a praticar
tal ato, este podera ser suspenso. Ainda, se praticar por uma terceira vez o ato censurado e suspenso,
podera gerar uma exclusao.

O tempo da suspensao, via de regra, ird variar entre trinta dias a doze meses, conforme o §1°
trazido acima. Entretanto, os paragrafos seguintes trazem exceg¢Ges a esta regra, onde o prazo da é
indeterminado, conforme o caso, até que o advogado cumpra a condigdo estabelecida. As exce¢des sdo:

a) Advogado que ndo paga as contribuicGes para a OAB ficara suspenso até que quite e regulari-
ze a sua situagao;

b) Advogado que ndo prestar contas ao cliente injustificadamente ficara suspenso até que satis-
faga integralmente a divida;

c¢) Advogado que incide em erros reiterados que evidenciem a inépcia profissional ficara sus-
penso até que preste novas provas de habilita¢do.

HIPOTESES DE SUSPENSAO PREVISTAS NO ART. 34

Art. 34. Constitui infragdo disciplinar:

()
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XVII - prestar concurso a clientes ou a terceiros para realizagdo de ato contrério a lei ou destinado a
frauda-la;

A colaboragdo para a prética de ato contrario a legislagdo ou com o objetivo de frauda-la seja em
beneficio de cliente ou terceiros, constitui infragdo disciplinar. Além da ilicitude do ato, ha o concurso do
advogado com o cliente e terceira pessoa combinada com a intengdo do advogado em obter a vanta-
gem ilicita.

Art. 34. Constitui infragdo disciplinar:

()

XVIII - solicitar ou receber de constituinte qualquer importancia para aplicagdo ilicita ou desonesta;

XIX - receber valores, da parte contraria ou de terceiro, relacionados com o objeto do mandato, sem
expressa autorizagdo do constituinte;

XX - locupletar-se, por qualquer forma, a custa do cliente ou da parte adversa, por si ou interposta
pessoa;

XXI - recusar-se, injustificadamente, a prestar contas ao cliente de quantias recebidas dele ou de
terceiros por conta dele;

XXII - reter, abusivamente, ou extraviar autos recebidos com vista ou em confianga;

Ao reter, abusivamente, ou extraviar autos recebidos com vista ou em confianga, o advogado
rompe com o maior acesso que tem aos autos, além de contrariar a conquista de ter os autos no escrito-
rio para a promogdo da melhor defesa ou mesmo o aprimoramento da manifestacdo a que tem direito
no processo.

Art. 34. Constitui infragdo disciplinar:

()

XXIII - deixar de pagar as contribui¢des, multas e precos de servicos devidos a OAB, depois de
regularmente notificado a fazé-lo;

Todos os que estdo devidamente inscritos na OAB devem pagar as contribuigcdes, bem como
as multas e os servigos devidos a OAB, isso depois de regularmente notificado a fazé-lo. Acerca da anui-
dade, a OAB envia o carné para o pagamento total ou parcelado. Ao utilizar dos servicos do érgdo da
OAB, o0 pagamento passa a ser devido, como a taxa para a confec¢ao do cartdo de advogado.

CAIU NA PROVA

XXX EXAME DE ORDEM UNIFICADO

0O advogado Carlos nao adimpliu suas obrigagdes relativas as anuidades devidas a OAB. Assinale a
opgao que, corretamente, trata das consequéncias de tal inadimplemento.

A) Carlos devera quitar o débito em 15 dias contados da notificagédo para tanto, sob pena de suspensao,
independentemente de processo disciplinar. Na terceira suspensao por ndo pagamento de anuidade, seja
a mesma ou anuidades distintas, sera cancelada sua inscrigao.

B) Carlos devera quitar o débito no prazo fixado em notificagdo, sob pena de suspensdo mediante
processo disciplinar. Apds 15 dias de suspensado, caso ndo realizado o pagamento da mesma anuidade,
sera cancelada sua inscrigéo.

C) Carlos devera quitar o débito em 15 dias contados da notificagdo para tanto, sob pena de suspensao,
mediante processo disciplinar. Na terceira suspensdo por ndo pagamento de anuidades, sera cancelada
sua inscrigao.

D) Carlos devera quitar o débito em 15 dias contados da notificacdo para tanto, sob pena de suspenséo,
independentemente de processo disciplinar. Na segunda suspensdo por ndo pagamento de anuidades
distintas, sera cancelada sua inscri¢cdo, apds o transcurso de processo disciplinar.

RESPOSTA: C

Art. 34. Constitui infragdo disciplinar:

()

XXIV - incidir em erros reiterados que evidenciem inépcia profissional;
XXV - manter conduta incompativel com a advocacia;
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O Estatuto prevé, ainda, no art. 34, paragrafo Unico as condutas incompativeis com a advoca-
cia, lembrando-se sempre que, para ser configurada uma conduta incompativel o advogado deve agir
reiteradamente, pois um ato isolado NAO é considerado conduta incompativel:

Art. 34, Paragrafo Unico. Inclui-se na conduta incompativel:
a) pratica reiterada de jogo de azar, ndo autorizado por lei;
b) incontinéncia publica e escandalosa;

c) embriaguez ou toxicomania habituais.

9.4 EXCLUSAO

A exclusdo retira o sujeito dos quadros da OAB e vem prevista no art. 38 do Estatuto:

Art. 38. A exclusdo é aplicavel nos casos de:

| - aplicagdo, por trés vezes, de suspensao;

Il - infragBes definidas nos incisos XXVI a XXVIII do art. 34.

Pardgrafo Unico. Para a aplicagdo da sangdo disciplinar de exclusdo, é necessaria a manifestacdo
favordvel de dois tercos dos membros do Conselho Seccional competente.

A exclusdo proibe o exercicio da advocacia, sendo excluido dos quadros da OAB e, por esse moti-
vo, ha publicidade da penalidade. Ainda, conforme o art. 39 do Estatuto, a multa n3o é aplicavel cumula-
tivamente com a exclusdo, pois ja houve a retirada do advogado dos quadros.

Art. 39. A multa, variavel entre o minimo correspondente ao valor de uma anuidade e o maximo de seu
décuplo, é aplicdvel cumulativamente com a censura ou suspensdo, em havendo circunstancias
agravantes.

HIPOTESES DE EXCLUSAO PREVISTAS NO ART. 34

Além da possibilidade de aplicagdo da exclusdo, caso haja trés vezes suspensao do advogado, o
art. 34 do Estatuto traz outras trés hipdteses para esta penalidade:

Art. 34. Constitui infragdo disciplinar:

()

XXVI - fazer falsa prova de qualquer dos requisitos para inscricdo na OAB;

A falsificacdo de prova de qualquer dos requisitos para inscricdo na OAB caracteriza infragao disci-
plinar gravissima, punivel com a exclusdo. Ao transpor o exame de ordem, o aprovado apresenta provas
de capacidade civil, o diploma de bacharel em direito, titulo de leitor, reservista, etc., aqui se exige serie-
dade para evitar a exclusdo e a instauragdo de processo criminal pelo crime de falsidade ideoldgica.

Art. 34. Constitui infragdo disciplinar:

XXVII - tornar-se moralmente inidéneo para o exercicio da advocacia;
XXVIII - praticar crime infamante;

A pratica de crime infamante, qual seja aquele conduz o advogado a desonra ou a ma fama, ou
mancha a reputacdo da classe dos advogados, constitui infragdo disciplinar. Independe de condenagdo
criminal para a punigdo na esfera disciplinar.

9.5 REABILITACAO

A reabilitagdo consiste na educagao do infrator e pode ser demonstrada pela readaptagdo pro-
fissional, afastando as motivagdes incapacitdrias para atividade laboral especifica da advocacia. De acor-

do com o art. 41 do Estatuto:
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Art. 41. E permitido ao que tenha sofrido qualquer sangdo disciplinar requerer, um ano apés seu
cumprimento, a reabilitagdo, em face de provas efetivas de bom comportamento.

Paragrafo Unico. Quando a sangdo disciplinar resultar da prética de crime, o pedido de reabilitagdo
depende também da correspondente reabilitagdo criminal.

A reabilitagdo possibilita o retorno a atividade profissional, dai ser personalissimo o reque-
rimento para retornar a ativa. Depois de um ano do cumprimento da sangdo suspensiva ou exclusdo, o
advogado pode requerer a reabilitagdo, sabendo que vai ter que fazer prova de seu bom comportamen-
to. Este prazo pode ser ampliado e isso ocorre quando a infragdo disciplinar foi tipificada também
como crime, passando a depender do cumprimento da pena imposta por sentenga judicial. Como prova
do bom comportamento, o advogado deve apresentar certiddes dos cartorios civis e criminais da comar-
ca em que atuava antes da suspensdo ou excluséo.

ORDEM
DOS ADVOGADOS
DO BRASIL

10.1 CONSTITUICAO DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL

A OAB é servico publico, dotada de personalidade juridica, e se organiza sob uma forma federati-
va que tem por finalidade:

1) defender a Constituicdo, a ordem juridica do Estado democratico de direito, os direitos hu-
manos, a justica social, e pugnar pela boa aplicacdo das leis, pela rapida administra¢do da
justica e pelo aperfeicoamento da cultura e das institui¢des juridicas;

2) promover, com exclusividade, a representagdo, a defesa, a selecdo e a disciplina dos advoga-
dos em toda a Republica Federativa do Brasil.

A OAB pode ser definida como pessoa juridica sui generis por prestar servi¢o publico e ser dotada
de personalidade juridica e de forma federativa, com finalidades especificas, como a defesa da Constitui-
¢do Federal, da ordem juridica do Estado Democratico de direito, dos direitos fundamentais, da justica
social, e pugnar pela aplicagdo plena da legislagcdo, pela rdpida administragdo da justica e pelo aperfeico-
amento da cultura e das institui¢des juridicas, além de promover, com exclusividade, a representagdo, a
defesa, a selecdo e as disciplina dos advogados em todo territério nacional.

E necessério lembrar que a OAB é um 6rgdo independente e, assim, conforme o art. 44, § 12, ndo
mantém com 6rgao da Administracdo Publica qualquer vinculo funcional ou hierarquico.

A prestagdo de servigo publico poderia conduzir ao equivoco de vincular a OAB a Administracdo
Plblica, ou mesmo a érgdo desta; no entanto, é importante destacar que ndo hd vinculo funcional ou
hierarquico entre a OAB e a Administragdo Publica. A OAB assume formato nacional e é adjetivada como
federativa. Isso se da pelo fato dela atuar em todas as unidades da federagdo, além de ter representa-
¢Oes estaduais e uma distrital. Por selecionar os advogados para sua composi¢do e estabelecer regras
disciplinares, apresenta-se a OAB como representativa de classe profissional.

Os principais aspectos concernentes a OAB visam a tutelar a instituicdo e seus representantes, e
estdo elencados nos artigos que seguem:

Art. 45 S3o 6rgdos da OAB:
| — O Conselho Federal; OBS: dotado de personalidade juridica.
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Il — os Conselhos Seccionais; OBS: dotado de personalidade juridica.

IIl — as Subsegdes;

IV — as Caixas de Assisténcia dos advogados. OBS: dotado de personalidade juridica.

§ 12 O Conselho Federal, dotado de personalidade juridica prépria, com sede na capital da Republica, é
0 6rgdo supremo da OAB.

§ 22 Os Conselhos Seccionais, dotados de personalidade juridica prépria, tém jurisdicdo sobre os
respectivos territdrios dos Estados-membros, do Distrito Federal e dos Territdrios.

§ 32 As SubsegOes sdo partes autdonomas do Conselho Seccional, na forma desta lei e de seu ato
constitutivo.

§ 42 As Caixas de Assisténcia dos Advogados, dotadas de personalidade juridica prépria, sdo criadas
pelos Conselhos Seccionais, quando estes contarem com mais de mil e quinhentos inscritos.

§ 52 A OAB, por constituir servigo publico, goza de imunidade tributdaria total em relagdo a seus bens,
rendas e servigos.

§62 Os atos conclusivos dos 6rgdos da OAB, salvo quando reservados ou de administragdo
interna, devem ser publicados na imprensa oficial ou afixados no férum, na integra ou em
resumo. (Vide Lein? 13.688, de 2018) (Vigéncia)

A OAB é composta por diversos 6rgdos, os quais sdao devidamente enumerados pelo Estatuto, e
sdo eles:

a) Conselho Federal — é o 6rgdo supremo da OAB que conta com personalidade juridica propria e
com sede em Brasilia;

b) Conselhos Seccionais — sdo 6rgdos da OAB dotados de personalidade juridica prépria, jurisdi-
¢do sobre os respectivos territérios dos estados-membros, do Distrito Federal e dos Territorios, e sede
nas capitais dos estados-membros e em Brasilia para o DF e Territérios;

c) Subse¢des — sdo partes auténomas do Conselho Seccional, criadas por estes, com ato constitu-
tivo proprio e base territorial correspondente a um ou mais municipios, ou mesmo parte de um munici-
pio, exigindo-se pelo menos 15 advogados domiciliados na sua base territorial. Ndo se trata de pessoa
juridica autdbnoma, uma vez que faz parte do Conselho Seccional;

d) Caixas de Assisténcia dos Advogados — sdo pessoas juridicas criadas pelos Conselhos Seccio-
nais, quando estes contarem com mais de 1.500 inscritos. A OAB pode exercer o poder de policia na
fiscalizagdo, dai servico publico por exceléncia goza de imunidade tributdria total em relagdo a
seus bens, rendas e servigos. Exige-se a publicagdo na imprensa oficial ou afixagdo no férum dos atos
conclusivos dos 6rgaos da OAB, ainda que resumidos, exceto quando reservados ou de administracdo
interna.

Art. 46. Compete a OAB fixar e cobrar, de seus inscritos, contribuigdes, pregos de servigos e multas.
Paragrafo Unico. Constitui titulo executivo extrajudicial a certiddo passada pela diretoria do Conselho
competente, relativa a crédito previsto neste artigo.

Art. 47. O pagamento da contribuigdo anual a OAB isenta os inscritos nos seus quadros do pagamento
obrigatdrio da contribuigdo sindical.

Relativamente aos advogados, por serem profissionais liberais e por for¢a e natureza da OAB,
basta o pagamento da anuidade para se poder ter o direito de exercer a profissdao, contudo, este é obri-
gatdrio e o seu ndo pagamento gera punigdo ao advogado inadimplente.

Art. 48. O cargo de conselheiro ou de membro de diretoria de 6rgdo da OAB é de exercicio gratuito
e obrigatdrio, considerado servico publico relevante, inclusive para fins de disponibilidade e
aposentadoria.

Por ser servigo publico relevante, ndo cabe recusa a convocagdo para exercer o cargo de conse-
Iheiro ou de membro de diretoria de drgdo da OAB. Ndo ha remuneragdo pelo fato de se tratar de servi-

1617


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Lei/L13688.htm#art2
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2018/Lei/L13688.htm#art3

¢o que conserva a honra. Para fins de disponibilidade e aposentadoria computa-se o prazo em que o
cargo foi exercido.

Art. 49. Os Presidentes dos Conselhos e das Subse¢des da OAB tém legitimidade para agir, judicial e
extrajudicialmente, contra qualquer pessoa que infringir as disposi¢cdes ou os fins desta Lei.

Paragrafo Unico. As autoridades mencionadas no caput deste artigo tém, ainda, legitimidade para
intervir, inclusive como assistentes, nos inquéritos e processos em que sejam indiciados, acusados ou
ofendidos os inscritos na OAB.

A legitimagdo para defender o Estatuto ndo foi deferida somente aos presidentes dos Conselhos,
mas, também, aos presidentes das subse¢des da OAB. Para assegurar o cumprimento dos dispositivos do
Estatuto, a atuagdo pode ser judicial ou extrajudicial, e no outro polo pode estar qualquer pessoa que
infringir as disposiges ou os fins do Estatuto. Os presidentes dos Conselhos e das subse¢es da OAB tém
legitimidade para intervir, inclusive como assistentes, nos inquéritos e processos em que sejam indicia-
dos, acusados ou ofendidos os inscritos na OAB.

Art. 50. Para os fins desta Lei, os Presidentes dos Conselhos da OAB e das Subseg¢Bes podem requisitar
copias de pegas de autos e documentos a qualquer tribunal, magistrado, cartério e érgdo da
Administragdo Publica direta, indireta e fundacional. (Vide ADIN 1127-8)

A ADIN 1.127-8 suspendeu a eficacia do dispositivo, em medida liminar. No julgamento de méri-
to, o STF, por votagdo majoritéria, julgou parcialmente procedente a agdo para sem reducdo de texto,
para dar interpretagdo conforme ao artigo 50, de modo a fazer compreender com as finalidades da lei e
ao atendimento de custos desta requisi¢do.

10.2 O CONSELHO FEDERAL DA OAB

Conforme ja foi afirmado in supra, o Conselho Federal é dotado de personalidade juridica prépria
e com sede na capital da Republica, compondo-se de acordo com a seguinte estrutura:

Art. 51. O Conselho Federal compde-se:

| — dos conselheiros federais, integrantes das delegaces de cada unidade federativa;
Il — dos seus ex-presidentes, na qualidade de membros honorarios vitalicios.

§ 1.2 Cada delegagdo é formada por trés conselheiros federais.

§ 2.2 Os ex-presidentes tém direito apenas a voz nas sessoes.

O Conselho Federal, como 6rgdo supremo da OAB, compd&e-se de 81 conselheiros federais, sendo
3 originarios de cada unidade federativa (formam uma delegag3o) e dos ex-presidentes da OAB, na qua-
lidade de membros honorarios vitalicios, como direito apenas a voz nas sessdes. Para os ex-presidentes
anteriores a vigéncia do Estatuto, empossados na data de publicacdo do Estatuto, persiste o direito de
voto correspondente a uma declaragdo.

No que cabe a sua competéncia, é estabelecido pelo art. 54 do Estatuto da Advocacia e da Ordem
dos Advogados do Brasil o seguinte:

Art. 54. Compete ao Conselho Federal:

| —dar cumprimento efetivo as finalidades da OAB;

Il — representar, em juizo ou fora dele, os interesses coletivos ou individuais dos advogados;

IIl — velar pela dignidade, independéncia, prerrogativas e valorizagdo da advocacia;

IV — representar, com exclusividade, os advogados brasileiros nos 6rgdos e eventos internacionais da
advocacia;

V — editar e alterar o Regulamento Geral, o Cédigo de Etica e Disciplina, e os Provimentos que julgar
necessarios;

VI —adotar medidas para assegurar o regular funcionamento dos Conselhos Seccionais;

VIl — intervir nos Conselhos Seccionais, onde e quando constatar grave violagdo desta Lei ou do
Regulamento Geral;
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VIII — cassar ou modificar, de oficio ou mediante representagdo, qualquer ato, de 6rgdo ou autoridade
da OAB, contrario a esta Lei, ao Regulamento Geral, ao Cédigo de Etica e Disciplina, e aos Provimentos,
ouvida a autoridade ou o 6rgdo em causa;

IX — julgar, em grau de recurso, as questdes decididas pelos Conselhos Seccionais, nos casos previstos
neste Estatuto e no Regulamento Geral;

X — dispor sobre a identificagdo dos inscritos na OAB e sobre os respectivos simbolos privativos;

Xl —apreciar o relatério anual e deliberar sobre o balango e as contas de sua diretoria;

Xl —homologar ou mandar suprir relatério anual, o balango e as contas dos Conselhos Seccionais;

XIII — elaborar as listas constitucionalmente previstas, para o preenchimento dos cargos nos tribunais
judicidrios de ambito nacional ou interestadual, com advogados que estejam em pleno exercicio da
profissdo, vedada a inclusdo de nome de membro do préprio Conselho ou de outro érgdo da OAB;

XIV — ajuizar agdo direta de inconstitucionalidade de normas legais e atos normativos, agdo civil
publica, mandado de seguranga coletivo, mandado de injungdo e demais agdes cuja legitimagdo lhe
seja outorgada por lei;

XV — colaborar com o aperfeigopamento dos cursos juridicos, e opinar, previamente, nos pedidos
apresentados aos orgdos competentes para criagdo, reconhecimento ou credenciamento desses
cursos;

XVI — autorizar, pela maioria absoluta das delegagdes, a oneragdo ou alienagdo de seus bens imoveis;
XVII — participar de concursos publicos, nos casos previstos na Constituicdo e na lei, em todas as suas
fases, quando tiverem abrangéncia nacional ou interestadual;

XVIII - resolver os casos omissos neste Estatuto.

Paragrafo unico. A intervengdo referida no inciso VIl deste artigo depende de prévia aprovagdo por
dois tergos das delegagBes, garantido o amplo direito de defesa do Conselho Seccional respectivo,
nomeando-se diretoria provisoria para o prazo que se fixar. OBS: a amplitude da competéncia do
Conselho Federal é surpreendente, e variada na sua composigao.

A estrutura administrativa do Conselho Federal é definida no art. 55 do Estatuto da Advocacia e
da Ordem dos Advogados do Brasil, que informa que a diretoria é composta por: Presidente, um Vice-
Presidente, um Secretdrio-Geral, um Secretdrio-Geral Adjunto e um Tesoureiro. Suas atribui¢cdes estao
estabelecidas entre os arts. 100 e 104 do Regulamento Geral, sendo importante destacar, no tocante ao
presidente, que exerce representagdo nacional e internacional da OAB, competindo-lhe convocar o Con-
selho Federal, presidi-lo, representd-lo ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, promover-lhe a admi-
nistragdo patrimonial e dar execugdo as suas decisoes.

Regulamento Geral do Estatuto da OAB

Art. 100. Compete ao Presidente:

| — representar a OAB em geral e os advogados brasileiros, no pais e no exterior, em juizo ou fora
dele;

Il — representar o Conselho Federal, em juizo ou fora dele;
11l — convocar e presidir o Conselho Federal e executar suas decisoes;

IV — adquirir, onerar e alienar bens iméveis, quando autorizado, e administrar o patriménio do Con-
selho Federal, juntamente com o Tesoureiro;

V —aplicar penas disciplinares, no caso de infragdo cometida no ambito do Conselho Federal;
VI —assinar, com o Tesoureiro, cheques e ordens de pagamento;
VIl — executar e fazer executar o Estatuto e a legislagdo complementar.

Art. 101. Compete ao Vice-Presidente:
| — presidir o drgdo Especial e executar suas decisdes;
Il — executar as atribui¢des que Ihe forem cometidas pela Diretoria ou delegadas, por portaria, pelo

Presidente.



Art. 102. Compete ao Secretdrio-Geral:

| — presidir a Primeira Camara e executar suas decisées;

Il — dirigir todos os trabalhos de Secretaria do Conselho Federal;

11l — secretariar as sessdes do Conselho Pleno;

IV — manter sob sua guarda e inspegdo todos os documentos do Conselho Federal;

V — controlar a presencga e declarar a perda de mandato dos Conselheiros Federais;
VI —executar a administragdo do pessoal do Conselho Federal;
VIl — emitir certiddes e declaragdes do Conselho Federal.

Art. 103. Compete ao Secretario-Geral Adjunto:
| — presidir a Segunda Camara e executar suas decisoes;

Il — organizar e manter o cadastro nacional dos advogados e estagiarios, requisitando os dados e
informagdes necessarios aos Conselhos Seccionais e promovendo as medidas necessarias;

IIl — executar as atribui¢cdes que lhe forem cometidas pela Diretoria ou delegadas pelo Secretério-
Geral; IV — secretariar o Org3o Especial.

Art. 104. Compete ao Tesoureiro:
| — presidir a Terceira Cadmara e executar suas decisoes;
Il — manter sob sua guarda os bens e valores e o almoxarifado do Conselho;

Il — administrar a Tesouraria, controlar e pagar todas as despesas autorizadas e assinar cheques e
ordens de pagamento com o Presidente;

IV — elaborar a proposta de orgamento anual, o relatério, os balangos e as contas mensais e anuais
da Diretoria;

V — propor a Diretoria a tabela de custas do Conselho Federal;

VI — fiscalizar e cobrar as transferéncias devidas pelos Conselhos Seccionais ao Conselho Federal,
propondo a Diretoria a intervenc¢ao nas Tesourarias dos inadimplentes;

VIl — manter inventario dos bens mdveis e imdveis do Conselho Federal, atualizado anualmente;
VIII - receber e dar quitacdo dos valores recebidos pelo Conselho Federal.

§ 12 Em casos imprevistos, o Tesoureiro pode realizar despesas ndo constantes do orgamento anu-
al, quando autorizadas pela Diretoria.

§ 22 Cabe ao Tesoureiro propor a Diretoria o regulamento para aquisicdes de material de consumo
e permanente.

Art. 55. A diretoria do Conselho Federal é composta de um Presidente, de um Vice-Presidente, de um
Secretario-geral, de um Secretario-Geral Adjunto e de um Tesoureiro.

§12 O presidente exerce a representagdo nacional e internacional da OAB, competindo-lhe convocar o
Conselho Federal, presidi-lo, representa-lo ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, promover-lhe a
administragdo patrimonial e dar execugdo as suas decisoes.

§22 O regulamento Geral define as atribuigdes dos membros da Diretoria e a ordem de substituicdo em
caso de vacancia, licenga, falta ou impedimento.

§32 Nas deliberagdes do Conselho Federal, os membros da diretoria votam como membros de suas
delegacdes, cabendo ao Presidente, apenas o voto de qualidade e o direito de embargar a decisdo, se
esta ndo for unanime.

Na falta de um membro da diretoria, o outro assume o seu lugar, isso respeitando a ordem de
substituicdo seguinte: a) o presidente é substituido pelo vice em suas faltas e impedimentos ocasionais;
b) o vice é substituido pelo conselheiro federal mais antigo; c) o direito é substituido pelo conselheiro
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designado pelo presidente. No caso de vacancia do cargo da diretoria, o sucessor deve ser eleito pelo
Conselho Pleno. Ao presidente se reserva o voto de qualidade para desempatar e o direito de embargar a
decisdo com membro em desacordo. Em conjunto os diretores votam com seus delegados de origem.

10.3 O CONSELHO SECCIONAL .
ESCANEIE O CODIGO E VEJA

\

Todos os conselhos seccionais dos territdrios
dos Estados-Membros e do Distrito Federal sdo
dotados de personalidade juridica prépria e com
jurisdicdo sobre seus respectivos territorios. Sua
composigdo, seguindo o art. 56, é de conselheiros
em numero proporcional ao de seus inscritos,
segundo critérios estabelecidos no Regulamento
Geral, bem como de seus ex-presidentes, membros
honorarios vitalicios, somente com direito a voz em
suas decisdes.

[ ]
L J
7| =

O Conselho Seccional desenvolve uma modalidade de atribui¢des por meio da qual atua como
orgdo delegado do Conselho Federal, pois, no respectivo territdrio, exerce as competéncias, vedagdes e
fungdes atribuidas ao Conselho Federal, no que couber e no dmbito de sua competéncia material e terri-
torial, e as normas gerais estabelecidas em lei, no Regulamento Geral, no Cédigo de Etica e Disciplina,
nos Provimentos.

A competéncia do Conselho Secional estd prevista no art. 58 do Estatuto:

Art. 58. Compete privativamente ao Conselho Seccional:

| - editar seu regimento interno e resolugdes;

Il - criar as Subsegdes e a Caixa de Assisténcia dos Advogados;

Il - julgar, em grau de recurso, as questes decididas por seu Presidente, por sua diretoria, pelo
Tribunal de Etica e Disciplina, pelas diretorias das Subse¢&es e da Caixa de Assisténcia dos Advogados;
IV - fiscalizar a aplicagdo da receita, apreciar o relatério anual e deliberar sobre o balango e as contas
de sua diretoria, das diretorias das Subsecdes e da Caixa de Assisténcia dos Advogados;

V - fixar a tabela de honorarios, vélida para todo o territério estadual;

VI - realizar o Exame de Ordem;

VII - decidir os pedidos de inscri¢gdo nos quadros de advogados e estagiarios;

VIl - manter cadastro de seus inscritos;

IX - fixar, alterar e receber contribui¢Ses obrigatdrias, pregos de servigos e multas;

X - participar da elaboragdo dos concursos publicos, em todas as suas fases, nos casos previstos na
Constituicdo e nas leis, no ambito do seu territério;

Xl - determinar, com exclusividade, critérios para o traje dos advogados, no exercicio profissional;

Xl - aprovar e modificar seu orgamento anual;

Xl - definir a composicdo e o funcionamento do Tribunal de Etica e Disciplina, e escolher seus
membros;

XIV - eleger as listas, constitucionalmente previstas, para preenchimento dos cargos nos tribunais
judicidrios, no ambito de sua competéncia e na forma do Provimento do Conselho Federal, vedada a
inclusdo de membros do proprio Conselho e de qualquer érgao da OAB;

XV - intervir nas Subsec¢Ges e na Caixa de Assisténcia dos Advogados;

XVI - desempenhar outras atribuigGes previstas no regulamento geral.

A competéncia do Conselho Seccional tem base territorial na unidade da federagdo, computados
0s municipios e a capital onde tiver sede. Nesse dispositivo, apresenta-se a competéncia exclusiva ou
privativa.

Art. 59. A diretoria do Conselho Seccional tem composicdo idéntica e atribui¢des equivalentes as do
Conselho Federal, na forma do regimento interno daquele.
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O modelo seccional tende a refletir aquele adotado pelo federal, primando sempre pela criagdo
de drgdos que resolvam questdes idénticas e que atinjam os objetivos comuns, em evidentes despropor-
¢oes. No caso da diretoria, dai a permissdo para que um se espelhe no outro.

CAIU NA PROVA

XXIX EXAME DE ORDEM UNIFICADO
O advogado Jodo, conselheiro em certo Conselho Seccional da OAB, foi condenado, pelo
cometimento de crime de trafico de influéncia, a uma pena privativa de liberdade. Joao respondeu
ao processo todo em liberdade, apenas tendo sido decretada a prisdo apoés o transito em julgado
da sentenca condenatéria. Quanto aos direitos de Jodo, considerando o disposto no Estatuto da
Advocacia e da OAB, assinale a afirmativa correta.
A) Joédo tem direito a prisdo domiliciar em razdo de suas atividades profissionais, ou & prisdo em sala de
Estado Maior, durante todo o cumprimento da pena que se inicia, a critério do juiz competente.
B) Jodo tem direito a ser preso em sala de Estado Maior durante o cumprimento integral da pena que se
inicia. Apenas na falta desta, em razéo de suas atividades profissionais, tera direito a prisdo domiciliar.
C) Jodo nao tem direito a ser preso em sala de Estado Maior em nenhum momento do cumprimento da
pena que se inicia, nem tera direito, em decorréncia de suas atividades profissionais, a prisdo domiliciar
domiciliar.
D) Jodo tem direito a ser preso em sala de Estado Maior apenas durante o transcurso de seu
mandato como conselheiro, mas nao tera direito, em decorréncia de suas atividades profissionais, a prisdo
domiciliar.

RESPOSTA: C

10.4 AS SUBSECOES

Quanto as subsecoes, elas sdo partes auténomas do Conselho Seccional, podendo ser por este
serem criadas, fixando sua area territorial e seus limites de competéncia e autonomia, dentro da concep-
¢do do art. 60 do Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil. Seus limites estdo no proé-
prio Estatuto e devem observar rigorosamente as finalidades de sua criagdo dentro do §§ 52 e 62 do
mesmo art. 60 que estabelecem:

Art. 60, § 52 Cabe ao Conselho Seccional fixar, em seu orcamento, dotagdes especificas destinadas a
manutengdo das Subsegdes.

§ 62 O Conselho Seccional, mediante o voto de dois tergos de seus membros, pode intervir nas
Subsegdes, onde constatar grave violagdo desta Lei ou do Regimento Interno daquele.

A drea territorial é discricionariedade da prépria subse¢do, observando apenas a existéncia mi-
nima de 15 advogados presentes. Quanto a area territorial da Subse¢do, de acordo com o § 12 do art. 60,
esta pode abranger um ou mais municipios, ou parte de municipio, inclusive da capital do Estado, con-
tando com um minimo de 15 advogados, nela profissionalmente domiciliados. A competéncia dessa
subsecdo estd descrita no art. 61 do Estatuto.

A subsec3o resta a competéncia no ambito de seu territério, primando: a) pelo cumprimento das
finalidades da OAB, pela defesa da advocacia em expressa elevagdo da dignidade, da independéncia e da
valorizagdo da classe; b) pela validagdo das prerrogativas do advogado; c) pela representagdo da OAB
perante os poderes constituidos; d) pelo desempenho das atribuigcGes previstas no regulamento geral ou
por delegacdo de competéncia do Conselho Seccional. Ha possibilidade de ser instituido o Conselho da
Subsegdo, tomando como base o Conselho Seccional.

Para a existéncia de um Conselho, é necessdrio que a subse¢do tenha mais de 100 advogados.
Quando da existéncia desse, além das competéncias da subsec¢do as quais serd competente e de seu
regime interno (art. 61, pardgrafo Unico), cabera ainda: a) editar seu Regimento Interno, a ser referenda-
do pelo Conselho Seccional; b) editar resolugbes, no ambito de sua competéncia; c) instaurar e instruir
processos disciplinares, para julgamento pelo Tribunal de Etica e Disciplina; d) receber pedido de inscri-
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¢do nos quadros de advogado e estagiario, instruindo e emitindo parecer prévio, para decisdo do Conse-
Iho Seccional.

Art. 61. Compete a Subsegdo, no dmbito de seu territdrio:

| —dar cumprimento efetivo as finalidades da OAB;

Il — velar pela dignidade, independéncia e valorizagdo da advocacia, e fazer valer as prerrogativas do
advogado;

IIl — representar a OAB perante os poderes constituidos;

IV — desempenhar as atribuigdes previstas no Regulamento Geral ou por delegagdo de competéncia do
Conselho Seccional.

Pardgrafo unico. Ao conselho da Subsegdo, quando houver, compete exercer as fungdes e atribuigdes
do Conselho Seccional, na forma do Regimento Interno deste, e ainda:

a) Editar seu Regimento interno, a ser referenciado pelo Conselho Seccional;

b) Editar resolugdes, no ambito de sua competéncia;

c) Instaurar e instruir processos disciplinares, para julgamento pelo Tribunal de Etica e Disciplina;

d) Receber pedido de inscrigdo nos quadros de advogado e estagiario, instruindo e emitindo parecer
prévio, para decisdo do Conselho Seccional.

10.5 A CAIXA DE ASSISTENCIA DOS ADVOGADOS

A Caixa de Assisténcia dos Advogados tem o objetivo de prestar assisténcia aos inscritos no Con-
selho Seccional a que se vincule. Conforme art. 62, as Caixas de Assisténcia serdo criadas toda vez que os
Conselhos Seccionais contarem com mais de 1.500 inscritos. A aquisicdo da personalidade juridica da
Caixa de Assisténcia dos Advogados se da com a aprovacgdo e registro de seu Estatuto pelo respectivo
Conselho Seccional da OAB, na forma do Regulamento Geral. Quando criada, entdo fica administrada por
sua diretoria, conforme o art. 62 § 49, a diretoria da Caixa é composta de cinco membros, com atribui-
¢Oes definidas no seu Regimento Interno.

H4a um considerdvel reconhecimento da Caixa em termos financeiro; assim, estabelece-se: meta-
de da receita das anuidades recebidas pelo Conselho Seccional, considerado o valor resultante apds as
dedugdes regulamentares obrigatdrias,[...] em caso de sua extingdo ou desativagdo da Caixa, seu patri-
ménio se incorpora ao do Conselho Seccional respectivo.

Art. 62. A caixa de Assisténcia dos advogados, com personalidade juridica prépria, destina-se a prestar
assisténcia aos inscritos no conselho seccional a que se vincule.

§ 12 A caixa é criada e adquire personalidade juridica com a aprovagdo e registro de seu Estatuto pelo
respectivo Conselho Seccional da OAB, na forma do Regulamento Geral.

§22 A caixa pode, em beneficio dos advogados, promover a seguridade complementar.

§32 Compete ao conselho seccional fixar contribui¢cdo obrigatéria devida por seus inscritos, destinada a
manutengdo do disposto no pardgrafo anterior, incidente sobre atos decorrentes do efetivo exercicio
da advocacia.

§42 A diretoria da Caixa é composta de cinco membros, com atribui¢cdes definidas no seu regimento
interno.

§52 Cabe a Caixa a metade da receita das anuidades recebidas pelo Conselho Seccional, considerado o
valor resultante ap6s as dedugdes regulamentares obrigatorias.

§62 Em caso de extingdo ou desativagdo da Caixa, seu patrimdnio se incorpora ao do Conselho
Seccional respectivo.

§ 72 O Conselho Seccional, mediante voto de dois tergos de seus membros pode intervir na Caixa de
Assisténcia dos Advogados, no caso de descumprimento de suas finalidades, designando diretoria
provisdria, enquanto durar a intervengao.
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CAIU NA PROVA

XXVIIIl EXAME DE ORDEM UNIFICADO

Em certo Estado da Federagdao X, ha noticias fundadas acerca de irregularidades na Caixa de
Assisténcia dos Advogados, em razdo de malversacdo de receitas, gerando hipotese de
intervengao. Considerando a situacao hipotética, assinale a afirmativa correta.

A) Quanto a receita destinada a Caixa de Assisténcia dos Advogados, cabe-lhe metade da receita das
anuidades recebidas pelo Conselho Seccional. Diante da noticia de malversagdo dos valores, a
intervencao na Caixa de Assisténcia dos advogados € atribuigdo do Conselho Seccional do estado X.

B) Quanto a receita destinada a Caixa de Assisténcia dos Advogados, ndo lhe podem ser destinados
valores decorrentes das anuidades recebidas pelo Conselho Seccional, mas apenas contribuicdes
especificas. Diante da noticia de malversagdo dos valores, a intervengdo na Caixa de Assisténcia dos
advogados é atribuicdo do Conselho Federal da OAB.

C) Quanto a receita destinada a Caixa de Assisténcia dos Advogados, cabe-lhe metade da receita das
anuidades recebidas pelo Conselho Seccional. Diante da noticia de malversagdo dos valores, a
intervencdo na Caixa de Assisténcia dos advogados é atribuigdo do Conselho Federal da OAB.

D) Quanto a receita destinada a Caixa de Assisténcia dos Advogados, ndo lhe podem ser destinados
valores decorrentes das anuidades recebidas pelo Conselho Seccional, mas apenas contribuigdes
especificas. Diante da noticia de malversagdo dos valores, a intervengdo na Caixa de Assisténcia dos
advogados é atribuicdo do Conselho Seccional do estado X.

RESPOSTA: A

10.6 ELEICAO E MANDATOS

A elei¢do de todos os 6rgdos sera na segunda quinzena do més de novembro, do ultimo ano do
mandato, mediante cédula Unica e votacgdo direta dos advogados regularmente escritos.

Compete ao Regulamento Geral a fixagdo da forma e os critérios e procedimentos para a realiza-
¢do das eleigdes, com a excegao da obrigatoriedade do comparecimento de todos os advogados inscritos
na OAB, que é determinada pelo préprio Estatuto (art. 63, § 19).

Entretanto, o Estatuto estabelece requisitos para a participagdo no processo eleitoral, sendo
obrigatdria a comprovagdo da situagdo regular junto a OAB, o exercicio da profissdo ha mais de 3 (trés)
anos, nas elei¢cdes para os cargos de Conselheiro Seccional e das Subse¢des, quando houver, e hd mais de
5 (cinco) anos, nas elei¢des para os demais cargos, a vedagdo a ocupacdo de cargo exoneravel ad nutum
e a auséncia de condenacao por infragdo disciplinar, salvo posterior reabilitagao.

Art. 63. A eleicdo dos membros de todos os érgdos da OAB sera realizada na segunda quinzena do més
de novembro, do ultimo ano do mandato, mediante cédula Unica e votagdo direta dos advogados
regularmente inscritos.

§ 12 A eleigdo, na forma e segundo os critérios e procedimentos estabelecidos no regulamento geral, é
de comparecimento obrigatério para todos os advogados inscritos na OAB.

§ 22 O candidato deve comprovar situagdo regular perante a OAB, ndo ocupar cargo
exonerdvel ad nutum, ndo ter sido condenado por infragdo disciplinar, salvo reabilitagdo, e exercer
efetivamente a profissdo ha mais de 3 (trés) anos, nas elei¢cdes para os cargos de Conselheiro Seccional
e das Subsec¢des, quando houver, e ha mais de 5 (cinco) anos, nas eleicdes para os demais
cargos. (Redacdo dada pela Lei n2 13.875, de 2019)
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CAIU NA PROVA

XXX EXAME DE ORDEM UNIFICADO

Beatriz, advogada regularmente inscrita na OAB, deseja organizar uma chapa para concorrer a
diretoria de Subsecdo. Ao estudar os pressupostos para a formagdo da chapa, a realizagdo das
eleigoes e o futuro exercicio do cargo, Beatriz concluiu corretamente que

A) a chapa devera ser integrada por advogados em situagao regular junto a OAB, que exergam cargos em
comissao, desde que atuem, efetivamente, na profissdo ha mais de cinco anos.

B) a eleigao sera realizada na segunda quinzena do més de novembro, do Ultimo ano do mandato, sendo o
comparecimento obrigatério para todos os advogados inscritos na OAB.

C) o mandato é de trés anos, iniciando-se em primeiro de fevereiro do ano seguinte ao da eleigao.

D) o mandato extingue-se automaticamente, antes do seu término, sempre que o titular faltar, sem motivo
justificado, a mais de trés reunides ordinarias.

RESPOSTA: B

Art. 64. Consideram-se eleitos os candidatos integrantes da chapa que obtiver a maioria dos votos
validos.

§ 12 A chapa para o Conselho Seccional deve ser composta dos candidatos ao conselho e a sua
diretoria e, ainda, a delegagdo ao Conselho Federal e a Diretoria da Caixa de Assisténcia dos Advogados
para elei¢gdo conjunta.

§ 22 A chapa para a Subse¢do deve ser composta com os candidatos a diretoria, e de seu conselho
quando houver.

Art. 65. O mandato em qualquer 6rgdo da OAB é de trés anos, iniciando-se em primeiro de janeiro do
ano seguinte ao da elei¢do, salvo o Conselho Federal.

Pardgrafo unico. Os conselheiros federais eleitos iniciam seus mandatos em primeiro de fevereiro do
ano seguinte ao da eleigdo.

Art. 66. Extingue-se o mandato automaticamente, antes do seu término, quando:

| - ocorrer qualquer hipoétese de cancelamento de inscrigdo ou de licenciamento do profissional;

Il - o titular sofrer condenacdo disciplinar;

Il - o titular faltar, sem motivo justificado, a trés reunides ordindrias consecutivas de cada érgao
deliberativo do conselho ou da diretoria da Subsecdo ou da Caixa de Assisténcia dos Advogados, ndo
podendo ser reconduzido no mesmo periodo de mandato.

Paragrafo Unico. Extinto qualquer mandato, nas hipdteses deste artigo, cabe ao Conselho Seccional
escolher o substituto, caso ndo haja suplente.

Para o Conselho Federal existem regras especiais estabelecidas no art. 67 do Estatuto:

Art. 67. A eleicdo da Diretoria do Conselho Federal, que tomara posse no dia 12 de fevereiro,
obedecera as seguintes regras:

| — serd admitido registro, junto ao Conselho Federal, de candidatura a presidéncia, desde seis meses
até um més antes da eleigdo;

Il — o requerimento de registro devera vir acompanhado do apoiamento de, no minimo, seis Conselhos
Seccionais;

IIl — até um més antes das elei¢Bes, devera ser requerido o registro da chapa completa, sob pena de
cancelamento da candidatura respectiva;

IV — no dia 31 de janeiro do ano seguinte ao da eleigdo, o Conselho Federal elegerd, em reunido
presidida pelo conselheiro mais antigo, por voto secreto e para mandato de 3 (trés) anos, sua diretoria,
que tomara posse no dia seguinte; (Redacdo dada pela Lei n? 11.179, de 2005)

V — sera considerada eleita a chapa que obtiver maioria simples dos votos dos Conselheiros Federais,
presente a metade mais 1 (um) de seus membros. (Redacdo dada pela Lei n? 11.179, de 2005)
Paragrafo unico. Com excegdo do candidato a Presidente, os demais integrantes da chapa deverdo ser
conselheiros federais eleitos.
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10.7 O PROCESSO NA OAB

O art. 68 do Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil estabelece regras gerais
para os processos, determinando que, salvo disposicdo em contrario, aplicavam-se subsidiariamente ao
processo disciplinar as regras da legislagdo processual penal comum. Ja no tocante aos demais processos,
aplicam-se as regras gerais do procedimento administrativo comum e da legislagdo processual civil.

Art. 68. Salvo disposicdo em contrério, aplicam-se subsidiariamente ao processo disciplinar as regras
da legislagdo processual penal comum e, aos demais processos, as regras gerais do procedimento
administrativo comum e da legislagdo processual civil, nessa ordem.

O processo disciplinar conta com fontes subsidiarias para se estrutura, como as regras de proces-
so penal, de processo civil e procedimento administrativo.

Art. 69. Todos os prazos necessarios a manifestacdo de advogados, estagidrios e terceiros, nos
processos em geral da OAB, sdo de quinze dias, inclusive para interposi¢do de recursos.

§ 12 Nos casos de comunicagdo por oficio reservado, ou de notificagdo pessoal, o prazo se conta a
partir do dia Gtil imediato ao da notificagdo do recebimento.

§ 22 Nos casos de publicagdo na imprensa oficial do ato ou da decisdo, o prazo inicia-se no primeiro dia
util seguinte.

Os prazos sdo unificados no processo disciplinar, isto é, sdo de 15 dias para a defesa, manifesta-
¢ao, recursos, etc.

Art. 70. O poder de punir disciplinarmente os inscritos na OAB compete exclusivamente ao Conselho
Seccional em cuja base territorial tenha ocorrido a infragdo, salvo se a falta for cometida perante o
Conselho Federal.

§ 12 Cabe ao Tribunal de Etica e Disciplina, do Conselho Seccional competente, julgar os processos
disciplinares, instruidos pelas SubsecGes ou por relatores do préprio conselho.

§ 22 A decisdo condenatéria irrecorrivel deve ser imediatamente comunicada ao Conselho Seccional
onde o representado tenha inscrigdo principal, para constar dos respectivos assentamentos.

§ 32 O Tribunal de Etica e Disciplina do Conselho onde o acusado tenha inscri¢do principal pode
suspendé-lo preventivamente, em caso de repercussado prejudicial a dignidade da advocacia, depois de
ouvi-lo em sessdo especial para a qual deve ser notificado a comparecer, salvo se ndo atender a
notificagdo. Neste caso, o processo disciplinar deve ser concluido no prazo maximo de noventa dias.

A competéncia para punir os advogados infratores é exclusiva do Conselho Seccional do
local da infragdo, excepcionando o caso de a falta vir a ser cometida perante o Conselho Federal.

Art. 71. A jurisdigdo disciplinar ndo exclui a comum e, quando o fato constituir crime ou contravengao,
deve ser comunicado as autoridades competentes.

Art. 72. O processo disciplinar instaura-se de oficio ou mediante representacdo de qualquer autoridade
ou pessoa interessada.

§ 12 O Cédigo de Etica e Disciplina estabelece os critérios de admissibilidade da representagdo e os
procedimentos disciplinares.

§ 22 O processo disciplinar tramita em sigilo, até o seu término, s6 tendo acesso as suas informagdes as
partes, seus defensores e a autoridade judiciaria competente.

Art. 73. Recebida a representagdo, o Presidente deve designar relator, a quem compete a instrugdo do
processo e o oferecimento de parecer preliminar a ser submetido ao Tribunal de Etica e Disciplina.

§ 12 Ao representado deve ser assegurado amplo direito de defesa, podendo acompanhar o processo
em todos os termos, pessoalmente ou por intermédio de procurador, oferecendo defesa prévia apds
ser notificado, razdes finais apds a instrucdo e defesa oral perante o Tribunal de Etica e Disciplina, por
ocasido do julgamento.

§ 22 Se, apos a defesa prévia, o relator se manifestar pelo indeferimento liminar da representacdo, este
deve ser decidido pelo Presidente do Conselho Seccional, para determinar seu arquivamento.

§ 32 O prazo para defesa prévia pode ser prorrogado por motivo relevante, a juizo do relator.
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§ 42 Se o representado ndo for encontrado, ou for revel, o Presidente do Conselho ou da Subsegdo
deve designar-lhe defensor dativo;

§ 52 E também permitida a revisdo do processo disciplinar, por erro de julgamento ou por condenagio
baseada em falsa prova.

Art. 74. O Conselho Seccional pode adotar as medidas administrativas e judiciais pertinentes,
objetivando a que o profissional suspenso ou excluido devolva os documentos de identificagdo.

Art. 75. Cabe recurso ao Conselho Federal de todas as decisGes definitivas proferidas pelo Conselho
Seccional, quando ndo tenham sido unanimes ou, sendo unanimes, contrariem esta lei, decisdo do
Conselho Federal ou de outro Conselho Seccional e, ainda, o regulamento geral, o Cédigo de Etica e
Disciplina e os Provimentos.

Pardgrafo unico. Além dos interessados, o Presidente do Conselho Seccional é legitimado a interpor o
recurso referido neste artigo.

Art. 76. Cabe recurso ao Conselho Seccional de todas as decisdes proferidas por seu Presidente, pelo
Tribunal de Etica e Disciplina, ou pela diretoria da Subse¢do ou da Caixa de Assisténcia dos Advogados.

Art. 77. Todos os recursos tém efeito suspensivo, exceto quando tratarem de elei¢Ges (arts. 63 e
seguintes), de suspensdo preventiva decidida pelo Tribunal de Etica e Disciplina, e de cancelamento da
inscrigdo obtida com falsa prova.

Pardgrafo uUnico. O regulamento geral disciplina o cabimento de recursos especificos, no ambito de
cada 6rgdo julgador.

CAIU NA PROVA

XXIX EXAME DE ORDEM UNIFICADO

O Conselho Seccional X da OAB proferiu duas decisdoes, ambas unanimes e definitivas, em dois
processos distintos. Acerca da matéria que é objeto do processo 1, ha diversos julgados, em
sentido diametralmente oposto, proferidos pelo Conselho Seccional Y da OAB. Quanto ao processo
2, ha apenas uma decisao contraria, outrora proferida pelo Conselho Federal da OAB. De acordo
com a situagao narrada, assinale a afirmativa correta.

A) Cabe recurso da decisao proferida no processo 1 ao Conselho Federal da OAB, com fundamento na
divergéncia com as decisdes emanadas do Conselho Seccional Y. Também cabe recurso da decisdao
proferida no processo 2 ao Conselho Federal da OAB, com base na divergéncia com a decisao anterior do
Conselho Federal.

B) Nao cabe recurso da decisao proferida no processo 1 ao Conselho Federal da OAB, com fundamento
na divergéncia com as decisdes emanadas do Conselho Seccional Y. No entanto, cabe recurso da decisdo
proferida no processo 2 ao Conselho Federal da OAB, com base na divergéncia com a decisdo anterior do
Conselho Federal.

C) Cabe recurso da decisdo proferida no processo 1 ao Conselho Federal da OAB, com fundamento na
divergéncia com as decisdes emanadas do Conselho Seccional Y. No entanto, ndo cabe recurso da
decisdo proferida no processo 2 ao Conselho Federal da OAB, com base na divergéncia com a decisdo
anterior do Conselho Federal.

D) Nao cabem recursos das decisdes proferidas no processo 1 e no processo 2, tendo em vista a
definitividade das decisdes emanadas do Conselho Seccional.

RESPOSTA: A

10.8 TRIBUNAL DE ETICA A DISCIPLINA

O Tribunal de Etica e Disciplina tem sua competéncia fixada nos arts. 70 e 71 do Cédigo de Etica e
Disciplina, que dispde:

Art. 70. O Tribunal de Etica e Disciplina podera funcionar dividido em 6rgdos fracionérios, de acordo

com seu regimento interno.

Art. 71. Compete aos Tribunais de Etica e Disciplina: | - julgar, em primeiro grau, os processos ético-
disciplinares; Il - responder a consultas formuladas, em tese, sobre matéria ético-disciplinar; Ill -
exercer as competéncias que |he sejam conferidas pelo Regimento Interno da Seccional ou por este
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Cddigo para a instauragdo, instrugdo e julgamento de processos ético disciplinares; IV - suspender,
preventivamente, o acusado, em caso de conduta suscetivel de acarretar repercussdo prejudicial a
advocacia, nos termos do Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil; V - organizar,
promover e ministrar cursos, palestras, seminarios e outros eventos da mesma natureza acerca da
ética profissional do advogado ou estabelecer parcerias com as Escolas de Advocacia, com o mesmo
objetivo; VI - atuar como 6rgdo mediador ou conciliador nas questdes que envolvam: a) ddvidas e
pendéncias entre advogados; b) partilha de honorarios contratados em conjunto ou decorrentes de
substabelecimento, bem como os que resultem de sucumbéncia, nas mesmas hipdteses; c)
controvérsias surgidas quando da dissolugdo de sociedade de advogados.

CAIU NA PROVA

Os

XXIX EXAME DE ORDEM UNIFICADO

questoes relativas a conduta disciplinar, relagdo com clientes e honorarios. Em razao disso,
passaram a pesquisar quais as atribuigdes do Tribunal de Etica e Disciplina, do Conselho
Seccional da OAB respectivo, que poderiam ajudar a solver suas dificuldades. Considerando o
caso narrado, bem como os limites de competéncia do Tribunal de Etica e Disciplina do Conselho
Seccional, previstos no Cédigo de Etica e Disciplina da OAB, assinale a afirmativa correta.

A) Nao compete ao Tribunal de Etica e Disciplina responder a consultas realizadas em tese por
provocacao dos advogados, atuando apenas diante de situagdes concretas.

B) Compete ao Tribunal de Etica e Disciplina atuar como um conciliador em pendéncias concretas relativas
a partilha de honorarios entre advogados contratados conjuntamente.

C) Nao compete ao Tribunal de Etica e Disciplina ministrar cursos destinados a solver davidas usuais dos
advogados no que se refere a conduta ética que deles é esperada.

D) Compete ao Tribunal de Etica e Disciplina coordenar as agdes do Conselho Seccional respectivo e dos
demais Conselhos Seccionais, com o objetivo de reduzir a ocorréncia das infragdes disciplinares mais
frequentes.

socios de certa sociedade de advogados divergiram intensamente quanto a solugdo de

RESPOSTA: B

10.9 O PROCESSO DISCIPLINAR

Estatuto da Advocacia estabeleceu a possibilidade de punigdo disciplinar, esta de competéncia

exclusiva do Conselho Seccional em cuja base territorial tenha ocorrido a infragdo, salvo se a falta for
cometida perante o Conselho Federal. Deve-se observar, pois é de primordial importancia, que ndo se
deve confundir o poder de punir de competéncia do Conselho Seccional, com a competéncia para julgar,
sendo esta do Tribunal de Etica e Disciplina. Basta observar a redacdo do seguinte artigo do Estatuto:

Art. 70. O poder de punir disciplinarmente os inscritos na OAB compete exclusivamente ao Conselho
Seccional em cuja base territorial tenha ocorrido a infragdo, salvo se a falta for cometida perante o
Conselho Federal.

§ 12 Cabe ao Tribunal de Etica e Disciplina, do Conselho Seccional competente, julgar os processos
disciplinares, instruidos pelas Subseg¢des ou por relatores do préprio conselho.

O processo disciplinar instaura-se de oficio ou mediante representagdo de qualquer autoridade

ou pessoa interessada, sempre tramitando em sigilo até o término, sé tendo entrada as suas informagdes
as partes, seus defensores e a autoridade judicidria competente. Recebida a representagdo, o Estatuto

prevé o
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seguinte procedimento:

Art. 73. Recebida a representagdo, o Presidente deve designar relator, a quem compete a instrugdo
do processo e o oferecimento de parecer preliminar a ser submetido ao Tribunal de Etica
e Disciplina.

§ 12 Ao representado deve ser assegurado amplo direito de defesa, podendo acompanhar o processo
em todos os termos, pessoalmente ou por intermédio de procurador, oferecendo defesa prévia apods
ser notificado, razdes finais apds a instrucdo e defesa oral perante o Tribunal de Etica e Disciplina, por
ocasido do julgamento.
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§ 22 Se, apds a defesa prévia, o relator se manifestar pelo indeferimento liminar da representagédo, este
deve ser decidido pelo Presidente do Conselho Seccional, para determinar seu arquivamento.

§ 32 0 prazo para defesa prévia pode ser prorrogado por motivo relevante, a juizo do relator.

§ 42 Se o representado ndo for encontrado, ou for revel, o Presidente do Conselho ou da Subse¢do
deve designar-lhe defensor dativo;

§ 5.2 E também permitida a revisdo do processo disciplinar, por erro de julgamento ou por condenagio
baseada em falsa prova.

Com relagdo a estrutura recursal, encontra-se regulagdo referente ao Conselho Seccional e Con-
selho Federal. O artigo 75 trata dos recursos pertinentes ao Conselho Federal, que sdo os seguintes
casos:

a) decisoes definitivas proferidas pelo Conselho Seccional, quando ndo tenham sido undnimes;

b) sendo unanimes, contrariem esta lei, decisdo do Conselho Federal ou de outro Conselho Secci-
onal e, ainda, o regulamento geral, o Cédigo de Etica e Disciplina e os Provimentos.

Os recursos ao Conselho Seccional regem-se pelo artigo. 76, ou seja, cabe recurso a ele de:

a) decisOes proferidas por seu Presidente;

b) pelo Tribunal de Etica e Disciplina;

c) pela diretoria da Subsec¢do ou da Caixa de Assisténcia dos Advogados

CAIU NA PROVA

XXVIIl EXAME DE ORDEM UNIFICADO

Maria teve processo disciplinar recém instaurado contra si pelo Conselho Seccional da OAB, no
qual esta inscrita. No dia seguinte a sua notificagdo por meio de edital, encontra-se no férum com
Tania, sua ex-colega de faculdade, que veio comentar com Maria sobre o contetido do referido
processo. De acordo com o Estatuto da OAB, Tania poderia conhecer o conteido do processo
disciplinar instaurado, em face de Maria,

A) por qualquer meio, dada a natureza publica de sua tramitagao.

B) se fosse parte, defensora de parte ou autoridade judiciaria competente, dada a natureza sigilosa de sua
tramitagao.

C) caso tivesse tido acesso a notificagao inicial, feita por meio de edital, dada a natureza publica de sua
tramitagao.

D) em nenhuma hipétese, dada a natureza sigilosa de sua tramitagao.

RESPOSTA:B

CODIGO DE ETICA

APROVA O CODIGO DE ETICAE DISCIPLINA
DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL - OAB

O CONSELHO FEDERAL DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL, no uso das atribui¢cdes que
Ihe sdo conferidas pelos arts. 33 e 54, V, da Lei n. 8.906, de 04 de julho de 1994 - Estatuto da Advocacia e
da OAB, e considerando o decidido nos autos da Proposi¢do n. 49.0000.2015.000250-3/COP;

Considerando que a realizagdo das finalidades institucionais da Ordem dos Advogados do Brasil
inclui o permanente zelo com a conduta dos profissionais inscritos em seus quadros;
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Considerando que o advogado é indispensavel a administragdo da Justica, devendo guardar atu-
acdo compativel com a elevada fungdo social que exerce, velando pela observancia dos preceitos éticos e
morais no exercicio de sua profissdo;

Considerando que as mudangas na dinamica social exigem a inovagdo na regulamentagdo das re-
lagGes entre os individuos, especialmente na atuagdo do advogado em defesa dos direitos do cidaddo;

Considerando a necessidade de modernizagdo e atualizagdo das praticas advocaticias, em conso-
nancia com a dinamicidade das transformagGes sociais e das novas exigéncias para a defesa efetiva dos
direitos de seus constituintes e da ordem juridica do Estado Democrético de Direito;

Considerando que, uma vez aprovado o texto do novo Cédigo de Etica e Disciplina, cumpre publi-
ca-lo para que entre em vigor 180 (cento e oitenta) dias apds a data de sua publicagdo, segundo o dispos-
to no seu art. 79;

Considerando que, com a publicagdo, tem-se como editado o Cédigo de Etica e Disciplina da Or-
dem dos Advogados do Brasil — OAB:

RESOLVE:

Art. 12 Fica aprovado o Cédigo de Etica e Disciplina da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB, na forma
do Anexo Unico da presente Resoluc3o.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Brasilia, 19 de outubro de 2015.

ANEXO UNICO DA RESOLUGAO N. 02/2015 — CFOAB
CODIGO DE ETICA E DISCIPLINA DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL — OAB

O CONSELHO FEDERAL DA ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL, ao instituir o Cédigo de Etica e Disciplina,
norteou-se por principios que formam a consciéncia profissional do advogado e representam imperativos de sua
conduta, os quais se traduzem nos seguintes mandamentos: lutar sem receio pelo primado da Justiga; pugnar pelo
cumprimento da Constituigdo e pelo respeito a Lei, fazendo com que o ordenamento juridico seja interpretado com
retiddo, em perfeita sintonia com os fins sociais a que se dirige e as exigéncias do bem comum; ser fiel a verdade para
poder servir a Justica como um de seus elementos essenciais; proceder com lealdade e boa-fé em suas relagdes
profissionais e em todos os atos do seu oficio; empenhar-se na defesa das causas confiadas ao seu patrocinio, dando
ao constituinte o amparo do Direito, e proporcionando-lhe a realizagdo pratica de seus legitimos interesses; compor-
tar-se, nesse mister, com independéncia e altivez, defendendo com o mesmo denodo humildes e poderosos; exercer
a advocacia com o indispensdavel senso profissional, mas também com desprendimento, jamais permitindo que o
anseio de ganho material sobreleve a finalidade social do seu trabalho; aprimorar-se no culto dos principios éticos e
no dominio da ciéncia juridica, de modo a tornar-se merecedor da confianga do cliente e da sociedade como um todo,
pelos atributos intelectuais e pela probidade pessoal; agir, em suma, com a dignidade e a corregdo dos profissionais
que honram e engrandecem a sua classe.

Inspirado nesses postulados, o Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelos arts. 33 e 54, V, da Lei n. 8.906, de 04 de julho de 1994, aprova e edita este Cddigo,
exortando os advogados brasileiros a sua fiel observancia.

TiTULO |
DA ETICA DO ADVOGADO
CAPITULO |
DOS PRINCiPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 12 O exercicio da advocacia exige conduta compativel com os preceitos deste Codigo, do Estatuto, do Regulamen-
to Geral, dos Provimentos e com os principios da moral individual, social e profissional.
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Art. 22 O advogado, indispensdvel a administragdo da Justica, é defensor do Estado Democratico de Direito, dos
direitos humanos e garantias fundamentais, da cidadania, da moralidade, da Justica e da paz social, cumprindo-lhe
exercer o seu ministério em consonancia com a sua elevada fungdo publica e com os valores que lhe sdo inerentes.
Pardgrafo Unico. Sdo deveres do advogado:

| - preservar, em sua conduta, a honra, a nobreza e a dignidade da profissdo, zelando pelo carater de essencialidade e
indispensabilidade da advocacia;

Il - atuar com destemor, independéncia, honestidade, decoro, veracidade, lealdade, dignidade e boa-fé;

Il - velar por sua reputagdo pessoal e profissional;

IV - empenhar-se, permanentemente, no aperfeicoamento pessoal e profissional;

V - contribuir para o aprimoramento das institui¢des, do Direito e das leis;

VI - estimular, a qualquer tempo, a conciliagdo e a mediagdo entre os litigantes, prevenindo, sempre que possivel, a
instauragdo de litigios;

VII - desaconselhar lides temerarias, a partir de um juizo preliminar de viabilidade juridica;

VIII - abster-se de:

a) utilizar de influéncia indevida, em seu beneficio ou do cliente;

b) vincular seu nome a empreendimentos sabidamente escusos;

c) emprestar concurso aos que atentem contra a ética, a moral, a honestidade e a dignidade da pessoa humana;

d) entender-se diretamente com a parte adversa que tenha patrono constituido, sem o assentimento deste;

e) ingressar ou atuar em pleitos administrativos ou judiciais perante autoridades com as quais tenha vinculos negoci-
ais ou familiares;

f) contratar honorérios advocaticios em valores aviltantes.

IX - pugnar pela solugdo dos problemas da cidadania e pela efetivagdo dos direitos individuais, coletivos e difusos;

X - adotar conduta consentdnea com o papel de elemento indispensavel a administragdo da Justica;

Xl - cumprir os encargos assumidos no ambito da Ordem dos Advogados do Brasil ou na representagdo da classe;

XIl - zelar pelos valores institucionais da OAB e da advocacia;

XIII - ater-se, quando no exercicio da fungdo de defensor publico, a defesa dos necessitados.

Art. 32 O advogado deve ter consciéncia de que o Direito € um meio de mitigar as desigualdades para o encontro de
solugBes justas e que a lei € um instrumento para garantir a igualdade de todos.

Art. 42 O advogado, ainda que vinculado ao cliente ou constituinte, mediante relagdo empregaticia ou por contrato de
prestagdo permanente de servigos, ou como integrante de departamento juridico, ou de érgdo de assessoria juridica,
publico ou privado, deve zelar pela sua liberdade e independéncia.

Paragrafo Unico. E legitima a recusa, pelo advogado, do patrocinio de causa e de manifestagdo, no &mbito consultivo,
de pretensdo concernente a direito que também lhe seja aplicavel ou contrarie orientagdo que tenha manifestado
anteriormente.

Art. 52 O exercicio da advocacia é incompativel com qualquer procedimento de mercantilizagdo.

Art. 62 E defeso ao advogado expor os fatos em Juizo ou na via administrativa falseando deliberadamente a verdade e
utilizando de ma-fé.

Art. 72 E vedado o oferecimento de servigos profissionais que implique, direta ou indiretamente, angariar ou captar
clientela.

CAPITULO II
DA ADVOCACIA PUBLICA

Art. 82 As disposigdes deste Codigo obrigam igualmente os drgdos de advocacia publica, e advogados publicos, inclu-
indo aqueles que ocupem posicdo de chefia e diregdo juridica.

§ 12 O advogado publico exercera suas fungdes com independéncia técnica, contribuindo para a solugdo ou redugdo
de litigiosidade, sempre que possivel.

§ 22 O advogado publico, inclusive o que exerce cargo de chefia ou diregdo juridica, observara nas relagdes com os
colegas, autoridades, servidores e o publico em geral, o dever de urbanidade, tratando a todos com respeito e consi-
deragdo, ao mesmo tempo em que preservard suas prerrogativas e o direito de receber igual tratamento das pessoas
com as quais se relacione.
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CAPITULO Il
DAS RELACOES COM O CLIENTE

Art. 92 O advogado deve informar o cliente, de modo claro e inequivoco, quanto a eventuais riscos da sua pretensdo,
e das consequéncias que poderdo advir da demanda. Deve, igualmente, denunciar, desde logo, a quem lhe solicite
parecer ou patrocinio, qualquer circunstancia que possa influir na resolu¢do de submeter-lhe a consulta ou confiar-lhe
a causa.

Art. 10. As relagGes entre advogado e cliente baseiam-se na confianga reciproca. Sentindo o advogado que essa confi-
anga lhe falta, é recomendavel que externe ao cliente sua impressdo e, ndo se dissipando as duvidas existentes, pro-
mova, em seguida, o substabelecimento do mandato ou a ele renuncie.

Art. 11. O advogado, no exercicio do mandato, atua como patrono da parte, cumprindo-lhe, por isso, imprimir a causa
orientagdo que lhe pareca mais adequada, sem se subordinar a intengGes contrarias do cliente, mas, antes, procuran-
do esclarecé-lo quanto a estratégia tracada.

Art. 12. A conclusdo ou desisténcia da causa, tenha havido, ou ndo, extingdo do mandato, obriga o advogado a devol-
ver ao cliente bens, valores e documentos que Ihe hajam sido confiados e ainda estejam em seu poder, bem como a
prestar-lhe contas, pormenorizadamente, sem prejuizo de esclarecimentos complementares que se mostrem perti-
nentes e necessarios.

Paragrafo unico. A parcela dos honordrios paga pelos servigos até entdo prestados ndo se inclui entre os valores a
serem devolvidos.

Art. 13. Concluida a causa ou arquivado o processo, presume-se cumprido e extinto o mandato.

Art. 14. O advogado ndo deve aceitar procuragdo de quem ja tenha patrono constituido, sem prévio conhecimento
deste, salvo por motivo plenamente justificavel ou para adogdo de medidas judiciais urgentes e inadiaveis.

Art. 15. O advogado ndo deve deixar ao abandono ou ao desamparo as causas sob seu patrocinio, sendo recomenda-
vel que, em face de dificuldades insuperaveis ou inércia do cliente quanto a providéncias que lhe tenham sido solicita-
das, renuncie ao mandato.

Art. 16. A renuncia ao patrocinio deve ser feita sem mengdo do motivo que a determinou, fazendo cessar a
responsabilidade profissional pelo acompanhamento da causa, uma vez decorrido o prazo previsto em lei (EAOAB, art.
59, § 39),

§ 12 A renuincia ao mandato ndo exclui responsabilidade por danos eventualmente causados ao cliente ou a terceiros.
§ 22 O advogado ndo sera responsabilizado por omissdo do cliente quanto a documento ou informagdo que lhe deves-
se fornecer para a pratica oportuna de ato processual do seu interesse.

Art. 17. A revogagdo do mandato judicial por vontade do cliente ndo o desobriga do pagamento das verbas honordérias
contratadas, assim como ndo retira o direito do advogado de receber o quanto lhe seja devido em eventual verba
honoraria de sucumbéncia, calculada proporcionalmente em face do servigo efetivamente prestado.

Art. 18. O mandato judicial ou extrajudicial ndo se extingue pelo decurso de tempo, salvo se o contrério for consigna-
do no respectivo instrumento.

Art. 19. Os advogados integrantes da mesma sociedade profissional, ou reunidos em carater permanente para coope-
ragdo reciproca, ndo podem representar, em juizo ou fora dele, clientes com interesses opostos.

Art. 20. Sobrevindo conflitos de interesse entre seus constituintes e ndo conseguindo o advogado harmoniza-los,
caber-lhe-a optar, com prudéncia e discrigdo, por um dos mandatos, renunciando aos demais, resguardado sempre o
sigilo profissional.

Art. 21. O advogado, ao postular em nome de terceiros, contra ex-cliente ou ex-empregador, judicial e extrajudicial-
mente, deve resguardar o sigilo profissional.

Art. 22. Ao advogado cumpre abster-se de patrocinar causa contréria a validade ou legitimidade de ato juridico em
cuja formagdo haja colaborado ou intervindo de qualquer maneira; da mesma forma, deve declinar seu impedimento
ou o da sociedade que integre quando houver conflito de interesses motivado por intervengdo anterior no trato de
assunto que se prenda ao patrocinio solicitado.

Art. 23. E direito e dever do advogado assumir a defesa criminal, sem considerar sua prépria opinido sobre a culpa do
acusado.
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Pardgrafo Unico. Ndo ha causa criminal indigna de defesa, cumprindo ao advogado agir, como defensor, no sentido de
que a todos seja concedido tratamento condizente com a dignidade da pessoa humana, sob a égide das garantias
constitucionais.

Art. 24. O advogado ndo se sujeita a imposi¢do do cliente que pretenda ver com ele atuando outros advogados, nem
fica na contingéncia de aceitar a indicagdo de outro profissional para com ele trabalhar no processo.

Art. 25. E defeso ao advogado funcionar no mesmo processo, simultaneamente, como patrono e preposto do empre-
gador ou cliente.

Art. 26. O substabelecimento do mandato, com reserva de poderes, é ato pessoal do advogado da causa.
§ 12 O substabelecimento do mandato sem reserva de poderes exige o prévio e inequivoco conhecimento do cliente.
§ 22 O substabelecido com reserva de poderes deve ajustar antecipadamente seus honorarios com o substabelecente.

CAPITULO IV
DAS RELACOES COM OS COLEGAS, AGENTES POLITICOS, AUTORIDADES,
SERVIDORES PUBLICOS E TERCEIROS

Art. 27. O advogado observara, nas suas relagdes com os colegas de profissdo, agentes politicos, autoridades, servido-
res publicos e terceiros em geral, o dever de urbanidade, tratando a todos com respeito e consideragdo, ao mesmo
tempo em que preservara seus direitos e prerrogativas, devendo exigir igual tratamento de todos com quem se rela-
cione.

§ 12 O dever de urbanidade ha de ser observado, da mesma forma, nos atos e manifestagGes relacionados aos pleitos
eleitorais no ambito da Ordem dos Advogados do Brasil.

§ 22 No caso de ofensa a honra do advogado ou a imagem da institui¢do, adotar-se-do as medidas cabiveis, instauran-
do-se processo ético-disciplinar e dando-se ciéncia as autoridades competentes para apuragdo de eventual ilicito
penal.

Art. 28. Consideram-se imperativos de uma correta atuagdo profissional o emprego de linguagem escorreita e polida,
bem como a observancia da boa técnica juridica.

Art. 29. O advogado que se valer do concurso de colegas na prestagdo de servigos advocaticios, seja em carater indivi-
dual, seja no ambito de sociedade de advogados ou de empresa ou entidade em que trabalhe, dispensar-lhes-a trata-
mento condigno, que ndo os torne subalternos seus nem lhes avilte os servigos prestados mediante remuneragdo
incompativel com a natureza do trabalho profissional ou inferior ao minimo fixado pela Tabela de Honorérios que for
aplicavel.

Paragrafo tinico. Quando o aviltamento de honorarios for praticado por empresas ou entidades publicas ou privadas,
os advogados responsaveis pelo respectivo departamento ou geréncia juridica serdo instados a corrigir o abuso,
inclusive intervindo junto aos demais 6rgdos competentes e com poder de decisdo da pessoa juridica de que se trate,
sem prejuizo das providéncias que a Ordem dos Advogados do Brasil possa adotar com o mesmo objetivo.

CAPITULO V
DA ADVOCACIA PRO BONO

Art. 30. No exercicio da advocacia pro bono, e ao atuar como defensor nomeado, conveniado ou dativo, o advogado
empregara o zelo e a dedicagdo habituais, de forma que a parte por ele assistida se sinta amparada e confie no seu
patrocinio.

§ 12 Considera-se advocacia pro bono a prestagdo gratuita, eventual e voluntéria de servigos juridicos em favor de
instituigdes sociais sem fins econémicos e aos seus assistidos, sempre que os beneficidrios ndo dispuserem de recur-
sos para a contratagdo de profissional.

§ 22 A advocacia pro bono pode ser exercida em favor de pessoas naturais que, igualmente, ndo dispuserem de recur-
sos para, sem prejuizo do préprio sustento, contratar advogado.

§ 32 A advocacia pro bono ndo pode ser utilizada para fins politico-partidarios ou eleitorais, nem beneficiar instituigdes
que visem a tais objetivos, ou como instrumento de publicidade para captagdo de clientela.
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CAPITULO VI
DO EXERCICIO DE CARGOS E FUNCOES NA OAB
E NA REPRESENTACAO DA CLASSE

Art. 31. O advogado, no exercicio de cargos ou fungdes em 6rgdos da Ordem dos Advogados do Brasil ou na represe n-
tacdo da classe junto a quaisquer instituicdes, 6rgdos ou comissdes, publicos ou privados, mantera conduta consenta-
nea com as disposicdes deste Cédigo e que revele plena lealdade aos interesses, direitos e prerrogativas da classe dos
advogados que representa.

Art. 32. Ndo poderd o advogado, enquanto exercer cargos ou fungdes em 6rgaos da OAB ou representar a classe junto
a quaisquer instituicGes, érgaos ou comissdes, publicos ou privados, firmar contrato oneroso de prestagdo de servicos
ou fornecimento de produtos com tais entidades nem adquirir bens postos a venda por quaisquer 6rgdos da OAB.

Art. 33. Salvo em causa proépria, ndo podera o advogado, enquanto exercer cargos ou fungdes em 6rgaos da OAB ou
tiver assento, em qualquer condig¢do, nos seus Conselhos, atuar em processos que tramitem perante a entidade nem
oferecer pareceres destinados a instrui-los.

Paragrafo Unico. A vedagdo estabelecida neste artigo ndo se aplica aos dirigentes de Seccionais quando atuem, nessa
qualidade, como legitimados a recorrer nos processos em tramite perante os 6rgdos da OAB.

Art. 34. Ao submeter seu nome a apreciagdo do Conselho Federal ou dos Conselhos Seccionais com vistas a inclusdo
em listas destinadas ao provimento de vagas reservadas a classe nos tribunais, no Conselho Nacional de Justi¢ca, no
Conselho Nacional do Ministério Publico e em outros colegiados, o candidato assumird o compromisso de respeitar os
direitos e prerrogativas do advogado, ndo praticar nepotismo nem agir em desacordo com a moralidade administrati-
va e com os principios deste Codigo, no exercicio de seu mister.

CAPITULO VII
DO SIGILO PROFISSIONAL

Art. 35. O advogado tem o dever de guardar sigilo dos fatos de que tome conhecimento no exercicio da profissdo.
Pardgrafo unico. O sigilo profissional abrange os fatos de que o advogado tenha tido conhecimento em virtude de
fungdes desempenhadas na Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 36. O sigilo profissional é de ordem publica, independendo de solicitagdo de reserva que lhe seja feita pelo
cliente.

§ 12 Presumem-se confidenciais as comunicagdes de qualquer natureza entre advogado e cliente.

§ 22 O advogado, quando no exercicio das fun¢des de mediador, conciliador e arbitro, se submete as regras de sigilo
profissional.

Art. 37. O sigilo profissional cederda em face de circunstancias excepcionais que configurem justa causa, como nos
casos de grave ameaca ao direito a vida e a honra ou que envolvam defesa prépria.

Art. 38. O advogado ndo é obrigado a depor, em processo ou procedimento judicial, administrativo ou arbitral, sobre
fatos a cujo respeito deva guardar sigilo profissional.

CAPIiTULO VIII
DA PUBLICIDADE PROFISSIONAL

Art. 39. A publicidade profissional do advogado tem carater meramente informativo e deve primar pela discri¢do e
sobriedade, ndo podendo configurar captagdo de clientela ou mercantilizagdo da profissdo.

Art. 40. Os meios utilizados para a publicidade profissional hdo de ser compativeis com a diretriz estabelecida no
artigo anterior, sendo vedados:

| - a veiculagdo da publicidade por meio de radio, cinema e televisdo;

Il - 0 uso de outdoors, painéis luminosos ou formas assemelhadas de publicidade;

Il - as inscrigBGes em muros, paredes, veiculos, elevadores ou em qualquer espago publico;

IV - a divulgagdo de servigos de advocacia juntamente com a de outras atividades ou a indicagdo de vinculos entre uns
e outras;
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V - o fornecimento de dados de contato, como enderego e telefone, em colunas ou artigos literarios, culturais, aca-
démicos ou juridicos, publicados na imprensa, bem assim quando de eventual participagdo em programas de radio ou
televisdo, ou em veiculagdo de matérias pela internet, sendo permitida a referéncia a e-mail;

VI - a utilizagdo de mala direta, a distribuicdo de panfletos ou formas assemelhadas de publicidade, com o intuito de
captagdo de clientela.

Paragrafo Unico. Exclusivamente para fins de identificagdo dos escritérios de advocacia, é permitida a utilizagdo de
placas, painéis luminosos e inscrigdes em suas fachadas, desde que respeitadas as diretrizes previstas no artigo 39.

Art. 41. As colunas que o advogado mantiver nos meios de comunicagdo social ou os textos que por meio deles divul-
gar ndo deverdo induzir o leitor a litigar nem promover, dessa forma, captagdo de clientela.

Art. 42. E vedado ao advogado:

| - responder com habitualidade a consulta sobre matéria juridica, nos meios de comunicagdo social;
Il - debater, em qualquer meio de comunicagdo, causa sob o patrocinio de outro advogado;

Il - abordar tema de modo a comprometer a dignidade da profissdo e da instituicdo que o congrega;
IV - divulgar ou deixar que sejam divulgadas listas de clientes e demandas;

V - insinuar-se para reportagens e declaragdes publicas.

Art. 43. O advogado que eventualmente participar de programa de televisdo ou de radio, de entrevista na imprensa,
de reportagem televisionada ou veiculada por qualquer outro meio, para manifestagdo profissional, deve visar a
objetivos exclusivamente ilustrativos, educacionais e instrutivos, sem propésito de promogdo pessoal ou profissional,
vedados pronunciamentos sobre métodos de trabalho usados por seus colegas de profissdo.

Pardagrafo Unico. Quando convidado para manifestagdo publica, por qualquer modo e forma, visando ao esclarecimen-
to de tema juridico de interesse geral, deve o advogado evitar insinuagGes com o sentido de promogdo pessoal ou
profissional, bem como o debate de carater sensacionalista.

Art. 44. Na publicidade profissional que promover ou nos cartdes e material de escritério de que se utilizar, o advoga-
do fara constar seu nome ou o da sociedade de advogados, o nimero ou os numeros de inscrigdo na OAB.

§ 12 Poderdo ser referidos apenas os titulos académicos do advogado e as distingGes honorificas relacionadas a vida
profissional, bem como as instituiges juridicas de que faga parte, e as especialidades a que se dedicar, o enderego, e-
mail, site, pagina eletronica, QR code, logotipo e a fotografia do escritério, o horério de atendimento e os idiomas em
que o cliente poderd ser atendido.

§ 22 E vedada a inclusdo de fotografias pessoais ou de terceiros nos cartdes de visitas do advogado, bem como men-
¢3o a qualquer emprego, cargo ou fungdo ocupado, atual ou pretérito, em qualquer 6rgdo ou instituigdo, salvo o de
professor universitario.

Art. 45. Sdo admissiveis como formas de publicidade o patrocinio de eventos ou publicagBes de carater cientifico ou
cultural, assim como a divulgagdo de boletins, por meio fisico ou eletronico, sobre matéria cultural de interesse dos
advogados, desde que sua circulagdo fique adstrita a clientes e a interessados do meio juridico.

Art. 46. A publicidade veiculada pela internet ou por outros meios eletronicos devera observar as diretrizes estabele-
cidas neste capitulo.

Pardgrafo Unico. A telefonia e a internet podem ser utilizadas como veiculo de publicidade, inclusive para o envio de
mensagens a destinatarios certos, desde que estas ndo impliquem o oferecimento de servigos ou representem forma
de captagdo de clientela.

Art. 47. As normas sobre publicidade profissional constantes deste capitulo poderdo ser complementadas por outras
que o Conselho Federal aprovar, observadas as diretrizes do presente Cédigo.

CAPITULO IX
DOS HONORARIOS PROFISSIONAIS

Art. 48. A prestacdo de servigos profissionais por advogado, individualmente ou integrado em sociedades, sera contra-
tada, preferentemente, por escrito.

§ 12 O contrato de prestagdo de servigos de advocacia ndo exige forma especial, devendo estabelecer, porém, com
clareza e precisdo, o seu objeto, os honorarios ajustados, a forma de pagamento, a extensdo do patrocinio, esclare-
cendo se este abrangerd todos os atos do processo ou limitar-se-a a determinado grau de jurisdigdo, além de dispor
sobre a hipotese de a causa encerrar-se mediante transagdo ou acordo.



§ 22 A compensagdo de créditos, pelo advogado, de importancias devidas ao cliente, somente serd admissivel quando
o contrato de presta¢do de servigos a autorizar ou quando houver autorizagdo especial do cliente para esse fim, por
este firmada.

§ 32 O contrato de prestagdo de servigos podera dispor sobre .
a forma de contratacdo de profissionais para servigos auxilia- ESCANEIE O CODIGO E VEJA
res, bem como sobre o pagamento de custas e emolumen- 3
tos, os quais, na auséncia de disposi¢cdo em contrario, pre-
sumem-se devam ser atendidos pelo cliente. Caso o contrato
preveja que o advogado antecipe tais despesas, ser-lhe-4
licito reter o respectivo valor atualizado, no ato de prestagdo
de contas, mediante comprovagdo documental.

§ 42 As disposigdes deste capitulo aplicam-se a mediagdo, a
conciliagdo, a arbitragem ou a qualquer outro método ade-
quado de solugdo dos conflitos.

§ 52 E vedada, em qualquer hipdtese, a diminui¢do dos
honorarios contratados em decorréncia da solugdo do litigio
por qualquer mecanismo adequado de solugdo extrajudicial.
§ 62 Devera o advogado observar o valor minimo da Tabela de Honorarios instituida pelo respectivo Conselho Seccio-
nal onde for realizado o servigo, inclusive aquele referente as diligéncias, sob pena de caracterizar-se aviltamento de
honorarios.

§ 72 O advogado promover3, preferentemente, de forma destacada a execugdo dos honorarios contratuais ou sucum-
benciais.
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Art. 49. Os honorarios profissionais devem ser fixados com moderagdo, atendidos os elementos seguintes:

| - arelevancia, o vulto, a complexidade e a dificuldade das questdes versadas;

Il - o trabalho e o tempo a ser empregados;

Il - a possibilidade de ficar o advogado impedido de intervir em outros casos, ou de se desavir com outros clientes ou
terceiros;

IV - o0 valor da causa, a condigdo econoémica do cliente e o proveito para este resultante do servigo profissional;

V - o carater da intervengdo, conforme se trate de servigo a cliente eventual, frequente ou constante;

VI - o lugar da prestagdo dos servigos, conforme se trate do domicilio do advogado ou de outro;

VIl - a competéncia do profissional;

VIIl - a praxe do foro sobre trabalhos analogos.

Art. 50. Na hipotese da adogdo de clausula quota litis, os honorarios devem ser necessariamente representados por
pecunia e, quando acrescidos dos honorérios da sucumbéncia, ndo podem ser superiores as vantagens advindas a
favor do cliente.

§ 12 A participagdo do advogado em bens particulares do cliente s6 é admitida em carater excepcional, quando esse,
comprovadamente, ndo tiver condigdes pecunidrias de satisfazer o débito de honorérios e ajustar com o seu patrono,
em instrumento contratual, tal forma de pagamento.

§ 22 Quando o objeto do servigo juridico versar sobre prestacdes vencidas e vincendas, os honordrios advocaticios
poderdo incidir sobre o valor de umas e outras, atendidos os requisitos da moderagdo e da razoabilidade.

Art. 51. Os honordrios da sucumbéncia e os honordrios contratuais, ESCANEIE O CODIGO E VEJA

pertencendo ao advogado que houver atuado na causa, poderdo
ser por ele executados, assistindo-lhe direito autdbnomo para
promover a execugdo do capitulo da sentenga que os estabelecer
ou para postular, quando for o caso, a expedigcdo de precatdrio ou
requisi¢do de pequeno valor em seu favor.

§& 12 No caso de substabelecimento, a verba correspondente aos
honorarios da sucumbéncia serd repartida entre o substabelecen-
te e o substabelecido, proporcionalmente a atuagdo de cada um
no processo ou conforme haja sido entre eles ajustado.

§ 22 Quando for o caso, a Ordem dos Advogados do Brasil ou os
seus Tribunais de Etica e Disciplina poderdo ser solicitados a
indicar mediador que contribua no sentido de que a distribuicdo dos honorarios da sucumbéncia, entre advogados, se
faga segundo o critério estabelecido no § 1°.

§ 32 Nos processos disciplinares que envolverem divergéncia sobre a percepgdo de honorérios da sucumbéncia, entre
advogados, deverd ser tentada a conciliagdo destes, preliminarmente, pelo relator.

/
-
-

N

Art. 52. O crédito por honorarios advocaticios, seja do advogado auténomo, seja de sociedade de advogados, ndo
autoriza o saque de duplicatas ou qualquer outro titulo de crédito de natureza mercantil, podendo, apenas, ser emiti-
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da fatura, quando o cliente assim pretender, com fundamento no contrato de prestagdo de servigos, a qual, porém,
ndo poderad ser levada a protesto.

Paragrafo Unico. Pode, todavia, ser levado a protesto o cheque ou a nota promissdria emitida pelo cliente em favor do
advogado, depois de frustrada a tentativa de recebimento amigavel.

Art. 53. E licito ao advogado ou a sociedade de advogados empregar, para o recebimento de honorérios, sistema de
cartdo de crédito, mediante credenciamento junto a empresa operadora do ramo.

Paragrafo Unico. Eventuais ajustes com a empresa operadora que impliquem pagamento antecipado ndo afetardo a
responsabilidade do advogado perante o cliente, em caso de rescisdo do contrato de prestagdo de servigos, devendo
ser observadas as disposi¢cGes deste quanto a hipotese.

Art. 54. Havendo necessidade de promover arbitramento ou cobranca judicial de honorarios, deve o advogado renun-
ciar previamente ao mandato que recebera do cliente em débito.

TiTULO Il
DO PROCESSO DISCIPLINAR
CAPITULO |
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 55. O processo disciplinar instaura-se de oficio ou mediante representa¢do do interessado.

§ 12 A instauracgdo, de oficio, do processo disciplinar dar-se-a em fungdo do conhecimento do fato, quando obtido por
meio de fonte idénea ou em virtude de comunicagdo da autoridade competente.

§ 22 N3o se considera fonte idonea a que consistir em denuncia anonima.

Art. 56. A representagdo serd formulada ao Presidente do Conselho Seccional ou ao Presidente da Subsegdo, por
escrito ou verbalmente, devendo, neste ultimo caso, ser reduzida a termo.

Paragrafo Unico. Nas Seccionais cujos Regimentos Internos atribuirem competéncia ao Tribunal de Etica e Disciplina
para instaurar o processo ético disciplinar, a representagcdo podera ser dirigida ao seu Presidente ou sera a este enca-
minhada por qualquer dos dirigentes referidos no caput deste artigo que a houver recebido.

Art. 57. A representagdo devera conter:

I - aidentificagdo do representante, com a sua qualificagdo civil e enderego;

Il - a narragdo dos fatos que a motivam, de forma que permita verificar a existéncia, em tese, de infragdo disciplinar;

Il - os documentos que eventualmente a instruam e a indicagdo de outras provas a ser produzidas, bem como, se for
o caso, o rol de testemunhas, até o maximo de cinco;

IV - a assinatura do representante ou a certificagdo de quem a tomou por termo, na impossibilidade de obté-la.

Art. 58. Recebida a representagdo, o Presidente do Conselho Seccional ou o da Subsegdo, quando esta dispuser de
Conselho, designa relator, por sorteio, um de seus integrantes, para presidir a instrugdo processual.

§ 12 Os atos de instrucdo processual podem ser delegados ao Tribunal de Etica e Disciplina, conforme dispuser o
regimento interno do Conselho Seccional, caso em que cabera ao seu Presidente, por sorteio, designar relator.

§ 22 Antes do encaminhamento dos autos ao relator, serdo juntadas a ficha cadastral do representado e certiddo
negativa ou positiva sobre a existéncia de punig¢des anteriores, com mengdo das faltas atribuidas. Serd providenciada,
ainda, certiddo sobre a existéncia ou ndo de representagdes em andamento, a qual, se positiva, serd acompanhada da
informagdo sobre as faltas imputadas.

§ 32 O relator, atendendo aos critérios de admissibilidade, emitira parecer propondo a instauragdo de processo disci-
plinar ou o arquivamento liminar da representagdo, no prazo de 30 (trinta) dias, sob pena de redistribuigdo do feito
pelo Presidente do Conselho Seccional ou da Subsegdo para outro relator, observando-se o mesmo prazo.

§ 42 O Presidente do Conselho competente ou, conforme o caso, o do Tribunal de Etica e Disciplina, proferird despa-
cho declarando instaurado o processo disciplinar ou determinando o arquivamento da representag¢do, nos termos do
parecer do relator ou segundo os fundamentos que adotar.

§ 52 A representagdo contra membros do Conselho Federal e Presidentes de Conselhos Seccionais é processada e
julgada pelo Conselho Federal, sendo competente a Segunda Camara reunida em sessdo plendria. A representagcdo
contra membros da diretoria do Conselho Federal, Membros Honorarios Vitalicios e detentores da Medalha Rui Bar-
bosa serd processada e julgada pelo Conselho Federal, sendo competente o Conselho Pleno.

§ 62 A representagdo contra dirigente de Subsecdo é processada e julgada pelo Conselho Seccional.

Art. 59. Compete ao relator do processo disciplinar determinar a notificagdo dos interessados para prestar esclareci-
mentos ou a do representado para apresentar defesa prévia, no prazo de 15 (quinze) dias, em qualquer caso.
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§ 12 A notificagdo serd expedida para o enderego constante do cadastro de inscritos do Conselho Seccional, observan-
do-se, quanto ao mais, o disposto no Regulamento Geral.

§ 22 Se o representado ndo for encontrado ou ficar revel, o Presidente do Conselho competente ou, conforme o caso,
o do Tribunal de Etica e Disciplina designar-lhe-a defensor dativo.

§ 32 Oferecida a defesa prévia, que deve ser acompanhada dos documentos que possam instrui-la e do rol de teste-
munhas, até o limite de 5 (cinco), sera proferido despacho saneador e, ressalvada a hipdtese do § 22 do art. 73 do
EAOAB, designada, se for o caso, audiéncia para oitiva do representante, do representado e das testemunhas.

§ 42 O representante e o representado incumbir-se-do do comparecimento de suas testemunhas, salvo se, ao apre-
sentarem o respectivo rol, requererem, por motivo justificado, sejam elas notificadas a comparecer a audiéncia de
instrugdo do processo.

§ 52 O relator pode determinar a realizagao de diligéncias que julgar convenientes, cumprindo-lhe dar andamento ao
processo, de modo que este se desenvolva por impulso oficial.

§ 62 O relator somente indeferird a producdo de determinado meio de prova quando esse for ilicito, impertinente,
desnecessario ou protelatério, devendo fazé-lo fundamentadamente.

§ 72 Concluida a instrucdo, o relator profere parecer preliminar, a ser submetido ao Tribunal de Etica e Disciplina,
dando enquadramento legal aos fatos imputados ao representado.

§ 82 Abre-se, em seguida, prazo comum de 15 (quinze) dias para apresentagdo de razdes finais.

Art. 60. O Presidente do Tribunal de Etica e Disciplina, apds o recebimento do processo, devidamente instruido,
designa, por sorteio, relator para proferir voto.

§ 12 Se o processo ja estiver tramitando perante o Tribunal de Etica e Disciplina ou perante o Conselho competente, o
relator ndo serd o mesmo designado na fase de instrugdo.

§ 22 O processo serd incluido em pauta na primeira sessdo de julgamento apds a distribui¢do ao relator, da qual serdo
as partes notificadas com 15 (quinze) dias de antecedéncia.

§ 32 O representante e o representado sdo notificados pela Secretaria do Tribunal, com 15 (quinze) dias de antece-
déncia, para comparecerem a sessdo de julgamento.

§ 42 Na sessdo de julgamento, apds o voto do relator, é facultada a sustentagdo oral pelo tempo de 15 (quinze) minu-
tos, primeiro pelo representante e, em seguida, pelo representado.

Art. 61. Do julgamento do processo disciplinar lavrar-se-a acérdao, do qual constardo, quando procedente a represen-
tagdo, o enquadramento legal da infragdo, a sangdo aplicada, o quérum de instalagdo e o de deliberagdo, a indicagdo
de haver sido esta adotada com base no voto do relator ou em voto divergente, bem como as circunstancias agravan-
tes ou atenuantes consideradas e as razdes determinantes de eventual conversdo da censura aplicada em adverténcia
sem registro nos assentamentos do inscrito.

Art. 62. Nos acérddos serdo observadas, ainda, as seguintes regras:

§12 0 acordado trard sempre a ementa, contendo a esséncia da decisdo.

§ 220 autor do voto divergente que tenha prevalecido figurara como redator para o acérdao.

§ 32 O voto condutor da decisdo devera ser langado nos autos, com os seus fundamentos.

§ 42 O voto divergente, ainda que vencido, devera ter seus fundamentos langados nos autos, em voto escrito ou em
transcri¢do na ata de julgamento do voto oral proferido, com seus fundamentos.

§ 52 Sera atualizado nos autos o relatério de antecedentes do representado, sempre que o relator o determinar.

Art. 63. Na hipdtese prevista no art. 70, § 32, do EAOAB, em sessdo especial designada pelo Presidente do Tribunal,
serdo facultadas ao representado ou ao seu defensor a apresentacdo de defesa, a produgdo de prova e a sustentagdo
oral.

Art. 64. As consultas submetidas ao Tribunal de Etica e Disciplina receberdo autuagdo prépria, sendo designado rela-
tor, por sorteio, para o seu exame, podendo o Presidente, em face da complexidade da questdo, designar, subsequen-
temente, revisor.

Pardagrafo Unico. O relator e o revisor tém prazo de 10 (dez) dias cada um para elaboragdo de seus pareceres, apresen-
tando-os na primeira sessdo seguinte, para deliberagdo.

Art. 65. As sessdes do Tribunal de Etica e Disciplina obedecerdo ao disposto no respectivo Regimento Interno, apli-
cando-se-lhes, subsidiariamente, o do Conselho Seccional.

Art. 66. A conduta dos interessados, no processo disciplinar, que se revele temeraria ou caracterize a intengdo de
alterar a verdade dos fatos, assim como a interposi¢do de recursos com intuito manifestamente protelatério, contra-
riam os principios deste Cadigo, sujeitando os responséveis a correspondente sangdo.

Art. 67. Os recursos contra decisdes do Tribunal de Etica e Disciplina, ao Conselho Seccional, regem-se pelas disposi-
¢Bes do Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil, do Regulamento Geral e do Regimento Interno
do Conselho Seccional.

Pardgrafo Unico. O Tribunal dard conhecimento de todas as suas decisdes ao Conselho Seccional, para que determine
periodicamente a publica¢do de seus julgados.

1638



ETICA PROFISSIONAL

Art. 68. Cabe revisdo do processo disciplinar, na forma prevista no Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Advogados
do Brasil (art. 73, § 59).

§ 12 Tem legitimidade para requerer a revisdo o advogado punido com a sangdo disciplinar.

§ 22 A competéncia para processar e julgar o processo de revisdo é do 6rgdo de que emanou a condenagao final.

§ 32 Quando o 6rgdo competente for o Conselho Federal, a revisdo processar-se-a perante a Segunda Camara, reunida
em sessdo plenaria.

§ 42 Observar-se-3, na revisdo, o procedimento do processo disciplinar, no que couber.

§ 52 O pedido de revisdo terd autuagdo propria, devendo os autos respectivos ser apensados aos do processo discipli-
nar a que se refira.

Art. 69. O advogado que tenha sofrido san¢do disciplinar podera requerer reabilitacdo, no prazo e nas condigbes
previstos no Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil (art. 41).

§ 12 A competéncia para processar e julgar o pedido de reabilitagdo é do Conselho Seccional em que tenha sido apli-
cada a sangdo disciplinar. Nos casos de competéncia originadria do Conselho Federal, perante este tramitara o pedido
de reabilitagdo.

§ 22 Observar-se-4, no pedido de reabilitagdo, o procedimento do processo disciplinar, no que couber.

§ 32 O pedido de reabilitagdo terd autuagdo prépria, devendo os autos respectivos ser apensados aos do processo
disciplinar a que se refira.

§ 42 O pedido de reabilitagdo sera instruido com provas de bom comportamento, no exercicio da advocacia e na vida
social, cumprindo a Secretaria do Conselho competente certificar, nos autos, o efetivo cumprimento da sangdo disci-
plinar pelo requerente.

§ 52 Quando o pedido ndo estiver suficientemente instruido, o relator assinard prazo ao requerente para que com-
plemente a documentagdo; ndo cumprida a determinagao, o pedido sera liminarmente arquivado.

CAPITULO Il
DOS ORGAOS DISCIPLINARES
SECAO |
DOS TRIBUNAIS DE ETICA E DISCIPLINA

Art. 70. O Tribunal de Etica e Disciplina podera funcionar dividido em 6rgdos fracionarios, de acordo com seu regimen-
tointerno.

Art. 71. Compete aos Tribunais de Etica e Disciplina:

I - julgar, em primeiro grau, os processos ético-disciplinares;

Il - responder a consultas formuladas, em tese, sobre matéria ético-disciplinar;

Il - exercer as competéncias que lhe sejam conferidas pelo Regimento Interno da Seccional ou por este Cédigo para a
instauragdo, instrugdo e julgamento de processos ético-disciplinares;

IV - suspender, preventivamente, o acusado, em caso de conduta suscetivel de acarretar repercussdo prejudicial a
advocacia, nos termos do Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil;

V - organizar, promover e ministrar cursos, palestras, seminarios e outros eventos da mesma natureza acerca da ética
profissional do advogado ou estabelecer parcerias com as Escolas de Advocacia, com o mesmo objetivo;

VI - atuar como 6rgdo mediador ou conciliador nas questdes que envolvam:

a) duvidas e pendéncias entre advogados;

b) partilha de honorarios contratados em conjunto ou decorrentes de substabelecimento, bem como os que resultem
de sucumbéncia, nas mesmas hipdteses;

c) controvérsias surgidas quando da dissolugdo de sociedade de advogados.

SECAO I
DAS CORREGEDORIAS-GERAIS

Art. 72. As Corregedorias-Gerais integram o sistema disciplinar da Ordem dos Advogados do Brasil.

§ 12 O Secretario-Geral Adjunto exerce, no ambito do Conselho Federal, as fungSes de Corregedor-Geral, cuja compe-
téncia é definida em Provimento.

§& 22 Nos Conselhos Seccionais, as Corregedorias-Gerais terdo atribuicdes da mesma natureza, observando, no que
couber, Provimento do Conselho Federal sobre a matéria.

§ 32 A Corregedoria-Geral do Processo Disciplinar coordenara agdes do Conselho Federal e dos Conselhos Seccionais
voltadas para o objetivo de reduzir a ocorréncia das infragdes disciplinares mais frequentes.



TiTULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 73. O Conselho Seccional deve oferecer os meios e o suporte de apoio material, logistico, de informatica e de
pessoal necessarios ao pleno funcionamento e ao desenvolvimento das atividades do Tribunal de Etica e Disciplina.

§ 12 Os Conselhos Seccionais divulgardo, trimestralmente, na internet, a quantidade de processos ético-disciplinares
em andamento e as punicGes decididas em carater definitivo, preservadas as regras de sigilo.

§ 22 A divulgagdo das punicGes referidas no paragrafo anterior destacara cada infragdo tipificada no artigo 34 da Lei n.
8.906/94.

Art. 74. Em até 180 (cento e oitenta) dias apds o inicio da vigéncia do presente Cédigo de Etica e Disciplina da OAB, os
Conselhos Seccionais e os Tribunais de Etica e Disciplina deverdo elaborar ou rever seus Regimentos Internos, ada p-
tando-os as novas regras e disposigdes deste Codigo. No caso dos Tribunais de Etica e Disciplina, os Regimentos Inter-
nos serdao submetidos a aprovagdo do respectivo Conselho Seccional e, subsequentemente, do Conselho Federal.

Art. 75. A pauta de julgamentos do Tribunal é publicada em 6rgdo oficial e no quadro de avisos gerais, na sede do
Conselho Seccional, com antecedéncia de 15 (quinze) dias, devendo ser dada prioridade, nos julgamentos, aos proces-
sos cujos interessados estiverem presentes a respectiva sessao.

Art. 76. As disposicGes deste Codigo obrigam igualmente as sociedades de advogados, os consultores e as sociedades
consultoras em direito estrangeiro e os estagiarios, no que lhes forem aplicaveis.

Art. 77. As disposi¢oes deste Cédigo aplicam-se, no que couber, a mediagdo, a conciliagdo e a arbitragem, quando
exercidas por advogados.

Art. 78. Os autos do processo disciplinar podem ter carater virtual, mediante adogdo de processo eletrdonico.
Paragrafo Unico. O Conselho Federal da OAB regulamentarda em Provimento o processo ético-disciplinar por meio
eletrénico.

Art. 79. Este Cddigo entra em vigor 180 (cento e oitenta) dias apds a data de sua publicagdo, cabendo ao Conselho
Federal e aos Conselhos Seccionais, bem como as Subsegdes da OAB, promover-lhe ampla divulgagdo.

Art. 80. Fica revogado o Cédigo de Etica e Disciplina editado em 13 de fevereiro de 1995, bem como as demais dispo-
sigdes em contrario.

Brasilia, 19 de outubro de 2019

1640





